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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. Ajelen Utasitas célja és hatalya

1.1.1.A Steindl Imre Program Nonprofit Zartkoriien M(ikodé Részvénytarsasag (a
tovabbiakban: Térsasdg) 2019. november 7. napjanak hatalyaval 12/2019. szam
alatt Vezérigazgatdi Utasitdst adott ki az adatvédelemrdl és az adatbiztonsagrol
(a tovdbbiakban: Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat).

1.1.2.Jelen Utasitds célja az Adatvédelmi és Adatbiztonsigi Szabalyzat
folyamatdabrakkal torténé kiegészitése a belsé kontrollrendszerrél és az egyes
kapcsolodd  eljdrasrendekrdl szold vezérigazgatdi utasitdsban foglaltakra
tekintettel, tovabbd az Uj adatkezelésekkel kapcsolatos tdjékoztatok rogzitése
az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat 1. szamd mellékletében.

2. RESZLETES SZABALYOK
2.1. Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat médositasa

2.1.1.Az Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat jelen Utasitdssal atvezetett
modositasait a jelen Utasitas 1. szdmu mellékleteként csatolt, egységes
szerkezetbe foglalt Adatvédelmi és  Adatbiztonsdgi  Szabalyzatban
meghatarozott alahdzott, félkovér és athizott jelélések mutatjak.

3. ZARO RENDELKEZESEK

3.1. Ajelen Utasitas a kihirdetés napjan lép hatdlyba.

3.2. A jelen Utasitds elkészitéséért, tovabba az annak megfgleld, valamint soron kivili
feliilvizsgdlataért a Miikodési Vezérigazgatd-helyettes félelés.

Budapest, 2022. szeptember 13.
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1. szamu melléklet

Steindl Imre Program Nonprofit Zartkériien M(ik6dé Részvénytarsasag

12/2019. szamu Vezérigazgatoi Utasitas

az adatvédelemrdl és az adatbiztonsagrol

-3 2022. szeptember 13. napjatdl hatalyos és a 4/2020. szam, a 10/2020., valamint a
3/2021. szamU Vezérigazgatdi Utasitdssal dtvezetett valtozasokkal egységes szerkezetben -



1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A jelen Utasitas jogalapja, célja és hatalya

A Steindl Imre Program Nonprofit Zartkdriien M(ikdd6 Részvénytarsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag), mint kozfeladatot elldtd szerv az informdciés oOnrendelkezési jogrél és
informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotérvény) 25/A. §
(3) bekezdésében meghatarozott kotelezettségének eleget téve, valamint a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében toérténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél sz616, az
Eurépai Parlament és Tandcs 2016/679 szamu rendelete (a tovébbiakban: GDPR) 24. cikk (1)
bekezdése rendelkezéseivel 6sszhangban az adatvédelem és az adatbiztonsag tekintetében a
jelen Utasitast adja ki.

A jelen Utasitds célja, hogy meghatdrozza a fenti jogszabalyokbdl eredd kotelezettségek
teljesitésének részletes szabalyait, biztositsa a Tarsasag tevékenysége soran a személyes
adatok védelméhez f(iz6d6 informdcids onrendelkezési jog érvényesiilését, tovdbba a
Tdrsasag altal kezelt személyes adatok jogosulatlan felhasznalasanak megakaddlyozésa
érdekében meghatdrozza a személyes adatok kezelése soran iranyadd adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyokat.

A jelen Utasitds személyi hatalya kiterjed minden olyan személyre, aki a Tdrsasaggal fennallg,
igy kuldondsen munkaviszonya, megbizdsi, véllalkozasi vagy egyéb jogviszonya alapjan
személyes adatokhoz hozzafér, vagy azok birtokdba jut.

A jelen Utasitas targyi hatdlya kiterjed a Tarsasagnal megval6suldé minden folyamatra,
melynek soran személyes adat kezelése t6rténik.

1.2. Ertelmez6 rendelkezések
Jelen Utasitds alkalmazdsaban az Infotorvényben és a GDPR-ban meghatédrozottakon tul:

a) Adatbiztonsag: a személyes adatok jogosulatlan kezelése, igy kiilondsen megszerzése,
megvaltoztatdsa és megsemmisitése elleni szervezési, technikai megoldasok és eljarasi
szabalyok 6sszessége; az adatkezelésnek az az dllapota, amelyben a kockazati tényezéket — és
ezzel a fenyegetettséget — a szervezési, miiszaki megolddsok és intézkedések a lehetd
legkisebb mértékre csokkentik.

b)  Adathordozé: barmely alakban, barmilyen eszkéz felhasznaldsaval és barmilyen
eljarassal elGallitott, személyes adatot tartalmazé anyag.

c) Adatvédelem: a személyes adatok kezelésének normativ szabdlyozdsa az érintett
informdcids dnrendelkezési joganak érvényesitése érdekében.

d)  Erintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy — kézvetleniil vagy kdzvetve —
azonosithatd természetes személy.

e) Gazdasagi Igazgatd: az SzMSz rendelkezései szerint meghatarozott és a Tarsasag
szervezetében miikddé gazdasagi igazgatd, amely az SzMSz-ben meghatarozott feladatok
ellatasara koteles.

f) Hatésag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdség.

g) Informacids onrendelkezési jog: az Alaptérvény VI. cikkében biztositott személyes
adatok védelméhez vald jognak az a tartalma, hogy mindenki maga rendelkezik személyes
adatainak feltarasardl és felhasznalasarol.

h) Munkavallalé: a Tarsasag valamennyi munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld
jogviszonyban allé dolgozdja.



i) Miikddési Vezérigazgato-helyettes: az SzMSz rendelkezései szerint meghatdrozott és a
Tarsasag szervezetében miikdods m(ikodési vezérigazgato-helyettes, amely az SzMSz-ben
meghatarozott feladatok ellatdasara koteles.

i) Operativ lgazgato: az SzMSz rendelkezései szerint meghatdrozott és a Tarsasag
szervezetében mikdds operativ igazgatdsag vagy operativ igazgatd, amelyek az SzMSz-ben
meghatarozott feladatok ellatasara koteles.

k) $zMSz: a Tarsasag mindenkor hatalyos szervezeti és m(ikdodési szabalyzata.

1) Vezérigazgaté: az SzMSz rendelkezései szerint meghatdrozott és a Tarsasag
szervezetében m{ikddé vezérigazgatd, amely a Tarsasag Alapszabalyaban és az SzMSz-ben
meghatarozott feladatok ellatasara koteles.

2. RESZLETES SZABALYOK

2.1. Adatkezelés

2.1.1. Az adatkezelés elvei

2.1.1.1. A Tarsasag dltal végzett adatkezelésnek az adatkezelés minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljdnak; tovabbd az adatok kezelésének tisztességesnek és
jogszeriinek (tdrvényesnek) kell lennie. A Tarsasdg az adatkezelést az Erintett szdmdra
atlathaté moddon végzi, amelyet tobbek kozétt a jelen Utasitds honlapon térténd
kobzzétételével valdsit meg.

2.1.1.2. A Tarsasag csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsuldsdhoz elengedhetetlen és a cél elérésére alkalmas.

2.1.1.3. A személyes adat csak a cél megvaldsulasahoz szikséges mértékben és ideig
kezelhetd. A személyes adatok gy(ijtése csak meghatéarozott, egyértelm(i és jogszer(i célbdl
torténik, és azokat a Tarsasag nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté mdédon.
2.1.1.4. A Téarsasag kezelésében lévS személyes adat mindaddig megérzi személyes adat
min&ségét, amig beldle az Erintett azonositott vagy azonosithaté. A Tarsasag akkor tekint egy
adatot személyes adatnak, amennyiben rendelkezik azzal a technikai feltétellel, amely
segitségével képes az adatbdl azonositani az Erintettet. Az adatvédelem elveit az anonim
informacidkra nem kell alkalmazni, nevezetesen az olyan informacidkra, amelyek nem
azonositott vagy azonosithatd személyekre vonatkoznak, valamint az olyan személyes
adatokra, amelyeket olyan médon anonimizaltak, amelynek kévetkeztében az Erintett nem
vagy tobbé nem azonosithatd.

2.1.1.5. A Tdrsasag az adatkezelés soran biztositja az adatok pontossdgat, teljességét és — ha
az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az Erintettet
csak az adatkezelés céljdhoz sziikséges ideig lehessen azonositani. A személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd taroldsat csak jogszabaly kotelezé elGirasa alapjan végzi a Tdrsasag. A
Tdrsasag minden ésszer(i intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjdbol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torélje vagy helyesbitse.
2.1.1.6. A Tarsasag a személyes adatok kezelését oly mddon végzi, hogy megfelel§ technikai
vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelels
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasdval szembeni védelmet is ideértve.

2.1.1.7. A Tarsasdg felel6s a fenti 2.1.1.1.-2.1.1.6. pontokban foglalt elveknek valé
megfelelésért.

2.1.1.8. A Térsasag bdarmely, adatkezelést végz6 Munkavillaloja fegyelmi, kartéritési,
szabdlysértési és biintet6jogi felelGsséggel tartozik a feladat- és hatdskdrének gyakorldsa



soran tudomasara jutott személyes adatok jogszer(i kezeléséért, a Tarsasag nyilvantartasaihoz
rendelkezésre all6 hozzaférési jogosultsdgok jogszer(i gyakorldsaért és a titoktartasért.
2.1.1.9. A személyes adatok egyetlen része vagy téredéke sem teheté kézz€, nem bocsdthatod
rendelkezésre vagy nem tarhatd fel semmilyen médon harmadik személy elétt, kivéve, ha
jogszabaly, hat6sag vagy birdsag irja azt eld.

2.1.2. Az adatkezelés altalanos szabalyai

2.1.2.1. A Térsasdg kizérélag a hatalyos jogszabdlyok keretei kdz6tt végez adatkezelést.
2.1.2.2. Az adatkezelés jogalapjat a Tarsasag minden adatkezelési folyamatnal meghatarozza.
A Tarsasdg személyes adatot kizardlag a GDPR 6. cikkében, a személyes adatok kiilénleges
kategoridiba tartozé személyes adatot kizardlag a GDPR 9. cikk (2) bekezdésében foglalt
jogalapokkal, alapvetSen jog gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében kezel. A
konkrét adatkezelési folyamattal érintett jogosultsig vagy kotelezettség keletkezhet a
Tarsasag, az Erintett, vagy harmadik személy oldalan is.

2.1.2.3. A Téarsasag a jelen Utasitds, illetve az Utasitds 1. szami mellékletét képezd
adatvédelmi és adatkezelési tdjékoztaté (a tovdbbiakban: Adatvédelmi és Adatkezelési
Tajékoztatd) nyilvanossagra hozatalaval, azaz a Tarsasag honlapjdn torténd kozzétételével
minden esetben kdzli az Erintettel a GDPR 13-14. cikkeiben meghatarozott informdcidkat.
2.1.2.4. A Térsasdg munkaszervezési, iratkezelési, fizikai, informatikai és jogosultsagkezelési
eszkdzdkkel gondoskodik arrdl, hogy illetéktelen személyek a személyes adatokat ne
ismerhessék meg.

2.1.2.5. A Tarsasag az adatkezelési rendszerét Ggy alakitja ki, hogy minden személyes adatra
vonatkozdan bizonyitani tudja, hogy mikor, milyen formdban tértént a személyes adat
felvétele és milyen tajékoztatdst kapott az Erintett a személyes adat felvételekor.

2.1.3. Adatkezelés jogalapja
2.1.3.1. Személyes adatot a Tarsasag akkor kezelhet, ha

a) az Erintett hozzajarul adatainak egy vagy tdbb konkrét célbdl térténé kezeléséhez
(hozzajarulas);

b) az a Tdrsasdgra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges (jogi
kotelezettség);

c) a Tdrsasag vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol sziikséges
{(jogos érdek);

d) azadatkezelés olyan szerzdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelézéen az Erintett kérésére torténd lépések
megtételéhez szilkséges (szerz6déses jogviszony az Erintettel);

e) az adatkezelés kozérdek(i feladat végrehajtasahoz sziikséges (kézérdek(i feladat)
vagy;

f) az adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek® védelme miatt sziikséges (Iétfontossagu érdek).

A Tarsasag a GDPR rendelet 6. cikk (1) bek. e) pontjaban nevesitett, az adatkezel6re ruhdzott
kézhatalmi jogositvany gyakorlasdval kapcsolatos jogalappal adatkezelést nem végezhet,
tekintettel arra, hogy a Tarsasag kdzhatalmi jogositvannyal nem rendelkezik.

! Létfontossagu érdek kiiléndsen, de nem kizardlagosan: humanitérius okok, jarvanyok és terjedéseik
nyomon kdvetése, humanitarius vészhelyzet, természeti vagy ember 3ltal okozott katasztréfak,
sziikséghelyzet, az érintett sériilésének, vagy mas tipusu egészségkarosodasanak elkeriilése stb.
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2.1.3.2. A hozzdjarulasra, mint jogalapra vonatkozé kiilénleges szabalyok

2.1.3.2.1. Ha az adatkezelés hozzajaruldson alapul, a hozzdjérulds megadasanak
igazolhatdnak kell lennie.
2.1.3.2.2. Az Erintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A

hozzdjaruldas visszavondsa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonds el6tti
adatkezelés jogszer(iségét. A hozzajarulds visszavondasat csak irasban fogadja el a Tarsasag.

2.1.3.3. A szerzddéses jogviszonyra, mint jogalapra vonatkozoé kiilonleges szabdlyok
2.1.3.3.1. Ha az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) b) pontja (Erintettel k6tdtt vagy
kdtend§ szerz6dés teljesitése), abban az esetben a szerz6désnek minimdlisan tartalmaznia
kell az arra vald utalast, hogy az adatkezelés a GDPR és a jelen Utasitas szerint térténik,
valamint hivatkozdst az Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatora.

2.1.3.4. A jogi kotelezettségre vonatkozo kiilénleges szabalyok

2.1.3.4.1. Amennyiben az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) c) pontja (a
Térsasagra vonatkozo jogi kbtelezettség teljesitése), gy e jogi kotelezettséget az Eurdpai Unid
vagy Magyarorszag hatalyos és alkalmazandd jogszabalyanak kell megéllapitania.

2.1.3.4.2. Amennyiben a Tarsasadg az adatkezelés jogalapjaként a GDPR 6. cikk (1) c)
pontjat (a Tdrsasagra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése) hatarozza meg, gy koteles
pontosan megjeldlni a jogi kdtelezettséget elGird jogszabalyt.

2.1.3.5. A létfontossagu érdekre, mint jogalapra vonatkozo kiilénleges szabalyok

2.1.3.5.1. Az adatkezelés jogszer(i akkor, amikor az az Erintett életének vagy mas
természetes személy érdekeinek védelmében torténik. A Tarsasdg természetes személy
létfontossagh érdekére hivatkozdssal akkor kezel adatot, ha az adott adatkezelés egyéb
jogalappal nem végezhetd. A Térsasdg az adatkezelés megkezdése el6tt koteles megvizsgalni,
hogy a személyes adat kezelése megvaldsithatd-e mas jogalappal.

2.1.3.5.2. A Térsasagnak tudnia kell bizonyitani a létfontossagu érdek fennalltat.

2.1.3.6. A kozérdekd feladatra, mint jogalapra vonatkozé kiilénleges szabalyok

2.1.3.6.1. A Budapest V. keriilet Kossuth Lajos téri beruhazasi programmal 6sszefliggd
kézigazgatasi hatdsagi igyek kiemelt jelent&ség(i liggyé nyilvanitdsarol és az eljaré hatdsagok
kijeldlésérél szolé 100/2012. (V. 16.) Korm. rendelet (a tovadbbiakban: Beruhdzasi
Kormdnyrendelet) 3/A. §-a értelmében a Beruhdzasi Kormanyrendelet 1. § (1) bekezdésében
felsorolt beruhdzasokat, mint kozfeladatot a Tarsasdg — alapfeladatként — kdteles és jogosult
végrehajtani.

2.1.3.6.2. A 2.1.3.4. pontban rdgzitett szabalyok a kozérdek(i feladatra alapozott
jogalapu adatkezelések esetén az értelemszerii eltérésekkel alkalmazandék.

2.1.3.7. A jogos érdekre, mint jogalapra vonatkozd kiilénleges szabalyok

2.1.3.7.1. A Tarsasag ezen jogalap alkalmazésa esetén az adatkezelés megkezdése elétt
az Erintettek maganszférajanak, érdekeinek és alapvetd jogainak biztositisa érdekében a
2.1.3.7.4. pont szerint elvégzi a szembendlld érdekek mérlegelését (érdekmérlegelési teszt
készitése Gtjan), és azt az Erintettek rendelkezésére bocsatja.

2.1.3.7.2. A konkrét adatkezelési folyamat soran a Tarsasag megfelel§ téjékoztatast
nyGjt az Erintettek szdmdra az adatkezelés jogalapjarol.



2.1.3.7.3. Ezen jogalapot a sziikségesség-aranyossag elve alapjan alkalmazza a Tarsasag,
ha az adatkezeléssel elérend6 cél masként nem valdsithaté meg és az Erintett
maganszférajanak korlatozasa aranyban all az elérendd céllal.

2.1.3.7.4. Az érdekmérlegelési teszt
2.1.3.7.4.1. Az érdekmérlegelési tesztnek az aldbbiakra kell kiterjednie:
- az érdekmérlegelési teszt elvégzésének oka,
- akezelni kivant személyes adat meghatdrozasa,
- annak a személynek a meghatdrozdsa, akinek a jogos érdekében az adatkezelés
sziikséges,
- ajogos érdek bemutatasa,
- az adatkezelés céljanak meghatarozasa,
- annak vizsgdlata, hogy az adatkezelés szitkséges-e a feltart jogos érdek
érvényesitéséhez,
- annakvizsgélata, hogy az adatkezelés esetén az Erintett érdekei, alapjogai mennyiben
korlatozodnak vagy sériilnek,
- az érdekmérlegelési teszt eredménye.
2.1.3.74.2. Amennyiben az érdekmérlegelési teszt eredményeként a Tdrsasag
megallapitja, hogy az adatkezeléssel érintett jogos érdekkel szemben els6bbséget élveznek az
Erintett érdekei és alapvetd jogai, a jogos érdek jogalapot nem alkalmazza.

2.2. Adatfeldolgozas
2.2.1. Az adatfeldolgozd az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség,
barmely egyéb szerv vagy jogi személyiséggel nem rendelkez§ szervezet, aki vagy amely —
térvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban meghatarozott keretek kozott és
feltételekkel — az adatkezel6 meghbizasabdl vagy rendelkezése alapjan, az adatkezel6 nevében
személyes adatokat kezel.
2.2.2. Az adatfeldolgozd személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogait és kitelezettségeit
a GDPR, az Infotdrvény, valamint az adatkezelésre vonatkozd kiilén térvények keretei kozott
a Tarsasag, mint adatkezel$ hatdrozza meg. A Tarsasag altal adott utasitasok jogszerlségéért
a Tarsasag felel.
2.2.3. Az adatfeldolgozé az adatkezelést érinté érdemi dontést nem hozhat, az altala kezelt
személyes adatokat kizarolag a Tarsasag, mint adatkezel§ utasitdsai és rendelkezései szerint
kezelheti, sajat céljdra azokat nem kezelheti, tovdbba a személyes adatokat a Tarsasag, mint
adatkezel§ rendelkezései szerint kGteles tarolni és megdrizni.
2.2.4. ATarsasag kizarélag olyan adatfeldolgozot vesz igénybe barmely adatkezelés soran, aki
vagy amely megfelel§ garancidkat nyujt a GDPR kdvetelményeinek valé megfelelést és az
Erintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara.
2.2.5. A Tarsasdg minden adatfeldolgozdjaval irasban adatfeldolgozasi szerzédést két, amely
legalabb az aldbbi, valamint a 2.2.6. pontban foglalt kérdéseket, koriilményeket tisztdzza:

- azadatkezelés, amelybe a Tarsasdg az adatfeldolgozét bevonta,

- az adatfeldolgozé altal ellatott adatkezelés,

- az adatfeldolgozds id6tartamat, jellegét és céljat,

- azadatfeldolgozasra atadott adatok tipusa,

- az adatfeldolgozassal érintett Erintettek kategdriai,

- aTarsasag jogai és kotelezettségei,

- az adatfeldolgoz6 jogai és kotelezettségei,



ha az adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazandé unids vagy tagéllami jog irja eld,
a jogi el6irasrél az adatfeldolgozé a Tarsasagot az adatkezelést megelGzGen értesiti
(kivéve, ha ezt jogszabaly fontos kézérdekbdl tiltja).

2.2.6. A Tarsasag csak olyan adatfeldolgozdval kot szerz6dést adatfeldolgozéi feladatra, aki a
2.2.4. pont szerinti szerz6déshen vallalja, hogy:

a személyes adatokat kizdrdlag a Tarsasag irdsbeli utasitasai alapjan kezel,

az dltala személyes adatok kezelésében résztvevd személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabdlyon alapuld megfelel§ titoktartasi
kotelezettség alatt allnak (pl. Munka Torvénykonyve alapjan),

biztositja a GDPR 32. cikk szerinti adatbiztonsagi szabalyokat,

a Tarsasdag el6zetesen irdsban tett eseti vagy éltalanos felhatalmazasa nélkil tovabbi
adatfeldolgozdt nem vesz igénybe,

az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Tarsasagot abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az Erintett jogainak gyakorldsdhoz kapcsolédd kérelmek
megvalaszolasa tekintetében,

adatvédelmi incidens esetén az incidens tudomadsdra jutdsa pillanatdban azonnal
értesiti a Tarsasagot és egylittm(ikodik az adatvédelmi incidens kezelésében,

az adatfeldolgozdsi szolgdltatdsa nyujtasanak befejezését kovetGen a Tarsasag
dontése alapjan minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat a Tarsasdgnak,
valamint a személyes adatokrél késziilt mdsolatokat ezzel egyid6ben megsemmisiti
vagy torli,

az adatfeldolgozo a Tarsasag rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely
a Tdrsasag kotelezettségei teljesitésének igazolasahoz sziikséges,

lehetdvé teszi és eldsegiti, hogy a Tarsasdg ellenérizhesse az adatvédelmi szabalyok
megvaldsulasat (auditjog),

vezeti a GDPR rendelet 30. cikk (2) bekezdése szerinti adatfeldolgozéi nyilvantartast.

2.3. Adatvédelemmel kapcsolatos hataskorok
2.3.1. A Vezérigazgato:

felel8s az Erintettek jogainak gyakorlasahoz sziikséges feltételek biztositasaért,
felelds a Tarsasag altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi
és technikai feltételek biztositasaért,

felelds az adatkezelésre irdnyuld ellenérzés soran esetlegesen feltart hidnyossagok
vagy jogszabalysérté koriilmények megsziintetéséért, a személyi felelGsség
megallapitdsahoz szlikséges eljards kezdeményezéséért, illetve lefolytatdsaért,
felligyeli az adatvédelmi tisztvisel6 tevékenységét,

belsé adatvédelmi vizsgalatot rendelhet el,

kiadja a Tarsasdg adatvédelemmel kapcsolatos belsé szabalyzatait,

kiildndsen sulyos térvénysértés esetén a munkajogi szabalyok alapjan fegyelmi
eljdrast indit a személyes adatot jogszabalysérté modon kezels személy ellen.

2.3.2. Az Adatvédelmi tisztvisel&:
2.3.2.1. A Tarsasag Adatvédelmi tisztviselGjét a M(ikodési Vezérigazgatd-helyettes javaslata

alapjan a Vezérigazgatd jeloli ki. Az Adatvédelmi tisztviseldt szakmai ratermettség és
az adatvédelmi jog és pgyakorlat szakértSi szintli ismeretével rendelkezd, az
adatvédelmi tisztvisel6i feladatok ellatasara alkalmas, felséfoki végzettségi
Munkavallalé vagy szolgaltatasi szerzGdés keretében lathatja el a feladatait. Az



2.3.2.2.

b)

c)

d)

f)

g)
h)

j)
k)

2.3.3.

Adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitSl nem
fogadhat el, az adatvédelmi tisztvisel6i feladatai elldtasaval OGsszefliggésben nem
bocsathatd el, illetve szankcidval nem sajthaté. Adatvédelmi tisztvisel6i minGségében
kozvetlenill a Tarsasdg Vezérigazgatojanak tartozik felel6sséggel. Az Adatvédelmi
tisztvisel6t feladatai teljesitésével Gsszefliggésben titoktartasi kotelezettség és az
adatok bizalmas kezelésére vonatkozd kotelezettség terheli, mas feladatai és a jelen
2.3.2. pontban meghatdrozott feladatai elldtdsa soran nem dllhat fenn
Osszeférhetetlenség. A Tarsasag biztositja, hogy az Adatvédelmi tisztvisel§ a
személyes adatok védelmével kapcsolatos 6sszes ligybe megfelel6 mddon és id6ben
bekapcsolédjon. A Tdrsasag biztositja az Adatvédelmi tisztvisel§ szamara azokat a
forrasokat, amelyek az Adatvédelmi tisztvisel6 feladatai végrehajtasahoz, a személyes
adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez vald hozzdféréshez, valamint szakértgi
szintl ismereteinek fenntartdsahoz sziikségesek. A Tdrsasdg biztositja, hogy az
Erintettek személyes adataik kezeléséhez és érintetti jogaik gyakorldsahoz kapcsolédé
kérdéseikkel az Adatvédelmi tisztvisel6hdz fordulhassanak.

Az Adatvédelmi tisztviseld feladatai:

kdzrem(ikodik, illetve segitséget nydjt — ideértve a tdjékoztatdst és a szakmai
tandcsaddst is — az adatkezeléssel 6sszefiigg6 dontések meghozataldban, valamint az
Erintettek jogainak biztositadsdban, valamint a Térsasag, az adatfeldolgozd és az
adatkezelést végz8 alkalmazottak részére a GDPR és egyéb unids vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségekkel kapcsolatban;

ellenérzi a GDPR, az Infotorvény, az adatkezelésre vonatkozé mas jogszabalyok,
valamint a Tarsasag belsd, adatvédelemmel és adatbiztonsaggal kapcsolatos
szabdlyzatai rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kovetelményeknek a megtartasat;
kivizsgdlja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén
annak megsziintetésére hivja fel a Munkavallalot vagy az adatfeldolgozét;
véleményezi az adatvédelmi kérdéseket érint6 szabdlyozdsi dokumentumok
tervezetét;

elkésziti, illetve sziikség szerint fellilvizsgdlja az adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabdlyzatot;

vezeti az adatvédelmi nyilvantartast és sziikség esetén modositja vagy kiegésziti azt;
gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint
nyomon kéveti a hatasvizsgdlat elvégzését;

évente a targyévet kdvetd év februar 15. napjaig irdsban tajékoztatja a Tarsasag
Vezérigazgatdjat a Tarsasag adatvédelmi feladatainak végrehajtasarol;
egyuttm{kodik a Hatdsaggal, adatkezeléssel Osszefiiggd ligyekben kapcsolattartd
pontként szolgdl a Hatdsag felé, illetve adatszolgdltatast teljesit a Hatdsag részére;
elldtja a jogszabdlyok altal raruhazott adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat.

A szervezeti egységek vezetdi:
kotelesek biztositani és ellenGrizni a vezetésiik ald tartozo szervezeti egységnél az
adatkezelésre vonatkozd jogszabdlyok és a jelen Utasitasban foglaltak betartasat,
intézkednek a kiils§ szervezetektsl érkezé és a hataskorilkbe tartozo személyes
adatokat érintd megkeresések teljesitéséért,
szabdlyellenes  adatkezelés esetén  haladéktalanul intézkednek annak
megsziintetése irant, és arrdl haladéktalanul értesitik az Adatvédelmi tisztvisel6t,
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kotelesek gondoskodni arrdl, hogy a jelen Utasitas elGirdsait és valtozasait az dltaluk
iranyitott Munkavallaldk feladatkoreiknek megfeleld részletességgel megismerjék.

2.3.4. Az adatkezelésben érintett Munkavallalék:

kotelesek a jelen Utasitas elGirasai szerint kezelni a személyes adatokat,

felel6sek feladatkdriikben eljarva a személyes adatoknak a jelen Utasitds szerinti
kezeléséért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasdért és nyilvanossagra
hozatalaért, valamint az adatok pontos és kdvethetd dokumentélasaért,
amennyiben sziikséges, el6zetesen egyeztetnek a felettesiikkel és az Adatvédelmi
tisztvisel6vel a személyes adatok kezelését érintd ligyekben,

a tudomadsukra jutott adatkezeléssel kapcsolatos jogsértésekrdl haladéktalanul
tajékoztatjak a felettesiiket.

2.4. Az Erintettek jogai és érvényesitésiik

2.4.1. Az Erintett el6zetes tajékoztatisa a GDPR 13. és 14. cikkei szerint

2.4.1.1. Abban az esetben, ha az adatkezelés sordn a személyes adatokat a Tarsasag
kdzvetleniil az Erintettdl szerzi meg, akkor az aldbbiakrdl tajékoztatja az Erintettet a személyes
adatok megszerzésének idGpontjaban:

2.4.1.2.

a Tarsasag és képviseldjének megnevezése, elérhetdségei;

a Tarsasag Adatvédelmi tisztviselGjének neve, elérhetdségei;

az adatkezelés célja;

az adatkezelés jogalapja;

amennyiben az adatkezelés célja jogos érdek érvényesitése, akkor a Tarsasdg vagy
harmadik fél jogos érdekeinek megjeldlése;

amennyiben a Tarsasag a személyes adatokat az adatkezelés soran harmadik személy
részére dtadja, akkor a cimzett, illetve a cimzettek kategdridinak megjelolése;

annak ténye, ha a Tdrsasdg harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi szervezet részére
tovabbitja a személyes adatokat;

a személyes adatok tdroldsanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, akkor ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

a hozzaférési jog gyakorlasanak szabalyai;

a helyesbitési jog gyakorlasanak szabalyai;

a torlési jog gyakorldsanak szabalyai;

az adatkezelés korlatozasara iranyuld jog gyakorlasanak szabalyai;

a tiltakozasi jog gyakorlasanak szabalyai;

az adathordozhatdsaghoz vald jog gyakorlasanak szabalyai;

a hozzajarulas visszavondsara iranyuld jog gyakorlasanak szabalyai, amennyiben az
adatkezelés az Erintett hozzajaruldsdn alapszik;

a Hatdsdghoz vald panasz benyujtasanak joga;

annak ténye, hogy a személyes adat kezelése jogszabdlyon, szerzGdéses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés megkdtésének eldfeltétele és az Erintett
koteles-e a személyes adatokat megadni, valamint a lehetséges kévetkezmények,
amennyiben az Erintett személyes adatait nem adja meg;

Amennyiben a Tarsasag a személyes adatot nem kézvetleniil az Erintett6| szerzi meg,

akkor a 2.4.1.1. pontban foglaltakon tdl az alabbiakrdl is tajékoztatja az Erintettet:

a kezelt személyes adatok kategoriai;
a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan
hozzaférhetd forrdsbdl szarmaznak-e.
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2.4.1.3. Amennyiben a Tarsasag a személyes adatot nem kdzvetleniil az Erintettd| szerzi meg,
akkor a tajékoztatast az alabbi idGben adja meg:

- a személyes adatok megszerzésétdl szamitott ésszer(i hataridén, de legkésébb egy
hoénapon belil,

- haaTdrsasag a személyes adatokat az Erintettel vald kapcsolattartas céljara hasznilja,
az Erintettel valo els§ kapcsolatfelvétel alkalmaval, vagy

- ha a Térsasag az adatokat varhatéan mas cimzettel is kozli, legkésébb a személyes
adatok elsé alkalommal vald kozlésekor.

24.14.A241.2 és2.4.1.3. pontban foglaltakat nem kell alkalmazni, ha

- az Erintett mar rendelkezik az informaciokkal,

- az informaciék rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul
nagy eréfeszitést igényelne,

- az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja a Tarsasagra alkalmazandé
unids vagy hatalyos magyar jogszabdly, amely az Erintett jogos érdekeinek védelmét
szolgald megfelelS intézkedésekrdl is rendelkezik, vagy

- a személyes adatoknak valamely unids vagy hatdlyos magyar jogszabalyban el&irt
szakmai titoktartasi kotelezettség alapjan bizalmasnak kell maradnia.

24.15.A241.1 és2.4.1.2. pont szerinti tdjékoztatdst a Tarsasag elsGsorban a jelen Utasitas
1. szamu mellékletét képezé Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatoval valdsitja meg. Az
Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatd egyuttal tartalmazza az adatkezelési
folyamatleirasokat is. A Tarsasag az Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatét a honlapjan
kbzzéteszi az Erintettek elSzetes tajékoztatdsa érdekében. A Tdarsasag e tényre minden
esetben el6zetesen felhivja a figyelmet az Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatd, a jelen
Utasitds, illetve az érdekmérlegelési tesztek online elérhetdségének megadasaval. Ennek
alapjan a Tarsasag vélelmezi, hogy az Erintett a honlapon kdzzétett Adatvédelmi és
Adatkezelési Tajékoztatot megismerte és elfogadta a rd vonatkozo adatkezeléssel kapcsolatos
tajékoztatast.

2.4.2. Az Erintett hozzaférési joga
2.4.2.1. Amennyiben az Erintett a GDPR 15. cikke szerinti hozzaférési jogaval kivan éIni, Gigy a
Tarsasag valaszaban az alabbiakrol téjékoztatja az Erintettet:
- az adatkezelés célja(i);
- azérintett személyes adatok kategoriai;
- azon cimzettek vagy cimzettek kateg6ridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat a Tarsasag mar kodzolte vagy a jovében kdzoini fogja;
- a személyes adatok tarolasanak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatdrozasanak szempontjai;
- a helyesbitési jog gyakorlasanak szabdlyai;
- atorlési jog gyakorlasanak szabalyai;
+ - azadatkezelés korlatozasara iranyuld jog gyakorlasanak szabalyai;
- atiltakozasi jog gyakorldsanak szabalyai;
- a Hatdsdghoz vald panasz benyujtasanak joga;
- haa személyes adatok forrdsa nem az Erintett, a forrdsra vonatkozé minden elérhetd
informacié;
2.4.2.2. A Tarsasag a 2.4.2.1. pont szerinti tdjékoztatas sordn az adatkezelés targyat képez6
személyes adatok masolatat az Erintett kérelmére az Erintett rendelkezésére bocsatja.
2.4.2.3. A Tarsasag egyetlen Munkavillaléja sem adhat telefon Gtjan tajékoztatast a Tarsasag
altal kezelt konkrét személyes adatrol.
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2.4.3. Helyesbités

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére a Tarsasag indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse,
illetve kiegészitse a rd vonatkozd pontatlan, illetve hidnyos személyes adatokat. Amennyiben
a helyes vagy a hidnyzé adat nem all a Tarsasag rendelkezésére, abban az esetben a Tarsasag
adategyeztetésre/-helyesbitésre hivja fel az Erintettet. A Tarsasdg a helyesbités, illetve
kiegészités megtdrténtérd| irasban tdjékoztatja az Erintettet.

2.4.4. Adattorlés
2.4.4.1. A személyes adatot indokolatlan késedelem nélkil toréini kell, ha

a) kezelése jogellenes;

b) az Erintett — a térvényben elgirt kételezd adatkezelés kivételével — azt kéri, vagy
hozzajaruldsat visszavonja, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az hidnyos vagy téves — és ez az allapot jogszeriien nem orvosolhaté —, feltéve, hogy
a torlést tdérvény nem zarja ki;

d) azadatkezelés célja megszlint, vagy az adatok tdrolasanak torvényben meghatdrozott
hatarideje lejart;

e} azt a birdsdg vagy a Hatdsag elrendelte, vagy egyéb jogi kotelezettség teljesitése
érdekében;

f) az Erintett tiltakozik a személyes adatai kezelése ellen, és nincs elsGbbséget élvezd
jogszer( ok az adatkezelésre.

2442. A torlési kotelezettség nem vonatkozik azon személyes adatra, amelynek
adathordozdjat a levéltari anyag védelmére vonatkozd jogszabaly értelmében levéltari
Grizetbe kell adni.

2.4.4.3. A személyes adatot a Tarsasag olyan médon torli, hogy helyreallitasa tébbé ne legyen
lehetséges.

2.4.4.4. Amennyiben a személyes adat a személyes adatot hordozé adathordozérdl nem
tordlhetd, a Tarsasdg a személyes adat adathordozdéjat kételes megsemmisiteni.

2.4.4.5. Amennyiben az Erintett olyan személyes adatot kivan toréltetni, amely hidnyaban az
Erintett és a Tarsasag kozotti jogviszony nem tarthatd fenn, a jogviszony megsziinik. Errél
azonban a toriés el6tt a Tarsasag tajékoztatja az Erintettet, és amennyiben torlési kérelmét
fenntartja, a torlés megtorténik. A torlési kérelem fenntartasdnak mindsiil, ha a tajékoztatds
kézbesitésétsl szamitott 3 (harom) napon beliil az Erintett toriési kérelmét nem vonja vissza.
2.4.4.6. A személyes adat tbrlésére vagy az adathordozd megsemmisitésre az alabbi
szabdlyokat sortartéan kell alkalmazni (A szabdlyok kéziil a felsorolasban el6bb szerepld
szabdlyt kell alkalmazni. Amennyiben az alkalmazandd szabaly az adott személyes adatra
nézve nem értelmezhetd, a felsoroldsban soron kdvetkezd szabalyt kell alkalmazni):

- a személyes adat kezelésének megsziintetésére vonatkozd kotelez6 jogszabalyi
el6iras;

- a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altaldnos kovetelményeirél széld
335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendeletnek a személyes adatot hordozé papiralapu
dokumentum megsemmisitésére vonatkozo elGirasa,

- a Tarsasdg iratkezelési szabdlyzatdnak a személyes adatot hordozd papiralapt
dokumentum megsemmisitésére vonatkozé elGirasa.

2.4.4.7. A személyes adatokat nem kell térélni, amennyiben az adatkezelés sziikséges a GDPR
17. cikk (3) bekezdése szerinti esetekben, de kilénésen:
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- ha az adatkezelés sziikséges a személyes adatok kezelését elird, a Tarsasagra
alkalmazandd jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve k6zérdekbdl végzett feladat
végrehajtasa céljabdl;

- ha az adatkezelés sziikséges jogi igények elterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez.

2.4.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

2.4.5.1. Az Erintett kérelmezheti a Tarsasagnal rd vonatkozéan a Tarsasig &ltal tarolt
személyes adatok megjelGlését jovGbeli kezelésiik korlatozasa céljabal.

A Tarsasag az Erintett kérelmére akkor korldtozza az adatkezelést, amennyiben az aldbbi
feltételek egyike fennall:

- az Erintett kérelmében vitatja a ra vonatkoz6 személyes adatok pontossagat, ebben
az esetben a korldtozds arra az idGtartamra vonatkozik, ameddig a Tarsasdg ellenérzi
a személyes adatok pontossagat,

- az adatkezelés jogellenes, de az Erintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznéldsanak korlatozasat,

- bar a Tarsasdgnak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de
az Erintett kérelmében igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez,

- az Erintett tiltakozik a 2.1.3.1. c) (jogos érdek) és e) (kdzérdek( feladat) pontban
foglalt jogalappal kezelt személyes adat kezelése ellen, ebben az esetben a korlatozas
arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kertil, hogy a Tarsasag jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

2.4.5.2. Amennyiben a személyes adat kezelését korlatozza a Tarsasdg, Ugy a korlatozas
idStartama soran csak az Erintett hozzajaruldséval vagy jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagéllam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni. Ez nem
vonatkozik az adat tdarolasara, mint adatkezelési miiveletre, azt a korlatozas alatt is koteles
megtenni a Tarsasag.

2.4.5.3. Amennyiben az adatkezelés korlatozasat a Tarsasag feloldja, a korlatozas feloldasa
eldtt legkés6ébb harom (3) munkanappal korabban a korldtozas feloldasanak tényérdl irasban
(lehet8leg az Erintett kérelmével azonos mddon, csatornan) tdjékoztatja azt az Erintettet,
akinek a kérésére a korlatozas megtortént.

2.4.6. Tiltakozas a személyes adat kezelése ellen

2.4.6.1. Az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbd! barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a 2.1.3.1. c) (jogos érdek) és e) (kbzérdek( feladat) pontban
foglalt jogalapon alapuld kezelése ellen.

2.4.6.2. A Tarsasag tiltakozds esetén megvizsgdlja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité
erejii jogos okok indokoljak-e, amelyek els6bbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival
és szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez kapcsolddnak.

2.4.6.3. Amennyiben a Tarsasag a vizsgalat soran megallapitja, hogy a 2.4.6.2. pontban foglalt
feltételek egyike sem érvényesiil, a tiltakozdssal érintett személyes adatot nem kezeli tovabb.

2.4.7. Az adathordozhatdsaghoz valé jog
2.4.7.1. Amennyiben az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa vagy amikor az Erintett
a Tarsasdggal szerz6dé fél, gy az Erintett jogosult arra, hogy az &ltala a Tarsasag
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rendelkezésére bocsdtott, ra vonatkozo személyes adatokat tagolt, széles kdrben haszniit,
géppel olvashaté formatumban megkapja.

2.4.7.2. A Tarsasag a jelen pontban foglaltaknak valé megfelelést elsGsorban .pdf, .xml vagy
.doc formdtumban teljesiti a kérelemmel érintett személyes adatok jellegétdl fliggéen.
2.4.7.3. Az Erintett kérelmezheti tovabba a Tarsasagtdl, hogy az altala kezelt személyes
adatokat egy masik, az Erintett altal egyértelmiien megjel6lt adatkezelének tovabbitsa.
2.4.7.4. A jelen pontban foglalt jog nem illeti meg az Erintettet, ha az adatkezelés kbzérdekii
feladat végrehajtdsahoz sziikséges, valamint, ha ez a jog hatranyosan érintené masok jogait
és szabadsagait.

2.4.8. Jogorvoslat

2.4.8.1. A Tarsasdg kifejezetten kéri az Erintetteket, hogy adatvédelmi jogaikkal kapcsolatos
panaszaikkal els6ként a Tarsasdghoz (az Adatvédelmi tisztvisel6hoz) forduljanak, mert az ilyen
jellegl panaszok gyakran kdonnyen orvosolhatdak az adatkezelénél.

2.4.8.2. Amennyiben az Erintett Ggy véli, a Tarsasag nem tudta panaszat megfelelGen kezelni,
és adatkezelése sérti az adatvédelmi jogszabalyokat, az Erintett a GDPR 77. cikk (1) bekezdése
alapjan a Tdrsasag adatkezelési eljarasaval kapcsolatos panasszal a Hatdsaghoz fordulhat.
2.4.8.3. Az Erintett a GDPR 79. cikk (1) bekezdése szerint a Tarsasag adatkezelési eljarasaval

kapcsolatos jogsértés miatt a lakdhelye vagy tartézkodasi helye szerinti tdrvényszékhez
fordulhat.

2.5. Adatkezel6i nyilvantartas

2.5.1. Az Adatvédelmi tisztvisel6 a Tarsasag személyes adatokkal kapcsolatos
adatkezeléseirél, az adatvédelmi incidensekrdl és az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos
intézkedésekrdl nyilvantartast vezet, amely a kovetkezd informéacidkat tartalmazza:

a) a Tarsasdgnak, mint adatkezel6nek és képvisel6jének, valamint az Adatvédelmi
tisztviselS nevét és elérhetdségeit,

b) havan kdz8s adatkezelG, az 6 nevét és elérhetGségeit,

c) az Erintettek, valamint a kezelt személyes adatok kérét, kategoriait,

d) az adatkezelés céljat vagy céljait,

e) azadatkezelési miiveletek — ideértve az adattovabbitast is — jogalapjait,

f) személyes adatok tovédbbitasa vagy tervezett tovabbitdsa esetén az adattovabbitas
cimzettjeinek — ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkozi
szervezeteket — korét, valamint az adattovabbitasra vonatkozd informacidkat és a
megfelel§ garancidkat,

g) nemzetkdzi adattovabbitas esetén a tovdbbitott adatok kérét,

h) profilalkotds, automatikus dontéshozatal alkalmazasa esetén annak tényét,

i) ha az ismert, a kezelt személyes adatok, a kiilonb6z6 adatkategdridk torlésének
idGpontjat, a torlésre elGiranyzott hatdridéket,

i) a kezelt adatokkal 0Osszefliggésben felmeriilt adatvédelmi incidensek
bekdvetkezésének koriilményeit, azok hatdsait és a kezelésiikre tett intézkedéseket,

k) azalkalmazott technikai és szervezési intézkedéseket,

) az Erintett hozzaférési joganak érvényesitését az Infotérvény szerint korldtozd vagy
megtagadé intézkedésének jogi és ténybeli indokait.

2.5.2. Az adatkezel6i nyilvantartast a Tarsasag elektronikusan vezeti.

2.5.3. Az adatkezel6i nyilvantartast az Adatvédelmi tisztvisel6 tartja naprakészen és
modositja sziikség esetén. A Tdarsasag szervezeti egységei dltal torténd esetleges véltoztatas,
modositds esetén a tervezett valtozas vagy a bevezetés el6tt legkésébb 5 munkanappal
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kotelesek irasban bejelenteni azt az Adatvédelmi tisztvisel6nek. Az Adatvédelmi tisztviseld a
bejelentés alapjan gondoskodik az adatkezelés adatvédelmi nyilvantartdsban vald
modositasrol, illetve sziikség esetén a hatdsvizsgalat lefolytatasardl. Amennyiben a
kezdeményezett mddositasok indokoljdk, az Adatvédelmi tisztvisel§ jogosult az adatvédelmi
szempontl vizsgdlatdnak lezdrasaig a kezdeményezett mddositasok bevezetését késgbbi
id6pontra halasztani.

3. EGYES ADATKEZELESEK

3.1. Az egyes adatkezelésekre vonatkozd részletes leirast a jelen Utasitas 1. szamd mellékletét
képezd Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatd tartalmazza.

3.2. Az Orszaghazba (és a hozzda kapcsolddd egyéb létesitményekbe) mint védett
Iétesitménybe munkavégzési célbél belépé személyek ellenérzésével és a beléptetéssel
kapcsolatban kezelt személyes adatokkal kapcsolatos rendelkezések

3.2.1. A Tdrsasag megkildi

- az Orszaggy(ilési Orség és az Orszaggy(ilés Hivatala dltal kiadott és kozzétett, a védett
[étesitményekbe munkavégzési célbol beléps személyek ellengrzésérsl sz616
adatkezelési tajékoztato, illetve

- az Orszaggy(lési Orség és az Orszaggy(llés Hivatala &ltal kiadott és kozzétett, az
Orszaggylilés Hivatala altal (izemeltetett beléptet6 rendszerben kezelt személyes
adatokrdl szold adatkezelési tdjékoztaté dokumentumok (a tovabbiakban egylitt:
Adatkezelési tajékoztaté dokumentumok) mindenkori online elérhetGségét

- annak a személynek, akinek az Orszaghdzba munkavégzési célbdl torténd belépése a
Tarsasdg valamely projektjének megvaldsitasa érdekében sziikséges, illetve

- amennyiben a Tarsasdag annak munkaltatojdval all szerz6désben, azon személy
munkaltatdjanak (a tovabbiakban: Belépé vagy Belépék).

3.2.2. A Tarsasag a fenti 3.2.1. pontban megjelolt Adatkezelési tajékoztaté dokumentumok

online elérhetéségének megkiildésével egyidejlileg az Orszaggy(ilési Orség és az Orszaggy(ilés

Hivatala altal alkalmazni rendelt tablazatokat és dokumentumokat is megkildi a Belép&knek.

A Belépbk altal kitoltott tdbldzatokat és dokumentumokat a Tdrsasag tovabbitja az

Orszaggy(ilési Orségnek, illetve az Orszaggy(ilés Hivatalanak.

3.2.3. A Tdrsasdg Munkavallaldi, valamint bizonyos szerz6dd partnerek, illetve azok

munkavallaléik részére a Tarsasag allandé belépésre jogositd szolgaltatdi kartyat igényel az

Orszaggylilés Hivataldtél a Munkavallalg, illetve a szerz6dd partner vagy azok munkavillaldja

egyes adatainak és fényképének tovabbitdsdval az Orszaggy(ilés Hivatala altal alkalmazni

rendelt igényl&lapon.

3.2.4. Az Orszaggy(lés Hivatala a beléptet6 rendszerében nyilvantartja az Orszdghazba, az

Orszdggy(lés Irodahdza, tovdbbd az Orszaggylilés Hivatala vagy az Orszaggy(lési Orség

elhelyezésére szolgald épiiletek teriiletére allandd belépési engedéllyel rendelkezé személyek

csalddi nevét és uténevét, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési csaladi és utonevét, nemét,
lakcimét, mobiltelefonszdmat, addazonositdé jelét, e-mail cimét, arcképmasat,
személyazonositasra alkalmas hatdsdgi igazolvanyanak tipusat és okmanyazonositdjat, illetve,
ha a belépd személy nem magyar allampolgar vagy a személyazonositasra alkalmas okmanyt
nem magyar hatdsag allitotta ki, akkor az okmanyt kiallité orszag megnevezését és a beléps

személy allampolgarsagat is, a belépésre jogositd igazolvanyanak szamét, valamint a

munkavégzés kezdé és befejezé idGpontjat. Gépjarm( behajtdsa esetén az Orszaggy(ilés

Hivatala nyilvdntartja tovabba a gépjarm(i gydrtmanyat, tipusat, szinét és rendszamat is.
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3.2.5. A Tarsasag kizardlag a belépéshez sziikséges és az Adatkezelési tajékoztatd
dokumentumokban szereplé személyes adatokat kezeli a sziikséges és aranyos kérben és
mértékben. Az adatkezelés jogalapja a Tarsasag jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f} pontja,
valamint az Orszaggy(ilés Hivatala és az Orszaggy(lési Orség, mint adatkezelSre vonatkozé jogi
kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) c) pontja).

3.3. Jarvanyligyi vészhelyzetben térténd kiilonleges (egészségligyi) és egyéb adatkezelés
3.3.1. ATarsasag, mint munkdltatd feladata az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés koériilményeit biztositani. Jarvanyligyi vészhelyzetben a legoptimalisabb
intézkedés a potencidlisan fert6zottek egészségesektsl vald elkilonitése és ezaltal a fertGzés
lassitdsa, illetve minimumra csdkkentése.

3.3.2. A munkaltatéra és a munkavégzésre iranyuld jogviszonyban foglalkoztatott személyre
vonatkozo altalanos magatartdsi kdvetelményekbdl, igy kiilondsen az egylttmiikodési
kotelezettségbdl, valamint a johiszemliség és tisztesség elvébdl levezethetSen a
foglalkoztatottaknak tdjékoztatniuk kell a munkaltatot arrdl, ha barmilyen a munkahelyet, a
tovabbi Munkavallalékat vagy a munkavégzés soran veliik kapcsolatba keriilt harmadik
személyeket érint6 egészségligyi vagy egyéb kockazatrdl van tudomasuk, ideértve sajat
potencidlisan fert6z6 megbetegedésiik fennallasanak veszélyét (igy az esetlegesen fert6z6tt
személlyel valo feltételezett érintkezés tényét is).

3.3.3. Jarvanyiigyi vészhelyzetben a Munkavallaloknak tajékoztatasi kotelezettségiik van,
amelynek keretében kotelesek tajékoztatni a Tarsasagot:

- sajat megbetegedésiikrél, fuggetlenil annak csekély — a munkaképességet nem
befolyasolo — mértékétdl;

- a jarvanyligyi vészhelyzet elrendeléséhez idGben kozel all6, illetve annak tartama
alatti kiilfoldi utazasukrol;

- amennyiben olyan személlyel érintkeztek, aki beteg, karanténba zartak vagy
karanténba vonult, illetve, aki a jarvanyiigyi vészhelyzet elrendeléséhez kidzeli idGben,
illetve annak tartama alatt kiilfold6n jart.

3.3.4. Amennyiben a Munkavallalé az esetleges kitettsége vonatkozdsdban bejelentést tesz
a Tarsasag felé, vagy a Tarsasag a kitettség gyanujat a munkavallalo altal megadott adatokbdl
megallapithatonak véli, gy a Tarsasag, mint munkaltato rogzitheti a bejelentés idépontjat és
az érintett Munkavallalé személyazonossaganak megéllapitdsahoz sziikséges személyes
adatait; annak tényét, hogy a kiilféldi — akar magancéld — utazasanak helyszine és idGpontja
egybeesik-e a jarvanyhelyzettel érintett teriiletekkel (orszagokkal) és id6pontokkal; az érintett
teriiletekrél érkez6 személlyel torténd érintkezésének tényére vonatkozd adatokat, valamint
a Tarsasdg, mint munkaltatd altal megtett intézkedéseket (pl. tnkéntes otthoni karantén
engedélyezése, egészségiigyi szakember altal végzett vizsgilat elGirdsa).

3.3.5. A Munkavallaloktdl kértérténetre vonatkozd adat, illetve egészségligyi dokumentacio
becsatoldsa nem kérhetd.

3.3.6. A Tdrsasdag munkaltatdi intézkedésként nem irhat el6 minden Munkavallaléra
altalanosan kiterjedd, barmilyen diagnosztikai eszkozt (igy kiiléndsen, de nem kizarélagosan
lazmérét) alkalmazd szlrdvizsgalatot, azonban, ha az dsszes kérilmény mérlegelése alapjan
elengedhetetleniil sziikségesnek tartja, elrendelheti egészségligyi szakember altal vagy
szakmai feleléssége mellett végzett vizsgalat{ok) elvégzését. A Tarsasdg a vizsgalatok
eredményének megismerésére jogosult.

3.3.7. Ajelen 3.3. pontban meghatdrozott munkaiddn kivili, az érintettek maganszférdjaba
tartozo utazasokra és eseményekre vonatkozo adatokat, valamint az egészséguigyi adatokat,
mint kiilénleges adatokat a Tarsasdg a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontja alapjan jogosult
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kezelni. A Tarsasag kizdrdlag a jelen 3.3. pontban régzitett adatokat kezeli a sziikséges és
aranyos korben és mértékben. Az adatkezelés jogalapja a Tarsasdg és a Tarsasag
Munkavallalénak jogos érdeke az egészséget nem veszélyeztets és biztonsagos munkavégzés
kérilményeinek biztositadsa kapcsan, azaz a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja.

4. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

4.1. Az adatbiztonsag altalanos elvei

4.1.1. ATarsasag az adatkezelési miiveletek megtervezése és végrehajtasa soran gondoskodik
arrél, hogy a GDPR, az Infotorvény és az adatkezelésre vonatkozé valamennyi tovébbi
jogszabaly alkalmazéasa soran biztositsa az Erintettek maganszférajanak védelmét.

4.1.2. A Tarsasadg gondoskodik az adatok biztonsagardl, illetve ennek keretében megteszi
mindazon technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabdlyokat,
amelyek a GDPR, az Infotdrvény, valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre
juttatdsahoz sziikségesek.

4.1.3. Az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védeni kell kiilonGsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvdnossdgra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabbd az alkalmazott technika megvéltoztatdasabol
fakadé hozzaférhetetlenné valas ellen.

4.1.4. Az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések meghatarozasa és alkalmazasa a technika
mindenkori fejlettségére tekintettel torténik. Tobb lehetséges adatkezelési megoldds koziil a
Tdrsasag azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb szint(i védelmét biztositja, kivéve,
ha az aranytalan nehézséget jelentene a Tarsasigra nézve.

4.1.5. Az adatbiztonségra vonatkozd rendelkezések érvényre juttatdsa érdekében a sziikséges
intézkedéseket mind a manudlisan kezelt, mind az elektronikus mddon térolt és kezelt
személyes adatok biztonsaga tekintetében garantalni kell.

4.1.6. A szamitogépen, illetve hédldzaton tarolt személyes adatokat a Tarsasag az informatikai
biztonsagrol, az informatikai és a mobil eszkdzok hasznalatdrdl sz8ld vezérigazgatodi
utasitasban foglalt elGirdsok szerint védi.

4.1.7. A papiralapon kezelt iratok védelmére a Tdrsasdg mindenkor hatélyos iratkezelési
szabalyzataban foglaltak az iranyadok.

5. ADATVEDELMI INCIDENS

5.1. Adatvédelmi incidens észlelése és jelentése
5.1.1. ATarsasag minden Munkavallaldja koteles a tudomasadra jutott adatvédelmi incidenst
haladéktalanul jelenteni az Adatvédelmi tisztviselének. A jelentésnek az aldbbi adatokat
tartalmaznia kell:
- azadatvédelmi incidenst észlel§ személy nevét, elérhetdségeit,
- amennyiben az adatvédelmi incidenst észleld és jelentd személy nem azonos, Ugy az
adatvédelmi incidenst jelent§ személy nevét, elérhetdségeit is,
- az adatvédelmi incidens jellegét, rovid leirdsat,
- annak tényét, hogy az észlelt adatvédelmi incidens érinti-e a Tarsasag informatikai
rendszerét vagy fizikai biztonsagét vagy sem,
- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét, kategdridit és hozzdvetbleges

szamat,
- az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét, kategériait és hozzavetSleges
szamat,

- azadatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinlisithets kbvetkezményeit és
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- az adatvédelmi incidens orvosldsara és enyhitésére megtett vagy tervezett, javasolt
intézkedéseket.

A bejelentést abban az esetben is haladéktalanul meg kell tenni, ha az elébb felsorolt adatok
nem allnak teljes kérlien rendelkezésre a bejelentés pillanatdban. A hidnyzd adatokat azok
tudomadsra jutdsakor, de legkés6bb 24 6ran beliil haladéktalanul meg kell kildeni az
Adatvédelmi tisztviselS részére, akar részletekben is.

5.1.2. Az adatvédelmi incidens jelentést irasban kell megkiildeni az Adatvédelmi tisztvisel§
részére. Amennyiben — elharithatatlan okbdl — az adatvédelmi incidenst észlel vagy jelentd
személy nem tudja irdsban megtenni a jelentést, ezért ez sz8ban t6rténik, gy az Adatvédelmi
tisztvisel§ koteles errél jegyz6kényvet felvenni, amelynek tartalmaznia kell legalabb az el6z8
pont szerinti informdacidkat. Az adatvédelmi incidenst észlels vagy jelentd személy az akadaly
megsziinését kovetéen haladéktalanul kételes irasban is megergsiteni az altala el6adottakat.
5.1.3. A bejelentés érkezését kovetGen az Adatvédelmi tisztvisel§ — az érintett szervezeti
egységek bevondasdval — haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi incidens kivizsgalasat és
értékelését.

51.4. A Tarsasdg szervezeti egységei kotelesek az Adatvédelmi tisztviselGvel
egylUttm{kddni, valamint az incidensre vonatkozd adatokat, informaciokat, a megel&zésre és
kiklisz6bdlésre vonatkozd érdemi javaslatokat az Adatvédelmi tisztvisel6 részére megadni.

5.2. Adatvédelmi incidens kivizsgalasa

5.2.1. Az Adatvédelmi tisztvisel6 megvizsgalja a jelentést, és amennyiben sziikséges, a
bejelent6tdl, illetve az érintett szervezeti egységek vezet6itdl, munkatarsaitél tovabbi
adatokat kér az incidensre vonatkozodan.

5.2.2. Az Adatvédelmi tisztvisel6 a tovabbi informacidkat (amennyiben azok a jelentésbdl
nem deriilnek ki, vagy a bejelentés pillanatdban nem &lltak rendelkezésre) az incidenssel
érintett vagy abba bevont teriilettsl bekeéri.

5.2.3. Ezen adatokbdl az Adatvédeimi tisztvisel6 Gsszegzést készit az adatvédelmi incidens
varhato hatasairdl, és cselekvési tervet készit a kovetkezményeinek enyhitése érdekében az
érintett szakteriiletek szakmai véleményei és javaslatai figyelembe vételével.

5.2.4. Az Adatvédelmi tisztvisel§ jogosult munkajdba bevonni az adatvédelmi incidenssel
érintett szervezeti egységek vezetSit és munkatarsait, akik kdtelesek egyittmiikodni az
Adatvédelmi tisztviselGvel.

5.2.5. A vizsgélatot legkésibb az Adatvédelmi tisztvisel6hoz érkezéstsl szamitott 48 érdn
beliil be kell fejezni és a vizsgalat eredményérdl az Adatvédelmi tisztvisel§ tajékoztatja a
Vezérigazgatét.

5.3. Adatvédelmi incidens értékelése
5.3.1. AT4arsasag az adatvédelmi incidenseket harom kategdriaba sorolja:
- 1. kategdria: valdszintsithetden kockazattal nem jaré incidens,
- 2. kategdria: valdszinUsithetGen alacsony kockazattal jaré incidens,
- 3. kategoria: valdszin(isithetGen magas kockazattal jard incidens.
5.3.2. ATdrsasag az adatvédelmi incidenst az aldbbi szempontok szerint értékeli:
- azincidens tipusa (bizalmassagi, integritdsi vagy elérhetGségi),
- aszemélyes adatok jellege (személyes adat / személyes adat kiilonleges kategéridi),
- aszemélyes adatok szama/mennyisége,
- az érintett személyek szdma/mennyisége,
- azérintett természetes személyek kategdriai,
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- azérintett természetes személyek azonosithatdsaga,
- a természetes személyre nézve fennalld kévetkezmények valodsziniisége és
sulyossdga,
- azérintett adatkezelés jogalapja.
5.3.3. ATarsasag az incidens értékelése soran az alabbi konkrét szempontokat vizsgilja:
- az incidensben érintett adatok kozott taldlhatéak a személyes adatok kiilonleges
kategoridiba esé adatok,
- azincidensben érintett személyes adatok szama meghaladja a 100 darabot,
- azincidensben érintett természetes személyek kozott talalhatéak 16. életéviiket be
nem toltott természetes személyek,
- azincidensben érintett természetes személyek szama meghaladja a 100 f6t,
- azincidensben érintett személyes adatok alkalmasak az érintettel torténd kozvetien
kapcsolatfelvételre (igy kiildndsen lakcim, telefonszam, e-mail cim)
- azincidensben érintett adatkezelés jogalapja a |étfontossagl érdek (GDPR 6. cikk (1)
d)),
- azincidensben érintett adatkezelés jogalapja a kozérdekd( feladat (GDPR 6. cikk (1) e)),
- azincidensben érintett adatkezelés jogalapja a jogos érdek (GDPR 6. cikk (1) f)),
- a személyes adatok alkalmasak az érintett természetes személy
személyazonossaganak ellopasdra vagy a személyazonossagaval valo visszaélésre,
- azincidensben érintett személyes adatok alkalmasak arra, hogy pénziigyi veszteséget
okozzanak az érintettjliknek.
5.3.4. Az incidenst a Tarsasdg ,1. kategdria: valoszin(sithetGen kockazattal nem jéré
incidens”-nek mindgsiti, ha:
- az 5.3.3. pontban felsorolt feltételek kozil legfeljebb kettd all fenn és
- a Tarsasag képes annak bizonyitdsara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens
bekovetkezése dta nem sériilt.
5.3.5. Az incidenst a Tarsasag ,2. kategdria: valdszin(isithetGen alacsony kockdzattal jard
incidens”-nek mingsiti, ha:
- az 5.3.3. pontban felsorolt feltételek koziil egy all fenn és
- aTdrsasag nem képes annak bizonyitdsara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens
bekovetkezése dta nem sériilt.
5.3.6. Az incidenst a Tarsasag ,3. kategdria: valdsziniisithetéen magas kockazattal jaro
incidens”-nek mingsiti, ha:
- az 5.3.3. pontban felsorolt feltételek koziil legalabb kettd fennall és
- aTarsasag nem képes annak bizonyitdsara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens
bekdvetkezése 6ta nem sériilt.
5.3.7. Abban az esetben, ha a kockazat besoroldsdra a Tarsasag feliigyeleti hatosaga vagy az
Eurdpai Adatvédelmi Testiilet utmutatast ad ki, a Tarsasag az 5.3. pontot feliilvizsgdlja.
5.3.8. A Tdrsasdg adatfeldolgozdja koteles bejelenteni a Tdrsasdgnak az adatvédelmi
incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb a tudomdsszerzést kdvets 24 6ran
belil.

5.4. Adatvédelmi incidens bejelentése a Hatdsagnak
5.4.1. Amennyiben azincidenst a Tarsasag a 2. kategériaba vagy a 3. kategdriaba tartozénak
mindsiti, Ggy az Adatvédelmi tisztvisel§ az értékelés megtorténtét kdvetden, de legkésSbb az
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adatvédelmi incidensrél valo tudomdsszerzést kévetd 72 dran belill az adatvédelmi incidenst
bejelenti a Hatésagnak.
5.4.2. A Hatésagnak tdrténd bejelentésnek tartalmaznia kell:

- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavetSleges szamat,

- azadatvédelmi incidenssel érintett személyek kérét és hozzdvetSleges szamat,

- az adatvédelmiincidens jellegét, koriiményeit,

- az Adatvédelmi tisztvisel§ nevét és elérhetdségeit,

- azadatvédelmiincidens valdszinUsithetd kdvetkezményeit és

- azadatvédelmi incidens orvosldsara és enyhitésére megtett intézkedéseket.

5.5. Az érintettek tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél
5.5.1. Amennyiben az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas kockdazattal jar az
érintett személyek jogaira nézve, a Tdrsasdg a kockazati értékelés elvégzését kovetden
azonnal tdjékoztatja az adatvédelmi incidensben érintetteket.
5.5.2. Az érintettek tdjékoztatdsdnak tartalmaznia kell:
- az adatvédelmi incidens jellegének leirdsat,
- az Adatvédelmi tisztvisel6 (vagy a tovabbi tdjékoztatdst nyujtd egyéb kapcsolattartd)
nevét és elérhetdségeit,
- az adatvédelmi incidenshdél eredd, valdszinlsithetd kovetkezményeket,
- az adatvédelmi incidens orvoslasdra és enyhitésére megtett vagy tervezett, javasolt
intézkedéseket.
5.5.3. Az érintetteket irdsban, elektronikus vagy postai Uton kell tajékoztatni, amely
kizarélag akkor mellézhet, ha az érintett elérhet6sége ismeretlen.
5.5.4. Az érintetteket ugy kell tajékoztatni minden esetben, hogy annak ténye, tartalma és
a tdjékoztatott érintetti kor bizonyithato legyen.

5.6. Helyesbit6-megel6z6 intézkedések bevezetése

5.6.1. Az 5.2. pont szerinti vizsgalat eredménye, valamint az incidenssel érintett és abba
bevont szervezeti egységek észrevételei alapjan az Adatvédelmi tisztvisel§ javaslatot tesz a
Vezérigazgatdnak helyesbit6 és/vagy megel6z6 intézkedések bevezetésére a hasonld
adatvédelmi incidensek megelGzése érdekében.

5.6.2. A javasolt helyesbité és/vagy megel6z6 intézkedések bevezetésérdl a Vezérigazgatd
dont az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egységek vezetSinek véleménye alapjan.

5.7. Az adatvédelmi incidens nyilvantartasa
5.7.1. Az adatvédelmi incidensrdl az adatvédelmi tisztvisel§ a 2.5.1. pontban foglaltak
szerint nyilvantartast vezet.
5.7.2. A nyilvadntartas tartalmazza:
- azérintett személyes adatok korét,
- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
- az adatvédelmi incidens idGpontjat,
- az adatvédelmiincidens korilményeit,
- azadatvédelmi incidens hatasait,
- azelhdritdsdra megtett intézkedéseket,
- az adatvédelmi incidens kivizsgalasanak hatasara bevezetett helyesbhit§-megel$z8
intézkedéseket.

6. ADATVEDELMI OKTATAS
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6.1. Az Adatvédelmi tisztvisel§ évente legaldbb egy alkalommal oktatast tart az adatvédelmi
tudatossdg novelése érdekében, amelyen kotelesek részt venni a Tarsasag kijel6lt
Munkavallaldi. Az adatvédelmi oktatds legalabb az alabbi témakra kiterjed:

- azel6z8 oktatds 6ta eltelt idGszak tapasztalatai az adatvédelem teriletén,

- amennyiben az el6z6 oktatds 6ta mddosult a jelen Utasitds, a mddositassal
kapcsolatos legfontosabb tudnivaldk,

- az esetlegesen megtortént adatvédelmi incidens bemutatdsa, értékelése, a
helyesbit6-megeldz6 intézkedések ismertetése,

- az adatvédelem teriiletén tortént altalanos valtozdsok, jogszabaly-mddositasok
Magyarorszagon és az Eurdpai Unidban, kiilénds tekintettel a hatdsdgok
birsagolasi gyakorlatara.

6.2. Az Adatvédelmi tisztvisel6 rendkiviili oktatdst tart — amennyiben az indokolt — az aldbbi
esetekben:

- adatvédelmi incidens megtdrténte,

- marasztaldssal zaruld hatdsagi eljaras lefolytatdsa a Tarsasdggal szemben.

7. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

7.1. Az adatvédelmi hatasvizsgalat-koteles adatkezelések

7.1.1. Ha a Tarsasdg uj adatkezelést kivan rendszerébe bevezetni, gy a jelen 7. pontban
foglaltak szerint kételes megvizsgélni, hogy az adatkezelés megkezdése el6tt koteles-e
adatvédelmi hatdsvizsgalatot lefolytatni.

7.1.2. A Tarsasag adatvédelmi hatdsvizsgalatot koteles lefolytatni, ha az alabbi feltételek
legalabb egyike fennall:

- az adatkezelés természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemz&k olyan
modszeres és kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotdst is — alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal
bird vagy a természetes személyt hasonloképpen jelentds mértékben érinté déntések
épllnek,

- azadatkezeléssel érintett adatok legaldbb 1000 darab, a személyes adatok kiilénleges
kategéridiba esd adat kezelését valdsitja meg,

- az adatkezelés nyilvanos helyek nagymértékli, modszeres megfigyelését valdsitja
meg.

7.1.3. A Tarsasag a bevezetend§ Uj adatkezelés hatasvizsgalat-kotelességét az aldbbi
szempontok alapjan itéli meg:

- az adatkezelésben érintett személyes adatok szama varhatéan meghaladja az 1000
darabot,

- az adatkezelésben érintett természetes személyek kozott taldlhatdak 16. életéviiket
be nem toltott természetes szeméiyek,

- az adatkezelésben érintett természetes személyek szdma varhatdéan meghaladja az
1000 fét,

- azincidensben érintett személyes adatok alkalmasak az érintettel t6rténd kdzvetlen
kapcsolatfelvételre (igy kiilondsen lakcim, telefonszam, e-mail cim)

- az adatkezelés jogalapja a létfontossagu érdek,

- azadatkezelés jogalapja a kdzérdek(i feladat,

- az adatkezelés jogalapja a jogos érdek,
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7.2.

7.2.1.

7.2.2.

az adatkezelésben érintett személyes adatok alkalmasak az érintett természetes
személy személyazonosségdnak ellopdsira vagy a személyazonossagédval vald
visszaélésre,

az adatkezelésben érintett személyes adatok alkalmasak arra, hogy pénziigyi
veszteséget okozzanak az érintettjiknek.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa

Az adatvédelmi hatdsvizsgalatnak ki kell terjednie:

a tervezett adatkezelési miivelet mddszeres leirdsara és az adatkezelés céljainak
ismertetésére,

ha a tervezett adatkezelés jogalapja a jogos érdek, akkor a Tarsasag éltal érvényesiteni
kivant jogos érdekre,

az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési mlveletek sziikségességi és
aranyossagi vizsgalatara,

az érintett jogait és szabadsagait érint6 kockdazatok vizsgélatara és

a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatdsara, ideértve a személyes adatok
védelmét és az e rendelettel valé dsszhang igazoldsat szolgald, az Erintettek és mas
személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe wvevé garancidkat, biztonsagi
intézkedéseket és mechanizmusokat.

A hatdsvizsgdlatot az adatkezelést bevezetni kivand szervezeti egység vezetdje az

Adatvédelmi tisztvisel§ szakmai tandcsdnak kikérésével kiteles elvégezni.

7.2.3.

Az Adatvédelmi tisztvisel6 az adatkezelés bevezetését kbvetd 6 (hat) hdnap elteltével

koteles megvizsgdlni, hogy a személyes adatok kezelése az adatvédelmi hatasvizsgalatnak
megfelel§en térténik-e.

8. ZARO RENDELKEZESEK

8.1. A jelen Utasitas a kihirdetés napjan lép hatalyba.

8.2.

A jelen Utasitas kihirdetésével az adatvédelemrdl és adatbiztonséagrdl szolé 10/2018.

szamu Vezérigazgatoi Utasitds hatdlyat veszti.
8.3. A jelen Utasitas elkészitéséért, tovabba az annak megfelelS, valamint soron kiviili
felllvizsgalatdért a Miikddési Vezérigazgatd-helyettes a felelfs.

9. MELLEKLETEK
1. szamu melléklet: Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatd
2. szamu melléklet: Folyamatabrak
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1. SZAMU MELLEKLET
Steindl Imre Program Nonprofit Zrt.

Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztaté

1. Adatkezel6 megnevezése és elérhetdsége

Elnevezés: Steindl Imre Program Nonprofit Zrt.
Székhely: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.
Cégjegyzékszam: 01-10-049150

Honlap: www.sipzrt.hu

Kdzponti e-mail cim: iroda@sipzrt.hu

Telefon: 06-1-617-4087

Képviseli: Wachsler Tamds vezérigazgatd

2. Az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdsége

(<31 T
Telefon: 06-1-617-4087

Email: adatkezeles@sipzrt.hu

3. Adatkezelés szabalvai

Jelen adatkezelési tdjékoztaté idSbeli hatdlya k6zzétételétsl a visszavondsig tart.

E tajékoztatd a Tarsasdg Adatvédelmi és Adatbiztonsédgi Szabdlyzata alapjan késziilt, targyi
hatdlya kiterjed a Tarsasdg dltal megvaldsitott minden olyan folyamatra, amely sordn az
Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramldsarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatélyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi
rendelet) (a tovdbbiakban: GDPR) 4. cikk 1. pontjdban meghatarozott személyes adat kezelése
megvaldsul.

Személyes adatnak mindsiil az azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
(,€érintett”) vonatkozé bdrmely informdcid; azonosithaté az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy kbzvetett mddon, kiilbndsen valamely azonosité, példéul név, szém,
helymeghatdrozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgdra vonatkozé egy vagy tébb
tényezd alapjdn azonosithato.

A jelen tajékoztatd fogalmai megegyeznek a GDPR 4. cikkében meghatdrozott értelmezé
fogalommagyarazatokkal.
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A Tarsasag kijelenti, hogy kizarélag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan és keretei
kozott végzi személyes adatok kezelését, igy személyes adatot csak és kizarélag a GDPR 6.
cikkében foglalt jogalapokkal kezel.

A Tarsasdg kezelésében lévG személyes adat az adatkezelés sordn mindaddig megdérzi
személyes adat mindségét, amig belble az érintett azonositott vagy azonosithatd. A Tarsasag
akkor tekint egy adatot személyes adatnak, amennyiben rendelkezik azzal a technikai
feltétellel, amely segitségével képes az adatbol azonositani az érintettet. Az adatvédelem
elveit az anonim informdcidkra nem kell alkalmazni, nevezetesen az olyan informacidkra,
amelyek nem azonositott vagy azonosithaté személyekre vonatkoznak, valamint az olyan
személyes adatokra, amelyeket olyan modon anonimizéltak, amelynek kdvetkeztében az
érintett nem vagy t6bbé nem azonosithato.

A Térsasag kijelenti, hogy csak gy folytat adatkezelést, hogy az minden szakaszaban megfelel
az adatkezelés céljanak, az adatok kezelése tisztességesen és torvényesen torténik.

A Tarsasag jelen tajékoztatd nyilvanossigra hozataldval kézli Onnel, azaz az adatkezelés
érintettjével az adatkezelés céljat, az adatkezelés jogalapjat, valamint az adatkezeléssel
kapcsolatos, a GDPR 13, illetve 14. cikkében meghatarozott informécidkat.

Tdjékoztatjuk, hogy a Tarsasag munkaszervezési, iratkezelési, fizikai, informatikai és
jogosultsdgkezelési eszkdzokkel gondoskodik arrdl, hogy illetéktelen személyek a személyes
adatokat ne ismerhessék meg, a Tarsasdg munkatarsai kdtelesek az adatkezelés sordn
megismert személyes adatokat titokként megérizni.

4. Az Erintettek jogainak érvényesitése

A Tdrsasag tajékoztatja, hogy a GDPR alapjan On, személyazonosséganak igazoldsat kdvetden
az alabbi jogérvényesitési lehetGségekkel élhet:

e kérheti tdjékoztatdsat személyes adatai kezelésérgl (hozzaférési jog),

¢ kérheti személyes adatainak helyesbitését (helyesbitéshez valo jog),

e visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzdjirulasat, ez azonban nem érinti a
visszavonas el6tt végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét,

e kérheti személyes adatai torlését, ha azok kezelése véleménye szerint jogellenes vagy
az azokkal elérend6 «célbél a Tarsasdgnak mar nincs ra  sziksége
(torléshez/elfeledtetéshez vald jog),

e kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat (adatkezelés korldtozésahoz valé
jog),

e tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen (tiltakozashoz valé jog),

» ha az adatkezelés hozzajaruldson vagy szerzGdésen alapult, jogosult arra, hogy az
Onre vonatkozé személyes adatokat megkapja, valamint masik adatkezelének
tovabbitsa (adathordozhatdsaghoz vald jog).

A Térsasag minden esetben torekszik arra, hogy az Onnek adott tdjékoztatds a GDPR és az

Infotérvény dltal meghatdrozott szabalyok teljesitése mellett is a lehetéségekhez mérten
tomor, atlathatd, érthetd, kdnnyen hozzaférhetd, vilagos és kdzérthetd legyen.
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Kérelmét elsésorban irdsban terjesztheti be a Tarsasagnak az adatvédelmi tisztviselének
cimzett, jelen tdjékoztatd 1. pontjaban feltiintetett elérhetségén. A kérelem beérkezésétdl
szamitott 1 (egy) hdnapon beliil tajékoztatjuk Ont kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hatérid6t
maximum tovabbi 2 (két) hénappal hosszabbithatjuk meg, ha a kérelem dsszetettsége vagy az
aktualisan kezelt kérelmek szdma ezt indokolja, ugyanakkor errgl a kérelem kézhezvételétél
szamitott egy hdnapon beliil, elektronikus Gton tajékoztatjuk Ont.

Kérjuk, hogy barmely, érintetti joggyakorlassal kapcsolatos kérelmét vagy panaszat elsGként a
Tarsasagnak nyujtsa be, mert igy tudjuk a leghatékonyabban és leggyorsabban kezelni
kérését, panaszat. Kérjiik, csak akkor forduljon a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsdg Hatdsaghoz vagy birdsdghoz (az aldbbiakban leirtak szerint), ha
Térsasagunknak tett jelzését kovetden is gy érzi, hogy eljdrasunk nem kezelte megfeleléen
az On 3ltal felvetett kérést, panaszt.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadja el, tgy
jogorvoslattal élhet a Tarsasag ellen. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal On
fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6sighoz vagy a lakdhelye,
illetve tartézkodasi helye szerint illetékes tdrvényszékhez.

Tajékoztatjuk, hogy a személyes adatok kezelésével, a jogérvényesitéssel és jogorvoslattal
kapcsolatos részletes szabdlyokat a Tarsasag Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatdban
olvashatja, amely elérhet6 a Tarsasag honlapjan a kdzérdek( adatok ,Altaldnos kozzétételi
listak” 2.1. pontjdban.

5. A Tarsasag tevékenysége sordn megvaldsuld adatkezelések

5.1. A minden adatkezelésre irdnyadd kézos szabalyok

A Tarsasag megfelel§ technikai és szervezési, informdcidbiztonsagi intézkedésekkel
gondoskodik arrdl, hogy az érintett személyes adatait védje tobbek kozott a jogosulatlan
hozzéférés ellen vagy azok jogosulatlan megvaltoztatasa ellen. Emellett a Térsasdg megfeleld
technikai és szervezési intézkedésekkel gondoskodik arrdl, hogy a személyes adatok ne
valhassanak hozzéférhetévé meghatarozatlan szamu személy szamaéra.

A Tarsasdag informatikai és szervertamogatdasat végz§ Infocore Team Betéti Tarsasag (székhely:
2161 Csomad, Akdcos u. 4., Cg.13-06-067114), valamint a Tarsasdg iratkezelési rendszerének
tdmogatasat végzd 4iG Nyilvanosan M(ikodd Részvénytdrsasag (székhely: 1037 Budapest,
Montevideo u. 8., Cg.01-10-044993) a Tarsasag altal elektronikusan kezelt minden személyes
adat tekintetében adatfeldolgozénak mindsiil.

Az adatokat a Tdarsasag f@szabdly szerint harmadik személy részére nem tovdbbitja.
Amennyiben ettdl eltérd szabalyt alkalmaz a Tarsasdg, Ugy azt az adott adatkezelésnél kiilén
jelzi.

A Tarsasdg felhivja figyelmét, hogy személyes adatok birdsag és hatdsdg részére toérténd
kiadasat elGirhatja jogszabaly. Amennyiben birdsag vagy hatdsag jogszabélyban régzitett
eljdrasa sordn személyes adatok atadasara kotelezi a Tarsasagot, Ugy a Tarsasag jogszabalyi
kotelezettségét teljesitve koteles a kért adatokat az eljaré birdsdag vagy hatosag
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rendelkezésére bocsatani. Minden adatkezeléssel kapcsolatosan a jelen tdjékoztatd 4.
pontjdban és a Tarsasag Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatdban részletezett érintetti
jogérvényesitési és jogorvoslati jogok ilietik meg az adatkezelés érintettjét.

A Tarsasag felhivja tovabba figyelmét, hogy a Tarsasag kozfeladatot ellatd szerv, igy minden,
a Tarsasag irattari anyagaba tartozd irat kéziratnak mindsul. Ennél fogva az iratok altal
tartalmazott személyes adatok kezelése a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl sz8l6 1995. évi LXVI. térvény, a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altaldanos kovetelményeirdl szolé 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet, az elektronikus
formaban tarolt iratok kdzlevéltari atvételének eljarasrendjérdl és miiszaki kovetelményeirdl
sz6l6 34/2016. (XI. 30.) EMMI rendelet, valamint a kozfeladatot ellaté szerveknél
alkalmazhato iratkezelési szoftverekkel szemben tamasztott kbvetelményekrél szél6 3/2018.
(1. 21.) BM rendelet alapjan Budapest Févaros Levéltdraval egytttmikédésben kialakitott
iratmegdrzési id6knek megfelel§ hataridGkben torténik. A maradandd érték, illetve nem
selejtezhetd koziratokat a keletkezés naptari évétdl szamitott 15. év végéig a Tarsasag a fenti
jogszabalyokban foglalt rendelkezések alapjan koteles Budapest Févaros Levéltara részére
atadni.

A Tarsasag nem végez profilalkotast vagy automatikus dontéshozatalt.

A Tarsasdg nem tovabbit személyes adatokat harmadik orszdgha vagy nemzetkdzi szervezet
részére.

5.2. Munkara jelentkezdék adatainak kezelése

A Tarsasag kifejezetten kéri a palyazot, hogy a palydzat benyljtasdnak els6 lépéseként ismerje
meg a toborzasi, palydzati eljdrasra vonatkozd adatvédelmi rendelkezéseket, és tartsa be
azokat az eljaras soran.

Kifejezetten kérjlk, hogy az aldbbi adatait ne irja be pédlyazatiba, mert azokra részben eltéré
adatkezelési szabalyok vonatkoznak: faji vagy etnikai szarmazas, politikai vélemény, vallasi
vagy vilagnézeti meggy6z&désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, egyedi
azonositdst célzé genetikai és biometrikus adatok, egészségiigyi adatok és a szexudlis életre
vagy szexualis iranyultsagra vonatkozd adatok. Amennyiben ilyen adatokat hoz tudomasunkra
a beadott palyazatban, Ugy azt a Tarsasag haladéktalanul torli.

Amennyiben On megkiildi a Tarsasag részére dnéletrajzat, Ggy az 6néletrajz megkildésével
hozzéjarul, hogy a munkdra jelentkezéssel kapcsolatosan megadott személyes adatait a
Tarsasag kezelje.

A Térsasag minden allaspalyazatot azonos el@irdsok szerint kezel: mindegy, hogy On a
pdlydzatat e-mailben vagy postai (ton kiildi meg, illetve személyesen adja le.

A jelentkez6k adatait a szervezetrendszeren beliil a Vezérigazgatd, mint a munkaltatéi jogkor
gyakorldja, a Miikddési Vezérigazgatd-helyettes, az Operativ Igazgato és a nyitott allashellyel
rendelkezd szervezeti egység vezetdje ismerheti meg. A jelentkez6 — ha palyazataban foglalt
adatai alapjan a munkaltatdi jogkor gyakorldja megfelelének taldlja — felvételi folyamatban
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vesz részt. Amennyiben kivalasztasra keril, gy személyes adatait a tovabbiakban a
munkaviszony létesitésére kezeli a Tarsasag.

Abban az esetben, ha a jeldlt nem keril kivalasztdsra a pozicidra vagy nincsen a
végzettségének megfeleld nyitott pozicio, akkor a Tarsasag az 6néletrajzot fGszabdly szerint
haladéktalanul, de legkésébb a pozicié betdltését kdvets hdnap els§ napjan torli, illetve
megsemmisiti. A Tdrsasdg minden esetben visszajelez arrdl a jeloltnek, ha nem keriilt
kivalasztasra.

Felhivjuk figyelmét, hogy abban az esetben, ha On egy, a Tarsasaggal mar munkaviszonyban
lévS személyen keresztill kivanja 6néletrajzét eljuttatni a Tarsasaghoz, Ggy nyilatkozni kdteles
arrél, hogy jelen szabdlyokat és az adatkezelési folyamattal kapcsolatos el§irdsokat
megismerte. Ez azért sziikséges, mert a Tarsasag személyes adatot elsGsorban akkor kezel, ha
az kozvetleniil annak ,gazdajatdl” (jogi kifejezéssel élve: az érintett§l) szarmazik. Ha a
Tédrsasag munkavallaldja ajanl a Tarsasdg szamara valakit, csak ugy gy6zGdhetiink meg rdla,
hogy a jeldlt ténylegesen jelentkezni kivan a Tarsasaghoz, ha ennek irdsos nyoma van. Nem az
érintettdl szarmazo dnéletrajzot ennek hidnyaban a Térsasdg nem fogad el.

Adatkezelés célja: a Tarsasdg altal meghirdetett, illetve nyitott pozicidkra megfelel§ jel6lt
kivalasztasa.

Adatkezelés jogalapja: az Gnéletrajz Tarsasagnak valé megkildésével a GDPR 6. cikk (1) a)
szerinti érintetti hozzajarulas.

Az érintett személyes adatok kategéridi: minden személyes adatnak mingsilé informaécio,
amelyet az 6néletrajz tartalmaz (igy kiilonésen név, telefonszam, email cim, sziiletési hely és
id6, végzettségi és korabbi munkahelyi adatok, esetleges referenciak stb.).

Az adat forrasa: kdzvetlenill az érintett, vagy az érintett hozzajaruldsdval a Térsasag
munkavallaléja, vagy munkaerg-kozvetitd.

Adattarolas hatarideje: legkésébb a pozicio bettltését kbvetd hdnap elsé napjaig.
Adattovabbitas: nincs.

A személyes adat szolgéltatasa sem jogszabdlyon, sem szerzGdéses kotelezettségen nem
alapul, de a kivalasztdsnak és a munkaszerzédés kotésének eléfeltétele a palyazati eljarasban
valo részvétel, valamint a munkaszerz6dés létrejottéhez a palydzé koteles megadni a
palyazatban foglalt személyes adatokat. Az adatszolgéltatds elmaraddsa a munkaszerz6dés
létrejottét megakadalyozza.

5.3. Munkavallalék adatainak kezelése

Amennyiben On munkaviszonyt létesit a Térsasdggal, személyes adatait a Tarsasagnak
kiilonboz6 célokkal és jogalapokkal kezelnie sziikséges.

Adatkezelés célja: munkaviszony létrehozdsa, fenntartdsa, modositésa és megsziintetése,
munkakdri leiras elkészitése, illetve médositdsa, a munkaltatdi bejelentési kotelezettségeknek
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valé6 megfelelés, munkaid6-nyilvantartas, szabadsag-nyilvdntartas, munkabér, egyéb
jaranddsag és cafeteria kifizetésével és nyilvantartasaval kapcsolatos kotelezettségek
teljesitése, a foglalkozds-egyészségiiggyel kapcsolatos munkaltatéi kotelezettségek
teljesitése, munka- és tlizvédelmi oktatdssal kapcsolatos nyilvantartasi kotelezettség
teljesitése, munkabalesetekkel kapcsolatos nyilvantartasi kotelezettség teljesitése;
teljesitményértelési rendszer miikddtetése; munkakértdl, vezetSi tisztségt6l fuggden
cégeljarasi  kotelezettségek teljesitése; munkakortél, vezetSi tisztségtsl fiiggben
személyellendrzési kotelezettség teljesitése; munkakortsl fluggéen vagyonnyilatkozatok
nyilvantartasdval és Grzésével kapcsolatos kotelezettség teljesitése; vezetSi tisztségt6l
fliggden a nemzetbiztonsagi ellenérzéshez kapcsolédd munkaltatdi kotelezettség teljesitése;
tarsasagi belsd telefonkOnyv vezetése; a Tarsasag altal inditott beszerzések, a Tarsasag altal
kotott szerz&dések, illetve a Térsasdg altal inditott hatdséagi eljarasokban kapcsolattartdi
adatok kezelése.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezeléstdl fiiggden szerzGdés teljesitése, jogi kotelezettség
teljesitése, jogos érdek, illetve kivételes esetekben az érintett hozzajarulasa.

A Tarsasdg az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvet6 jogaira és szabadsagaira nézve aranytalan és szikségtelen mértéki
korldtozdssal. Az adatkezelés a Tarsasdg és szerzGdéses partnerének (a kozottik fennallo
szerz8dés teljesitése miatti kapcsolattartashoz f(iz6dG) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhato a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése
az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdriai: név; sziiletési hely; sziiletési id6; anyja neve; lakcim
(allandé, ideiglenes); addazonositd jel; tdrsadalombiztositasi azonosité jel; munkaviszony
kezdete; foglalkoztaté  szervezet; munkakdr;  munkabér; gyermekek adatai;
tdrsadalombiztositdsi adatok; Onkéntes magan-nyugdijpénztéri tagsag; Onsegélyezd és
egészségpénztdri adatok, bankszamlaszam, el6z6 munkaltatdi igazolds, végzettségre,
képzettségre vonatkozo adatok, egyéb juttatasok, erkdlcsi bizonyitvany, személyazonositd
okmany adatai, lakcimkartya adatai, Onéletrajz; végzettség, szakképzettség, szakmai
gyakorlat, nyelvtudas, szakmai kompetencidk; bankszamlaszam; telefonszam; e-mail cim;
beosztas.

Az adat forrasa: kozvetlenil az érintett.

Adattarolas hatarideje: A munkaviszonyhoz kapcsolddoé iratok és az azokban foglalt adatok
megdlrzésének ideje Tarsasag lrattdri Terve és a vonatkozd jogszabalyok alapjan 75 év,
azonban a cégeljdrdssal kapcsolatos iratok (pl. cégjegyzési jogrdl valé dontés) egy része az
Irattdri Terv alapjan nem selejtezhet6 és 15 év utdn a Tarsasagnak at kell adnia Budapest
Févaros Levéltara részére. A Tarsasag altal inditott (k6z)beszerzések iratai és a Tarsasag altal
kotott szerz6dések megbrzésének idejét szintén a Tarsasag Irattdri Terve hatdrozza meg: a
Tarsasdg altal végzett projektek esetében a hatalyvesztést kovetd 10 év, egyéb esetben a
hatalyvesztést kdvets 5 év.
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Adattovabbitas (adatkezelési céltdl fliggéen) az aldbbi szervek / személyek részére
(cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgaltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
kdnyvelGje és bérszamfejtGje (adatfeldolgozd)

e aTdrsasdg altal megbizott tigyvédi iroda (adatkezels)

e addhatdsag, TB és nyugdijbiztositd szervek

e Fdvarosi Torvényszék Cégbirdsdga

o Alkotmanyvédelmi Hivatal

o foglalkozds-egészségiigyi szolgalat (Budai Magénorvosi Centrum Kft.)

e SZEP kdrtya szolgaltatd

e Qajanlattételre felhivottak

e szerz6d6 partnerek

e hatdsagok, birdsagok

e az Orszaggylilés Hivatala, mint a Tdrsasag felett az dllam nevében tulajdonosi jogokat
gyakorlo szerv, illetve mint a Tarsasag altal bonyolitott beruhdzasok tdmogatdja

e Budapest Févaros Levéltara

e Orszaggy(ilési Orség

Az egyes adatkezelésekrdl részletes tajékoztatas az adatvédelmi tisztvisel§ altal vezetett
adatvédelmi nyilvdntartasbdl kérhetd.

5.4. Igazgatdsagi és felligyelSbizottsagi tagok adatainak kezelése

Amennyiben Ont a Tarsasag Igazgatdsaganak vagy FeliigyelSbizottsaganak tagjava nevezik ki
és ez alapjan megbizdsi jogviszonyt létesit a Tarsasaggal, személyes adatait a Tarsasagnak
kiilonb6z6 célokkal és jogalapokkal kezelnie sziikséges.

Adatkezelés célja: kinevezés, megbizasi jogviszony létrehozdsa, fenntartasa, médositdsa és
megsziintetése, foglalkoztatdi bejelentési kitelezettségeknek vald megfelelés, megbizasi dij
kifizetésével és nyilvantartasaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése, cégeljarasi
kotelezettségek teljesitése; személyellenérzési kotelezettség teljesitése; vagyonnyilatkozatok
nyilvantartdsaval és Grzésével kapcsolatos kotelezettség teljesitése; a nemzetbiztonsagi
ellenérzéshez kapcsolédo foglalkoztatoi kitelezettség teljesitése.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezelést6l fliggGen az érintett hozzajarulasa, jogi kitelezettség
teljesitése, az érintettel kotott vagy kétendd szerzdés teljesitése.

Az érintett személyes adatok kategdriai: név; sziiletési hely; sziiletési idG; anyja neve; lakcim
(dllandd, ideiglenes); addazonositd jel; megbizasi dij; bankszamlaszam; személyazonositd
okmany adatai; lakcimkartya adatai.

Az adat forrasa: kdzvetleniil az érintett.

Adattarolas hatarideje: A megbizasi jogviszonyhoz kapcsolddd iratok és az azokban foglalt

adatok megé8rzésének ideje a Tarsasag Irattari Terve és a vonatkozd jogszabalyok alapjan 75
év, azonban a cégeljarassal kapcsolatos iratok (pl. kinevezés, felmentés) egy része az Irattari
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Terv alapjan nem selejtezhet6 és 15 év utdn a Tarsasdgnak at kell adnia Budapest Févaros
Levéltdra részére.

Adattovabbitas (adatkezelési céltél fiiggGen) az aldbbi szervek / személyek részére
(cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgaltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
konyvelGje és bérszamfejtdje (adatfeldolgozo)

e aTarsasag altal megbizott ligyvédi iroda (adatkezeld)

e adohatdsdg

e  Fdvarosi Torvényszék Cégbirdsaga

e Alkotmanyvédelmi Hivatal

e hatdsagok, birdsagok

e az Orszdaggy(ilés Hivatala, mint a Tarsasdg felett az dllam nevében tulajdonosi jogokat
gyakorlo szerv

e Budapest F6varos Levéltara.

Az egyes adatkezelésekrdl részletes tdjékoztatas az adatvédelmi tisztvisel6 altal vezetett
adatvédelmi nyilvantartasbdl kérhetd.

A személyes adat szolgaltatasa nem alapul jogszabdlyon vagy szerz8déses kotelezettségen,
de amennyiben az érintett elfogadja az igazgatdsagi vagy feliigyels bizottsagi tagi kinevezést,
szerz&dés kdtése valik szlikségessé, igy annak feltétele az adatszolgéltatas. Az adatszolgaltatas
elmaraddsa végsd soron a szerzGdés létrejottét megakadalyozza.

5.5. Ké6zérdekl és kdzérdekbdl nyilvanos adatok igénylésével kapcsolatos adatkezelés

A Tarsasag kozérdeki és kodzérdekbdl nyilvanos adatokat kezel, igy nala az informacids
onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrél szolé 2011. évi CXI. torvény (a
tovabbiakban: Infotérvény) ,A kdzérdek( adat megismerése iranti igény”, mint adatgazddara
vonatkozik.

Az Infotorvény kimondja, hogy a kozérdek(i adat megismerése irdnt szdban, irdsban vagy
elektronikus uton barki igényt nyujthat be.

A Tarsasag az Infotérvény 30. § (3) bekezdése alapjan koteles nyilvantartast vezetni az
elutasitott kérelmekrél, valamint az elutasitasok indokairdl, és az abban foglaltakrol minden

évben januar 31-éig tdjékoztatni a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagot.

Adatkezelés célja: kdzérdek(i vagy kozérdekbdl nyilvanos adat igénylésével kapcsolatos
nyilvantartas vezetése.

Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) c) bekezdése szerinti jogi kdtelezettség teljesitése
az Infotdrvény 28. § (2) és 30. § (3) bekezdésében foglaltak szerint.

Az adat forrdsa: kdzvetleniil az érintett.

Az érintett személyes adatok kategoridi: név; cim; e-mail cim; addszam.
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Adattarolas hatdrideje: a Tarsasag Irattdri Terve és a vonatkozo jogszabalyok alapjan 15 év.
Adattovabbitas: a Tarsasag az adatokat — amennyiben az adatigénylés elutasitasra kerllt —
minden év januar 31-ig a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsagnak tovabbitja

az Infot6rvény 30. § (3) bekezdése alapjan.

5.6. Jogi személlyel kotott szerzédés esetében a kapcsolattarték adatainak kezelése

A Tarsasag napi m(ikddése soran folyamatosan szerz&déseket kot. A szerzGdések
teljesitéséhez sziikséges hatékony kapcsolattartast azonban a legritkabb esetben a szerz6d8
felek cégjegyzésre jogosult képvisel6i végzik, ezért a felek a szerz6désekben az esetek
tdbbségében kapcsolattartdkat jeldinek meg.

Mivel a kapcsolattartd személyre vonatkozd adatokat a szerzGdéses partner adja meg a
Tdrsasag szamdra, igy az adatok bdr kdzvetlendl nem az érintettdl szarmaznak, am mivel
alkalmasak az érintett azonositdsara, igy személyes adatnak mindstlnek.

Azt, hogy a Tarsasdg szerzGdéses partnere kit hatdroz meg kapcsolattartoként, arra a
Tarsasagnak rahatdsa nincsen, igy valdjdban kozvetlen akaratdn kiviil valik konkrét
személyekre nézve adatkezelGvé. Annak okdn azonban, hogy a Tarsasig elkotelezett az
atldthatd adatkezelés mellett, a szerz6déses kapcsolattartékat is tajékoztatja a GDPR 14. cikk
szerint jelen dokumentummal a rdjuk vonatkozé adatkezelésrél.

Mivel a Tarsasagnak semmilyen rahatdsa nincsen arra, hogy szerz&d6 partnere kit jelél meg
kapcsolattartdként, ezért a Tarsasag szerzGdétt partnere kételezettséget kell vallaljon arra
vonatkozdan, hogy tdjékoztatja az altala kapcsolattartoként megjel6lt személyt (tipikusan
munkavallaléjat, megbizottjat), hogy adatait a Tarsasag szamara dtadja — és koteles felhivni a
figyelmét arra, hogy a Tarsasag 6nalldan szabdlyozta a szerz&déses kapcsolattartok adatainak
adatkezelését, és ezen informacidkat, valamint a folyamatleirdst a honlapjan is nyilvanossagra
hozta.

Adatkezelés célja: a Tarsasag altal megkotott szerzédések teljesitéséhez sziikséges hatékony
kapcsolattartds biztositasa

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag a szerzGdés teljesitéséhez sziikséges hatékony
kapcsolattartashoz f(iz6d6 jogos érdeke, igy a GDPR 6. cikk (1) f) pontja ¢sszhangban a
NAIH/2018/2570/2/V. véleményével.

A Tarsasag az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatasat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvet§ jogaira és szabadsdgaira nézve ardnytalan és sziikségtelen mértékdi
korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasdg és szerz§déses partnerének (a kdzottilk fenndlld
szerz8dés teljesitése miatti kapcsolattartashoz f(iz6d6) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhatd a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése
az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategéridi: a kapcsolattartd neve, telefonszéma, beosztasa, e-
mail cime és esetlegesen megadott egyéb adatok.
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Az adat forrasa: a Tarsasag szerz6dott partnere.

Adattarolas hatdrideje: a Tarsasag Irattari Terve és a vonatkozd jogszabdlyok alapjan a
Tarsasag a szerz8déses kapcsolattarték személyes adatait

infrastruktdrahoz kapcsolédé szerz6dések/megrendelSk esetén az alapul szolgald
jogligylet (szerz&dés) hatdlyvesztésétsl szamitott 8 évig 6rzi, majd selejtezi;
projektekhez kapcsolodd szerzGdések/megrendelSk esetén az alapul szolgald
jogiigylet (szerz&dés) hatalyvesztésétSl szamitott 10 évig 6rzi, majd selejtezi azzal,
hogy Budapest Févaros Levéltaranak mintavételi jogosultsaga van;

tdmogatdsi szerzGdések esetében 15 évig Orzi, majd dtadja Budapest Févéros
Levéltdra részére.

Adattovabbitds (az adatkezelést6l fiiggéen) az aldbbi szervek / személyek részére
(cimzettek):

FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgaltaté Kft., mint a Tarsasdg megbizott
konyvelGje (adatfeldolgozd)

megbizott {igyvédi iroda {adatkezeld)

a Tdarsasag altal bonyolitott beruhdzdsok esetében a tervezési szerzGdésben és a
févdllalkozdsi  szerzGdésben foglalt személyes adatok tekintetében a
beruhdzaslebonyolité/miiszaki ellenér

az Orszaggylilés Hivatala, mint a Tarsasag felett az allam nevében tulajdonosi jogokat
gyakorld szerv, illetve mint a Tarsasag altal bonyolitott beruhazasok tamogatdja
Budapest Févaros Levéltara

a kdzpontositott kézbeszerzési rendszerrdl, valamint a kozponti beszerzé szervezet
feladat- és hatdskérérdl sz616 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
szerinti beszerzési eljards és az annak eredményeként kotott szerzédések esetében
a Kdzbeszerzési és Ellatasi Fdigazgatosag

a Nemzeti Kommunikacios Hivatal jogdlldsardl és a kormanyzati kommunikacids
beszerzésekrdl sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljards és az annak eredményeként kodtott szerzddések esetében a
Nemzeti Kommunikacids Hivatal

a_Nemzeti Hirk6zlési és Informatikai Tanacsrdl, valamint a Digitilis Kormanyzati
Ugynokség Zartkoriien Mikodd Részvénytirsasdg és a kormanyzati informatikai
beszerzések kézpontositott kézbeszerzési rendszerérél sz6l6 301/2018. (XIl. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott
szerzédések esetében a Digitdlis Kormanyzati Ugyndkség Zartkériien Miikédd
Részvénytarsasag.

A személyes adat szolgaltatasa nem alapul jogszabalyon vagy szerzGdéses kételezettségen,
de amennyiben a potencialis partner szerzddést kivan kotni a Tarsasaggal, annak feltétele a
szerzGdésben a kapcsolattarté természetes személy kijeldlése, igy az adatszolgaltatas is. Az
adatszolgdltatds elmaradasa végsG soron a szerzddés létrejottét megakadalyozhatja.

5.7. Dokumentumok tanui adatainak kezelése

A polgari perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Pp.) XXII. fejezete
tartalmazza az egyes okiratok bizonyitd erejéhez f(iz6d6 térvényi vélelmeket. Az egyszeri
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maganokirathoz nem fiz6dik bizonyitd erét jelenté torvényi vélelem, tehat az ilyen
magdnokirat nem feltétleniil bizonyitja a benne foglaltak valddisagat, illetve elfogadasat. A
teljes bizonyitd erejli magdnokirat azonban az ellenkezd bizonyitasaig teljes bizonyitd erével
bizonyitja, hogy az okirat alairdja az abban foglalt nyilatkozatot megtette, illetve elfogadta
vagy magdra kotelezének ismerte el.

A Pp. 325. §-a alapjan tobbek kdzott akkor lesz teljes bizonyitd erejli a maganokirat, ha két
tanu igazolja, hogy a mas altal irt okirat aldirdja az okiratot el6ttiik irta ald, illetve alairdsat
el6ttik sajat kez( aldirdasanak ismerte el.

A mindennapi életben legtdbbszor alkalmazott eljaras, amikor két tant igazolja, hogy az okirat
alairdja azt elSttik irta al, illetve alairdsat sajat kez(i aldirasanak ismerte el. A Pp. 325. § (1)
b) bekezdése erre az esetre kdtelezGen elbirja, hogy igazoldsként az okiratot mindkét tanunak
ala kell irnia, tovabba az okiraton a tan(k nevét és lakdhelyét — ennek hianyaban tartdzkodasi
helyét — olvashatdan is fel kell tlintetni.

A tanuk személyére vonatkozd adatokat a szerz&déses partner, illetve a nyilatkozattevé adja
meg a Tarsasag szamara, igy az adatok bar kdzvetlenil nem az érintettdl szarmaznak, am mivel
alkalmasak az érintett (a tanl) azonositdsara, igy személyes adatnak mingsiilnek.

Azt, hogy a Tarsasag partnere kivel iratja ala tantként a dokumentumot, arra a Tarsasagnak
rahatdsa nincsen, igy valdjaban kdzvetlen akaratan kivil valik konkrét személyekre nézve
adatkezel6vé. Annak okan azonban, hogy a Tarsasag elkotelezett az atldthatd adatkezelés
mellett, a tanukat is tajékoztatja (kbzvetve a dokumentum benyujtdja Gtjan) a GDPR 14. cikk
szerint jelen dokumentummal és annak a Tarsasag honlapjan valé nyilvdnossdgra hozatalaval
a rajuk vonatkozé adatkezelésrél. Ezt a tadjékoztatast a dokumentum benyujtéja koteles
tovdbbitani az érintett felé.

Adatkezelés célja: a Tarsasdag éaltal maganszemélyekkel megkotdtt szerz6dések és a Tarsasag
felé maganszemélyek altal tett irdsos nyilatkozatok bizonyitd erejének biztositasa.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasagnak és partnereinek a nyilatkozattétel érvényességének és
bizonyité erejének biztositasahoz f(iz6d& jogos érdeke GDPR 6. cikk (1) f).

A Tarsasdg az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapveté jogaira és szabadsdgaira nézve aranytalan és sziikségtelen mértékd
korlatozdssal. Az adatkezelés a Tarsasdgnak és partnereinek a nyilatkozattétel
érvényességének és bizonyitd erejének biztositdsahoz fliz6d6 jogos érdeke érvényesitéséhez
sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhatd a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése
az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdridi: a tanu neve, aldirdsa, lakéhelye vagy tartézkodasi
helye.

Az adat forrasa: a Tarsasag szerz3dott partnere, illetve a felé nyilatkozatot tevé személy.

34



Adattarolas hatarideje: a dokumentum targyatol és kotGdésétél fliggben a Tarsasag Irattari
terve altal elGirt idé.

Adattovdabbitas (adatkezeléstél fiiggben) az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgaltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
kdnyvelGje (adatfeldolgozd)

¢ megbizott ligyvédi iroda (adatkezels)

e az Orszaggy(ilés Hivatala, mint a Tarsasag felett az allam nevében tulajdonosi jogokat
gyakorld szerv, illetve mint a Tarsasdg altal bonyolitott beruhazdsok tdmogatoja

e Budapest Févaros Levéltara

¢ a kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kézponti beszerzd szervezet
feladat- és hataskorérdl szél6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként ktott szerz6dések esetében
a Kézbeszerzési és Ellatasi Féigazgatésag

e a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal jogallasardl és a kormanyzati kommunikacids
beszerzésekrdl sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljdrds és az annak eredményeként kotdtt szerzddések esetében a
Nemzeti Kommunikaciés Hivatal

e a Nemzeti Hirkézlési és Informatikai Tandcsrél, valamint a Digitdlis Kormanyzati
Ugynékség Zartkoriien M(ikddd Részvénytirsasag és a kormanyzati informatikai
beszerzések kézpontositott kézbeszerzési rendszerérdl sz616 301/2018. (XIl. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kétott
szerzGdések esetében a Digitdlis Kormdanyzati Ugynokség Zartkoriien Miikods
Részvénytarsasig

e hatdsagok, birdsagok.

5.8. Kapcsolattartok adatainak kezelése beszerzési, kozbeszerzési és a kozbeszerzési
torvény alkalmazasa aldl mentesitett eljarasban

A Tarsasdg napi mikddése sordn a tevékenysége végzéséhez kapcsolddd adrubeszerzés és
szolgaltatdas igénybevétele érdekében beszerzési, kdzbeszerzési, illetve a kdzbeszerzési
térvény alkalmazdsa alél mentesitett eljarasokat folytat le, amelynek eredményeként a
nyertes ajanlattevl féllel szerz6dés megkotésére keril sor. Az eljards lebonyolitdsahoz
sziikséges hatékony kapcsolattartast azonban a legritkabb esetben a szerz6dd felek
cégjegyzésre jogosult képviselGi végzik, ezért a felek a beszerzési dokumentumokban az
esetek tobbségében kapcsolattartokat jelélinek meg.

Mivel a kapcsolattarté személyre vonatkozé adatokat az eljarasban ajdnlattevéként
megjelend partner adja meg a Tarsasag szdmadra, igy az adatok bar kdzvetleniil nem az
érintettSl szarmaznak, dm mivel alkalmasak az érintett azonositdsara, igy személyes adatnak
mindsiilnek.

Azt, hogy a Tarsasag részére ajanlatot tevd partner kit hataroz meg kapcsolattartoként, arra a
Tarsasagnak rahatdsa nincsen, igy valojaban kozvetlen akaratdn kiviil valik konkrét
személyekre nézve adatkezelévé. Annak okan azonban, hogy a Térsasag elkodtelezett az
atlathatd adatkezelés mellett, a beszerzési, kozbeszerzési eljarasban ajanlatot tevd partner
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kapcsolattartdit is tdjékoztatja (kbzvetve az ajanlatot beny(jtd partner Gtjan) a GDPR 14. cikk
szerint jelen dokumentummal a rdjuk vonatkozd adatkezelésrél. Ezt a tajékoztatast az
ajanlatot benyujté partner koteles tovabbitani az érintett felé.

Mivel a Térsasdgnak semmilyen rahatasa nincsen arra, hogy a részére ajanlatot tevs partner
kit jeldl meg kapcsolattartoként, ezért a Tarsasag altal inditott eljarasban részt vevs partner
kotelezettséget kell vallaljon arra vonatkozdan, hogy tajékoztatja az altala kapcsolattartéként
megjel6lt személyt, hogy adatait a Tarsasag szamara atadja, és koteles felhivni a figyelmét
arra, hogy a Tdrsasag 6ndlldan szabdlyozta a Tarsasag dltal inditott eljarasban részt vevd
partner kapcsolattartd(i)ja adatainak adatkezelését, a folyamatleirast honlapjan is
nyilvanossagra hozta.

Adatkezelés célja: a Tarsasag altal lefolytatdsra keriil6 beszerzési, kdzbeszerzési, illetve a
kdzbeszerzési torvény alkalmazdsa aldl mentesitett eljaras lefolytatdsahoz sziikséges
hatékony kapcsolattartds biztositasa.

Adatkezelés jogalapja: a beszerzési, kozbeszerzési, illetve a kézbeszerzési torvény
alkalmazasa aldl mentesitett eljards lefolytatasa soran a Tarsasdg és az eljarasban részt vevd
partner hatékony kapcsolattartashoz f(iz6dé jogos érdeke, igy a GDPR 6. cikk (1) f) pontja.

A Térsasag az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatasat és megallapitotta, hogy az nem jér az érintettek
érdekeire, alapvet§ jogaira és szabadsagaira nézve ardnytalan és sziikségtelen mértéki
korldtozassal. Az adatkezelés a Tarsasag és a Tarsasag dltal inditott eljarasban részt vevd
partner (a beszerzési, kozbeszerzési eljaras lefolytatdsahoz f(iz6d8) jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szlikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk
(1) f) pontja az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategoridi: a kapcsolattarto neve, telefonszédma, beosztasa, e-
mail cime és esetlegesen megadott egyéb adatok.

Az adat forrasa: a Tarsasag altal inditott eljarasban részt vevs partner.

Adattarolas hatarideje: a Tarsasdg az eljarasban részt vevd partner kapcsolattartdja/-i
személyes adatait az eljards lezarasat kovet§ 5 évig, a Térsasag altal bonyolitott projektek
esetében a megkotott szerzGdés hatdlyvesztésétsl szamitott 10 évig kezeli. Ezen hatéridét

kdvetben Budapest FGvaros Levéltara mintat vehet a dokumentumokbdl.

Adattovabbitds (az adatkezelést6l fiiggGen) az aldbbi szervek / személyek részére
(cimzettek):

e a Kbzbeszerzési Hatdsag

e a Tarsasdg altal bonyolitott beruhazdsok esetében az Orszaggy(ilés Hivatala, mint
tdmogato
e Budapest Févaros Levéltara

e a kozpontositott kozbeszerzési rendszerrdl, valamint a kézponti beszerzd szervezet
feladat- és hatdskérérél sz616 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaitak
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szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerzédések esetében
a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag

e a Nemzeti Kommunikdciés Hivatal jogalldsarél és a kormanyzati kommunikaciés
beszerzésekrél sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljdras és az annak eredményeként kotott szerzédések esetében a
Nemzeti Kommunikacids Hivatal

e a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tandcsrdl, valamint a Digitdlis Kormanyzati
Ugynokség Zartkérilen Miikods Részvénytirsasdg és a kormdnyzati informatikai
beszerzések kézpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl sz616 301/2018. (XH. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kétott
szerzGdések esetében a Digitdlis Kormdnyzati Ugynokség Zartkériien Miikédd

Részvénytdrsasag.

5.9. Képzetisépre, végzettségre, szakmai gyakorlatra vonatkozd adatok kezelése beszerzési,
kozbeszerzési, illetve a kézbeszerzési torvény alkalmazdsa alél mentesitett eljdrasban

A kdzbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLIIN. térvény (a tovdbbiakban: Kbt.) 69. § (14) bekezdése
feljogositja az ajanlatkérdt, hogy a kizard okok fenn nem alldsa és az alkalmassag megitélése
céljabdl az ajdnlatban vagy részvételi jelentkezéshen megnevezett személyek természetes
személyazonositd adatait, valamint képzettségre és végzettségre, szakmai gyakorlatra,
szervezeti, kztestiileti tagsagra és gazdasagi tarsasagban fennallo tagsagra vonatkozo adatait
kezelje. A kizaré okok fenn nem allasdnak ellenérzése keretében — a kiilén jogszabalyban
foglalt igazolasi szabdlyok szerint — a biintetlen elééletre vonatkozé adatrél hatdsagi igazolas
bekérésére és ezzel egyidejlileg az ajanlatkérd altali kezelésére is jogot biztosit.

Ehhez kapcsoléddan a kozbeszerzési eljdrasokban az alkalmassdg és a kizaré okok
igazoldsdnak, valamint a kdzbeszerzési mf(iszaki leiras meghatdrozdasanak modjardl szolo
321/2015. (X. 30.) Kormanyrendelet 21. § (1) b) pontja is erre vonatkozd kisegitd
rendelkezéseket tartalmaz, lehetévé téve az ajanlattevének és a részvételre jelentkezének a
szerz8dés teljesitéséhez sziikséges muliszaki, illetve szakmai alkalmassigénak igazoldasanak
eldirdsat azoknak a szakembereknek (szervezeteknek) a megnevezésével, végzettségiik vagy
képzettségiik, szakmai tapasztalatuk ismertetésével, akiket az ajanlattevé partner be kivan
vonni a teljesitésbe.

A fenti jogszabdlyhelyek biztositjdk a képzettségre, végzettségre vonatkozé adatok és a
kapcsolodo természetes személyazonositd adatok kezelését. Ez alapjan tehat az ilyen adatok
kezelésének jogalapja a Tdrsasagra vonatkoz6 jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) c) pont),
valamint a (beszerzési, kbzbeszerzési és a mentesitett eljardsok lefolytatdsidhoz fiz6dé) jogos
érdek (GDPR 6. cikk (1) f) pont.

Mivel a teljesitésbe bevont természetes személyre vonatkozé adatokat a (koz)beszerzési
eljdrasban ajanlattevéként megjelend partner adja meg a Térsasag szamara, igy az adatok bar
kozvetleniil nem az érintettél szarmaznak, am mivel alkalmasak az érintett azonositdsdra, igy
személyes adatnak mingsiinek.

Azt, hogy a Tdrsasag részére ajanlatot tevd partner kit hatdroz meg teljesitésbe bevont

személyként, arra a Tarsasagnak rahatdsa nincsen, igy valéjaban kozvetlen akaratan kiviil valik
konkrét személyekre nézve adatkezelGvé. Annak okdn azonban, hogy a Tarsasag elk6telezett
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az atlathatd adatkezelés mellett, a kozbeszerzési eljdrasban ajanlatot tevd partner altal a
teljesitésbe bevont természetes személy(eke)t is tajékoztatja (kbzvetve az ajanlatot benyijtéd
partner Gtjan) a GDPR 14. cikk szerint jelen dokumentummal a rajuk vonatkozd
adatkezelésrél.

Fentiek alapjan a Tarsasag részére ajanlatot tevé partner kotelezettséget kell vallaljon arra
vonatkozdan, hogy tajékoztatja az altala a kozbeszerzési eljaras sordn a teljesitésbe bevont
természetes személyt, hogy adatait a Tarsasdg szamara atadja — és koteles felhivni a figyelmét
arra, hogy a Tarsasag Onalldan szabdlyozta az ajanlatot tevé partner kdzbeszerzési eljaras
soran a teljesitésbe bevont személy adatainak adatkezelését, a folyamatleirast honlapjan is
nyilvdnossagra hozta.

Adatkezelés célja: a Tarsasdg altal lefolytatasra keriilé (kbz)beszerzési eljaras keretében
igényelt tevékenység ajanlattevd altal torténd elvégzéséhez szitkséges képzettség, végzettség,
szakmai gyakorlat ellenérzése, igazolasa.

Adatkezelés jogalapja: a (kdz)beszerzési eljards lefolytatdsa soran a Tarsasag altal igényelt
tevékenység ajdnlattevd altal torténd elvégzéséhez sziikséges képzettség, végzettség, szakmai
gyakorlat ellenérzéséhez és annak igazolasahoz f(iz6dd jogos érdeke, igy a GDPR 6. cikk (1) f)
pontja, valamint a Tdrsasagot, mint ajanlatkér6t kotelezs, beszereztetésre vagy
kdzbeszereztetésre vonatkozo jogi kbtelezettség (GDPR 6. cikk (1) c) pont) teljesitése.

A Tarsasdg az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatasat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvet§ jogaira és szabadsagaira nézve aranytalan és sziikségtelen mérték(
korldtozédssal. Az adatkezelés a Tarsasag és szerzGdéses partnerének (a kdzottiikk fenndlld
szerzGdés teljesitése miatti kapcsolattartashoz fliz6d6) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhatd a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése
az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategéridi: a természetes személyazonosité adatok,
képzettségre, végzettségre, szakmai gyakorlatra vonatkozé igazolasok, dokumentumok.

Az adat forrasa: a Tarsasag részére ajanlatot tevd partner.

Adattarolds hatdrideje: a Tarsasdg az eljarasban részt vevs partner kapcsolattartdja/-i
személyes adatait az eljaras lezarasat kévetd 5 évig, a Tarsasag altal bonyolitott projektek
esetében a megkotott szerzGdés hatalyvesztésétsl szamitott 10 évig kezeli. Ezen hatarid6t
kovetSen Budapest Févaros Levéltara mintdt vehet a dokumentumokbdl.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):
e 3 Kdzbeszerzési Hatdsag

e a Tarsasag altal bonyolitott beruhdzasok esetében az Orszaggy(ilés Hivatala, mint
tdmogatd
e Budapest Févdros Levéltara

e a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kozponti beszerzd szervezet
feladat- és hataskérérél szolo 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
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szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében
a Kézbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag

e a Nemzeti Kommunikiciés Hivatal jogallasirél és a kormanyzati kommunikdciés
beszerzésekrdl sz6lé 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljards és az annak eredményeként kotott szerzédések esetében a
Nemzeti Kommunikdcids Hivatal

¢ a Nemzeti Hirkdzlési és Informatikai Tanacsrél, valamint a Digitlis Kormdnyzati
Ugynokség Zartkdriien Miikédé Részvénytdrsasag és a kormanyzati informatikai
beszerzések kozpontositott kézbeszerzési rendszerérdl szolé 301/2018. (XIl. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljarads és az annak eredményeként kotott
szerzddések esetében a Digitdlis Kormanyzati Ugyndkség Zartkdrien Miikodd
Részvénytarsasag.

5.10. Szerzdédéses jogviszonyban a természetes személy szerz6dd partner adatainak
kezelése

Amennyiben On, mint természetes személy (ideértve az egyéni véllalkozot is) a Tarsasaggal
szerz6déses jogviszonyt létesit, a szerz6dés teljesitése érdekében a Tarsasdgnak kezelnie
sziikséges az On személyes adatait.

Adatkezelés célja: szerz6dés teljesitése, azaz a szerz6désben foglalt jogok gyakorldsa és
kotelezettségek teljesitése mindkét fél részérdl.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél, azaz a GDPR 6. cikk (1) b) pontja.

Az érintett személyes adatok kategdriai: név; sziiletési név; lakcim; személyi igazolvanyszam;
anyja neve; adoazonositd jel; szamlavezet§ bank; bankszémlaszam; végzettség; bizonyitvany
szama; TAJ szdm; nyugdijas tGrzsszam; telefonszam; e-mail cim; egyéni vallalkozdi
nyilvantartdsi szam; székhely.

Az adat forrasa: kozvetlenill az érintett.

Adattarolas hatarideje: a Tarsasdg Irattdri Terve és a vonatkozd jogszabdlyok alapjén a
Tarsasag a szerzGdéses kapcsolattartok személyes adatait
- infrastruktirdhoz kapcsolédd szerz&dések/megrendelSk esetén az alapul szolgald
jogligylet (szerz6dés) hatalyvesztésétsl szamitott 8 évig 6rzi, majd selejtezi;
- projektekhez kapcsolddd szerzGdések/megrendelék esetén az alapul szolgdld
jogligylet (szerz6dés) hatdlyvesztésétsl szamitott 10 évig 6rzi, majd selejtezi azzal,
hogy Budapest Févaros Levéltaranak mintavételi jogosultsdga van.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdaségi Szolgaltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
kdnyvelbje (adatfeldolgozd)
¢ megbizott ligyvédi iroda (adatkezeld)
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e a Tarsasdg dltal bonyolitott beruhazasok esetében az Orszdggy(ilés Hivatala, mint
tamogato

e Budapest F6vdros Levéltara

e akézpontositott kozbeszerzési rendszerrdl, valamint a kbzponti beszerzé szervezet
feladat- és hatdskérérdl sz6l6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
szerinti beszerzési eljdras és az annak eredményeként kotott szerzédések esetében
a Kdézbeszerzési és Ellatasi Féigazgatosag

e a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal jogilldsarél és a kormanyzati kommunikacids
beszerzésekrdl sz46l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljdrds és az annak eredményeként kotétt szerzédések esetében a
Nemzeti Kommunikacios Hivatal

e a Nemzeti Hirk6zlési és Informatikai Tandcsrél, valamint a Digitdlis Kormanyzati
Ugynokség Zartkoriien Mikods Részvénytirsasdg és a kormanyzati informatikai
beszerzések kbzpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl sz616 301/2018. (XIl. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott
szerz6dések esetében a Digitdlis Kormdnyzati Ugyndkség Zartkdrlen Miikéds

Részvénytirsasig.

A személyes adat szolgdltatdsa nem alapul jogszabalyon, ugyanakkor a szerz6dés
megkdtésének feltétele, mivel a természetes személy szerz6dS partner esetén az adat
szolgdltatdsa sziikséges a kapcsolattartashoz és a szerzddés teljesitéséhez. A természetes
személy potencidlis szerz6d6 partner nem kételes megadni szerz8déskdtéshez sziikséges
személyes adatait, ugyanakkor annak megtagadasa a szerzdéskétés gatjat képezi.

5.11. Meghatalmazottak adatainak kezelése

A Térsasdg altal inditott beszerzési, kdzbeszerzési és mentesitett beszerzési eljarasokban, a
szerz6dések megkotése és egyéb jognyilatkozatok megtétele soran, tovdbba hatdsagi
eljardsokban a Ptk. 6:15. §-a alapjén a jognyilatkozat megtételére egyébként jogosult személy
helyett meghatalmazott képviseld is eljarhat.

Mivel a meghatalmazott személyre vonatkozé adatokat a beszerzési eljarasban részt vevd,
illetve a szerz8déses partner adja meg a Tarsasag szamaéra, igy az adatok bar kdzvetleniil nem
az érintettdl szdrmaznak, dm mivel alkalmasak az érintett azonositdséra, igy személyes
adatnak mindsiilnek.

Azt, hogy a Térsasag partnere kit hatdroz meg meghatalmazottként, arra a Tarsasagnak
rahatdsa nincsen, igy valéjaban kozvetlen akaratdn kivil valik konkrét személyekre nézve
adatkezel6vé. Annak okdn azonban, hogy a Tarsasag elkdtelezett az atldthatd adatkezelés
mellett, a szerzédéses kapcsolattartokat is tajékoztatia a GDPR 14. cikk szerint jelen
dokumentummal a rajuk vonatkozo adatkezelésrél.

Mivel a Tarsasdgnak semmilyen rdhatdsa nincsen arra, hogy partnere kit jelél meg
meghatalmazottként, ezért a Térsasdg partnere kotelezettséget kell véllaljon arra
vonatkozéan, hogy tdjékoztatja az altala meghatalmazottként megjelélt személyt, hogy
adatait a Tdrsasag szamdra atadja — és koteles felhivni a figyelmét arra, hogy a Téarsasag
onalléan szabdlyozta a meghatalmazottak adatainak adatkezelését, a folyamatleirast
honlapjan is nyilvanossagra hozta.
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Adatkezelés célja: Ugyleti képviselet ellatasa.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasdg jogos érdeke a beszerzési, kdzbeszerzési és mentesitett
beszerzési eljardsok z6kkenémentes lefolytatasdhoz, valamint a Tarsasag partnerének tigyleti
képviselethez f(iz6d6 jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja, vagy amennyiben a
meghatalmazast az érintett személy kifejezetten elfogadja, abban az esetben az érintett
hozzajaruldsa, azaz a GDPR 6. cikk (1) a) pontja.

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdasat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsdgaira nézve ardnytalan és sziikségtelen mértékii
korldtozassal. Az adatkezelés a Tarsasag és partnerének (a beszerzési, kdzbeszerzési eljaras
lefolytatdsdhoz f(iz6dG) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, igy az érdekmérlegelési
teszt alapjan alkalmazhatd a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategéridi: név, beosztds, lakcim, sziiletési hely és id6, vagy
egyéb személyazonositd adat.

Az adat forrdsa: a Tarsasag partnere.

Adattarolas hatarideje: a meghatalmazas targyatdl és k6tGdésétdl fliggen a Tarsasag Irattari
terve altal elGirt idé.

Adattovabbitas (adatkezeléstél fliggben) az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):
e megbizott lGigyvédiiroda (adatkezeld)

e 3 Tarsasdg altal bonyolitott beruhazasok esetében az Orszaggy(ilés Hivatala, mint
tamogatd

e Budapest Févaros Levéltara

e a kozpontositott kézbeszerzési rendszerrdl, valamint a kézponti beszerzé szervezet
feladat- és hatdskdrérdl széléd 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
szerinti beszerzési eljards és az annak eredményeként kétott szerzédések esetében
a Kozbeszerzési és Ellatasi FGigazgatdsag

e a3 Nemzeti Kommunikacids Hivatal jogallasarél és a kormanyzati kommunikaciés
beszerzésekrdl sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljards és az annak eredményeként kétott szerzddések esetében a
Nemzeti Kommunikacids Hivatal

e a Nemzeti Hirkodzlési és Informatikai Tandcsrél, valamint a Digitdlis Kormanyzati
Ugynokség Zartkorlien M(kods Részvénytirsasidg és a kormdnyzati informatikai
beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl sz6l6 301/2018. (XIl. 27.) Korm.
rendelethen foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott
szerzddések esetében a Digitdlis Kormdanyzati Ugynokség Zartkérien Mikods
Részvénytdarsasag.

5.12. Nemzetbiztonsagi ellendrzés

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl szdold 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 74.
§ ij) alpontja alapjan a Tarsasdg Igazgatdsaganak és Felligyel6bizottsaganak tagjai, a
Vezérigazgatd, valamint a Tarsasag vezetd allasi munkavéllaloi nemzetbiztonsagi ellenérzés
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ald esé személynek mingsiilnek. Az Nbtv. 71. § (1) bekezdése értelmében a megbizasi
jogviszony, illetve munkaviszony csak a nemzetbiztonsagi ellendrzést kdvetSen, abban az
esetben hozhaté Ilétre, illetve tarthatd fenn, ha a nemzetbiztonsagi -ellenGrzés
nemzetbiztonsagi kockdzatot nem allapitott meg.

Adatkezelés célja: a negativ nemzetbiztonsagi kockdzat, azaz a nemzetbiztonsagi kockazat
hianydnak igazoldsa a nemzetbiztonsagi ellenérzés alapjaul szolgald jogviszony létrehozasa
érdekében (Nbtv. 68. § (1) bekezdés). Az ellendrzések célja azon koriilmények, esetleges
kockdzatok felderitése, amelyek altal a nemzetbiztonsdgi ellenérzés ala esG személy
tevékenysége jogellenes céllal befolydsolhatova, illetve tdmadhatdva valhat.

Adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) c) pontja); a
nemzetbiztonsdgi szolgdlatokrdl szolé 1995. évi CXXV. torvény 71. § (1) bekezdése. A
nemzetbiztonsagi ellen6rzés csak a nemzetbiztonsagi ellenérzés ald esd személy elGzetes, az
esetleges feliilvizsgdlati eljarasra is kiterjedd, irasbeli hozzajarulasidval (GDPR 6. cikk (1) a)
pontja) végezhetd el. Ha a nemzetbiztonsdgi ellendrzés ald esé személy a nemzetbiztonsagi
ellendrzéshez nem jarul hozzd, a nemzetbiztonsdgi ellendrzés alapjdul szolgald jogviszony nem
hozhatg létre, illetve nem tarthaté fenn.

Az érintett személyes adatok kategdridi: nemzetbiztonsagi kockazat hidnyat igazold
biztonsdgi szakvélemény; név; sziiletési hely és idG; anyja neve; tisztség/beosztas.

Az adat forrasa:

e kozvetleniil az érintett, vagy
e az Alkotmanyvédelmi Hivatal (biztonsagi szakvélemény tekintetében).

Adattarolas hatarideje: A meghizasi jogviszonyhoz és munkaviszonyhoz kapcsolddé iratok és
az azokban foglalt adatok megdrzésének ideje Tarsasag Irattari Terve és a vonatkozd
jogszabalyok alapjan 75 év.

Adattovabbitas szervek / személyek részére (cimzettek):

e a Tarsasag a nemzetbiztonsdgi ellenérzés tekintetében ennek kezdeményezését,
valamint az ellenérzott személy aital lezart és aldirt boritékban a c-tipusu
nemzetbiztonsagi kérdGivet az Orszaggylilés Hivatala részére megkiildi, amely azt
tovabbitja az ellenérzést elvégzé Alkotmanyvédelmi Hivatal részére. (A Tarsasag a
kezdeményezés tovabbitasa soran csak az ellendrz6tt személy nevét és beosztasat
tovabbitja az Orszdggy(ilés Hivatala részére.)

5.13. Vagyonnyilatkozattételi kotelezettség teljesitésével kapcsolatos adatkezelés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLI. torvény (a
tovabbiakban: Vnytv.) vonatkozd rendelkezései értelmében a Tdrsasag tekintetében
vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek:

a) a Tarsasdg lgazgatosaganak tagjai;

b) a Tarsasag FeliigyelSbizottsaganak tagjai;
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c) azon munkavallalok vagy megbizottak, akik a Tarsasdg dltal lefolytatott kdzbeszerzési
eljdrdsban — Gnalléan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre, illetve
ellenérzésre jogosultak;

d} azon munkavallalok vagy megbizottak, akik a Tarsasdgnal végzett feladataik ellatésa
sordn koltségvetési, vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovabba az dllamivagyonnal vald
gazddlkodas tekintetében — ©Onadlléan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre,
dontésre, illetve ellendrzésre jogosultak.

Ha a fent meghatdrozott valamely személy a Vnytv. rendelkezései szerint tobb jogviszony
alapjan koteles vagyonnyilatkozatot tenni, gy a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének
egy jogviszonyhoz kapcsolododan koteles eleget tenni a Vnytv.-ben meghatarozottak szerint,
és a vagyonnyilatkozat-tétel megtorténtérdl a tovabbi jogviszonyok szerint Grzésre koteles
személyt koteles teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalt nyilatkozatban tajékoztatni.

Az Igazgatdsdg tagjainak (a Vezérigazgato kivételével) és a Felligyel6bizottsag tagjainak a
vagyonnyilatkozatat, illetve esetlegesen a vagyonnyilatkozat-tétel megtorténtérgl szél6
nyilatkozatat a Tarsasdg tulajdonosi joggyakorldja, az Orszaggy(ilés Hivatala 6rzi a vonatkozd
belsé szabalyozéi szerint.

A Tarsasdag munkavallaldinak vagyonnyilatkozatait, illetve esetlegesen a vagyonnyilatkozat-
tétel megtdrténtérdl sz616 nyilatkozatait a Vezérigazgatd 6rzi, tovabba a Vezérigazgatd latja
el az ellendrzési eljarassal és vagyongyarapodasi vizsgalattal kapcsolatos feladatokat. A
vagyonnyilatkozatok atvételével, visszaaddsaval, nyilvantartasaval, tdjékoztatassal, valamint a
felszdlitdssal kapcsolatos feladatokat az Operativ Igazgato latja el. A Vnytv. 11. § (6) bekezdés
alapjan a vagyonnyilatkozat dtadasara, nyilvantartasdra, a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmére vonatkoz6 tovabbi szabalyokat az 6rzésért felelds szabalyzatban
allapitja meg.

A Térsasag megbizottjainak vagyonnyilatkozatait, illetve esetlegesen a vagyonnyilatkozat-
tétel megtorténtérdl sz616 nyilatkozatait a velilk szemben munkaltatéi jogok gyakorldsara
jogosult személy Grzi.

Adatkezelés célja: a vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos kotelezettségek teljesitése.

Adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) c) pontja); az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrél sz616 2007. évi CLII. torvény.

Az érintett személyes adatok kategoriai:

- nyilvdntartds: név; beosztds; munkakor; a vagyonnyilatkozat megtételének és a
kdvetkezd vagyonnyilatkozat-tétel esedékességének datuma,

- vagyonnyilatkozat: név; sziiletési hely és id§; anyja neve; lakcim; jdvedelmi adatok;
vagyoni adatok; pénzintézettel és maganszemélyekkel szemben fenndllé tartozasok;
gazdasdgi érdekeltségre vonatkozd adatok; a kotelezettel egy héztartdsban é16
hozzdtartoz6 személyi adatai, valamint jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni viszonyaira
vonatkozé adatok.

Az adat forrasa: kozvetlenil az érintett.

Adattdrolas hatarideje:
- nyilvadntartas: a Tarsasag Irattari Terve és a vonatkozé jogszabdlyok alapjan 5 év.
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- vagyonnyilatkozat: a kovetkez§ vagyonnyilatkozat megtétele, illetve a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztds, munka-
vagy feladatkdr megsziinése esetén a Vezérigazgato a vagyonnyilatkozat — jogviszony,
beosztds, munka- vagy feladatkor megsziinése id6pontjaban — altala 6rz6tt példanyat,
tovdbba a kotelezett altal tett zaré vagyonnyilatkozatot — tehat 6sszesen 2 (kettd)
darab vagyonnyilatkozatot — a kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztas,
munka- vagy feladatkér megsz(inésétdl szamitott 3 (harom) évig 6rzi, majd 8 (nyolc)
napon belil a kbtelezettnek visszaadja.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek): adéhatdsag.
5.15. Az Orszaghdzba (és a hozza kapcsolédé egyéb létesitményekbe) mint védett

Iétesitménybe munkavégzési célbél belépd személyek ellendrzése és beléptetése
vonatkozdsaban kezelt személyes adatokkal kapcsolatos rendelkezések

A Térsasag munkavallaldinak, illetve a Tarsasdg altal bonyolitott projekteken dolgozé
személyeknek eseti jelleggel, illetve rendszeresen munkavégzési célbdl be kell 1épniiik, illetve
gépjarmivel be kell hajtaniuk az Orszaghazba, mint védett létesitménybe. A Tarsasag
munkavallaldi, tovabba bizonyos szerzddé partnerek, illetve azok munkavillaléik részére a
Tarsasag allandd belépésre jogositd szolgdltatoi kartyat igényel az Orszéggy(ilés Hivatalatdl a
munkavallalé adatainak és fényképének tovabbitasdval, az eseti belépéket pedig minden
alkalommal az Orszaggy(ilés Hivatala és az Orszaggy(ilési Orség altal elSirt formaban és
adatokkal jelenti le. A gépjarmivek behajtasra torténé lejelentése szintén az Orszaggy(ilés
Hivatala és az Orszaggy(lési Orség altal elirt formaban és adatokkal torténik.

A részletes szabdlyokat, valamint az Orszaggy(ilés Hivatala és az Orszaggyfilési Orség altal
kiadott adatvédelmi tdjékoztatot és a nyomtatvanyokat a Tarsasag Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabdlyzata, valamint a https://www.orszaggyulesiorseg.hu/adatvedelem
honlap tartalmazza.

Adatkezelés célja: a Tarsasdg, vagy a Tarsasdg szerz6dott partnere érdekkérében az
Orszaghdzba (és a hozzd kapcsolodd egyéb létesitményekbe) mint védett létesitménybe
munkavégzési célbdl térténd belépés, illetve behajtds engedélyeztetése.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasdg jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja, valamint az
Orszdggy(ilés Hivatala és az Orszaggy(lési Orség, mint adatkezelére vonatkozd jogi
kotelezettség (az Orszaggy(ilésrdl széld 2012. évi XXXVI. térvény 124/V. §) teljesitése (GDPR
6. cikk (1) c) pontja).

A Tdarsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsagaira
nézve aranytalan és sziikségtelen mértéki{ korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag jogos
érdekeinek, valamint az Orszaggy(ilés Hivatala és az Orszaggy(lési Orség, mint adatkezelére
vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. Az érdekmérlegelési teszt alapjan
alkalmazhat6 a GDPR 6. cikk (1) f) pont a Tarsasag adatkezelésének jogalapjdul, valamint a
GDPR 6. cikk (1) c) pont az Orszéggy(ilés Hivatala és az Orszaggy(lési Orség adatkezelése
jogalapjaul.
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Az érintett személyes adatok kategéridi: csaladi és utonév; sziiletési id6 és hely; anyja
sziletési csaladi és utdneve; allampolgérsag; személyazonosité okmany szama; lakcim;
mobiltelefonszam; addazonosito jel; e-mail cim; munkavégzés helye és ideje, nem, a Tarsasag
munkavallaléi, valamint bizonyos szerz6d§ partnerek, illetve munkavallaloik esetében
tovdbba fénykép (képmads) és a belépésre jogosité igazolvany szama, gépjarmd gyartmanya,
tipusa, szine és rendszama.

Az adat forrasa: kdzvetlenil az érintett vagy a Tarsasag partnere.
Adattarolas hatarideje: a folyamatosan frissitésre keriil§ listak az adott projekt befejezésekor
keriilnek torlésre, a kapcsolodd — személyes adatokat tartalmazdé — elektronikus leveleket

pedig 1 (egy) hét utan toréini kell.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek): Orszaggy(ilés Hivatala,
Orszaggytilési Orség.

5.16. Kiilénbdzd létesitményekbe munkavégzési célbdl belépd személyek ellenérzése és
beléptetése vonatkozasaban kezelt személyes adatokkal kapcsolatos rendelkezések

A Tarsasdg munkavdllaldinak, illetve a Tarsasdg partnereihez kotddd személyeknek eseti
jelleggel, illetve adott esetben rendszeresen be kell lépniiik, illetve gépjarmivel be kell
hajtaniuk kildnboz6 1étesitményekbe (pl. helyszini bejaras). A Tarsasag minden alkalommal
az adott létesitmény lizemeltetSje/biztonsagi szolgélata stb. altal el&irt formaban és adatokkal
jelenti le a létesitménybe beléptetni kivant személyeket.

Adatkezelés célja: a Tarsasag, vagy a Tarsasag partnere érdekkdrében kiil6nbdz6
1étesitményekbe munkavégzési célbdl torténd belépés, illetve behajtas engedélyeztetése.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag, illetve a Tarsasag partnerének jogos érdeke, azaz a GDPR
6. cikk (1) f) pontja.

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsdgaira
nézve ardnytalan és sziikségtelen mértékii korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasdg, illetve a
Tdrsasag partnere jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges. Az érdekmérlegelési teszt
alapjan alkalmazhatd a GDPR 6. cikk (1) f) pont a Tarsasag adatkezelésének jogalapjdul.

Az érintett személyes adatok kategoriai: csaladi és utdnév; sziiletési idG és hely; anyja
sziiletési csalddi és utdoneve; dllampolgarsag; személyazonosité okmany szdma; munkavégzés
helye és ideje; gépjarmii gyartmadnya, tipusa, szine és rendszama, illetve egyéb mds adat, amit
az adott létesitmény lizemeltetdje/biztonsdgi szolgalata stb. igényel.

Az adat forrasa: kdzvetlendil az érintett vagy a Tarsasag partnere.
Adattarolas hatarideje: a folyamatosan frissitésre keriil§ listak (amennyiben van ilyen) az

adott projekt befejezésekor keriilnek torlésre, a kapcsolédd — személyes adatokat tartalmazé
— elektronikus leveleket pedig 1 {egy) hét utan t6rolni kell.
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Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek): azon létesitmény
UzemeltetGje/biztonsagi szolgalata stb., amelybe a munkavégzés céljgbd! vald beléptetés
torténik.

5.17. Jarvanyligyi vészhelyzetben térténd kiilénleges (egészségiigyi) és egyéb adatkezelés

A Tarsasag, mint munkaltaté feladata az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos
munkavégzés koriilményeit biztositani. Jarvanyigyi vészhelyzetben a legoptimaélisabb
intézkedés a potencidlisan fert6zottek egészségesektdl vald elkiilonitése és ezaltal a fertGzés
lassitdsa, illetve minimumra csokkentése.

A munkaltatéra és a munkavégzésre iranyulé jogviszonyban foglalkoztatott személyre
vonatkozé altaldanos magatartasi kovetelményekbdl, igy kiilonésen az egylittmiikddési
kotelezettséghdl, valamint a johiszemiiség és tisztesség elvébdl levezetheten a
foglalkoztatottaknak tdjékoztatniuk kell a munkaltatét arrdl, ha barmilyen a munkahelyet, a
tovdbbi Munkavdllalékat vagy a munkavégzés soran veliik kapcsolatba keriilt harmadik
személyeket érint§ egészségiigyi vagy egyéb kockazatrdl van tudomasuk, ideértve sajat
potencidlisan fert6z6 megbetegedésiik fennallasanak veszélyét (igy az esetlegesen fert6z6tt
személlyel valo feltételezett érintkezés tényét is).

Jarvanylgyi vészhelyzetben a Munkavallaloknak tajékoztatdsi kotelezettségiik van, amelynek
keretében kotelesek tajékoztatni a Tarsasagot:
- sajat megbetegedésikrél, fliggetlenll annak csekély — a munkaképességet nem
befolyasoldé — mértékétdl;
- a jarvanyligyi vészhelyzet elrendeléséhez idGben kozel &llg, illetve annak tartama
alatti kiilféldi utazasukrol;
- amennyiben olyan személlyel érintkeztek, aki beteg, karanténba zartak vagy
karanténba vonult, illetve, aki a jarvanyligyi vészhelyzet elrendeléséhez kézeli idGben,
itletve annak tartama alatt kiilfoldon jart.

Amennyiben a Munkavallalé az esetleges kitettsége vonatkozasaban bejelentést tesz a
Tarsasdg felé, vagy a Tarsasag a kitettség gyanajat a munkavallalié dltal megadott adatokbol
megallapithaténak véli, Ggy a Tarsasdg, mint munkaltato rogzitheti a bejelentés idGpontjat és
az érintett Munkavallalé személyazonossaganak megallapitasahoz sziikséges személyes
adatait; annak tényét, hogy a kiilféldi — akdr magancéld — utazasanak helyszine és idépontja
egybeesik-e a jarvanyhelyzettel érintett teriiletekkel (orszagokkal) és id6pontokkal; az érintett
teriletekrél érkezd személlyel torténd érintkezésének tényére vonatkozd adatokat, valamint
a Tarsasdg, mint munkaltatd altal megtett intézkedéseket (pl. onkéntes otthoni karantén
engedélyezése, egészségiigyi szakember éltal végzett vizsgalat elGirasa).

A Munkavdllaloktél koértorténetre vonatkozé adat, illetve egészségligyi dokumentdcid
becsatoldasa nem kérhetS. A Tdrsasdg munkaltatdi intézkedésként nem irhat el6 minden
Munkavallaléra dltalanosan kiterjedd, barmilyen diagnosztikai eszkdzt (igy kiilondsen, de nem
kizarélagosan ldzmérdt) alkalmazd szlirGvizsgalatot, azonban, ha az 6sszes koriilmény
mérlegelése alapjan elengedhetetleniil sziikségesnek tartja, elrendelheti egészségiigyi
szakember &ltal vagy szakmai felelGssége mellett végzett vizsgalat(ok) elvégzését. A Tarsasag
a vizsgdlatok eredményének megismerésére jogosult.
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Adatkezelés célja: az egészséget nem veszélyeztet§6 és biztonsdgos munkavégzés
koriilményeinek biztositdsa, a potencidlisan fert6zottek egészségesektdl vald elkiilonitése és
ezaltal a fert6zés lassitasa, illetve minimumra csokkentése.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag és a Tarsasag Munkavallalonak jogos érdeke az egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kérilményeinek biztositdsa kapcsan, azaz a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja, valamint a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontja.

A Tdarsasag gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvets jogaira és szabadsdgaira
nézve ardnytalan és sziikségtelen mértékii korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag, illetve a
Tarsasag Munkavallalénak az egészséget nem veszélyeztet§ és biztonsdgos munkavégzés
kérilményeinek biztositdsahoz fliz6d6 jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges. Az
érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk (1) f) pont a Térsasag
adatkezelésének jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdridi: munkaidén kiviili, az érintettek magénszférdjaba
tartozé utazdsokra és eseményekre vonatkozd adatok, valamint egészségiigyi adatok, azaz
megbetegedés és tiinetei, kilfoldi utazas (hely, idépont), beteg/karanténban 1évé/kiilfoldon
jart személlyel tortént érintkezés ténye; vizsgalati eredmények.

Az adat forrasa: kozvetleniil az érintett.

Adattarolds hatarideje: a jarvanylgyi vészhelyzet elharulasat koveten késedelem nélkiil
térdlni kell az adatokat.

Adattovabbitas az aldbbi szervek / személyek részére (cimzettek): a Tarsasag az adatokat
nem tovabbitja.

5.18. A Tarsasag, mint munkaltaté 3ltal, a Munkavdllalék rendelkezésére bocsatott
informatikai eszk6z6k, SIM kartydk, illetve a levelezd rendszer magancéla hasznalata

A Térsasag nem tiltja a Tdrsasag dltal, a Munkavallalok rendelkezésére bocsatott informatikai
eszk6z6k, SIM kartyak, illetve a levelezd rendszer magdncéld hasznélatat, ugyanakkor a
Munkavallalok a magancéld haszndlat soran kotelesek az alabbiak figyelembevételével eljérni.

Az informatikai eszkdzok, SIM kartydk, illetve a levelezé rendszer magancéld hasznélata nem
itkdzhet a hatdlyos magyar jogszabdlyi rendelkezésekbe; nem sértheti mdsok vilagnézeti-,
vagy vallasi meggy6z6dését, és személyhez f(iz6d6 jogait; nem sérthet szerzéi-, vagy
szomszédos jogokat; nem iranyulhat a Tarsasdg johirnevének sérelmére vagy nem okozhatja
azt; nem veszélyeztetheti a hdldzati infrastruktira rendeltetésszer(i m{ikodését.

Tekintettel arra, hogy az informatikai eszkdzok, SIM kartyak, illetve a levelezé rendszer
magdncéli hasznalata visszas jogi helyzetet eredményez adatkezelési szempontbdl (a
Tarsasdg a magancély, illetve magdnjellegii levelek, adatok, dokumentumok tekintetében
akaratan kiviil és jogalap nélkil adatkezelést végez), ezért ennek megelézése, illetve kezelése,
valamint a sajat és harmadik személyek adatainak védelme érdekében a Munkavallalok a
magdancélu hasznalat sordn a kovetkezGk figyelembevételével kitelesek eljarni:
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a)

b)

d)

f)

A Tarsasag, mint munkdltaté a munkavégzési célu levelek, adatok, dokumentumok
kezelésére az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek és a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérél és az
ilyen adatok szabad daramldsarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kivdil
helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR) 6. cikk (1) bek.
e) és f) pontjaban foglalt jogalapok alapjan jogosult.
A Tarsasdg altal biztositott szdmitogépek sajat tarhelyére, illetve a Munkavaéllalé
nevével ellatott kizdrélagos hasznalati meghajtéra lementhet6k maganjellegii fajlok,
azonban a kdz0s szervermeghajtdk kizardlag a munkavégzéssel Gsszefliggésben
haszndlhatok. A Munkavallalé nevével ellatott kizardlagos hasznalati meghajtod
tartalmdnak és a kozds szervermeghajtdk tartalmanak mentésére a Tarsasag
mindenkor hatdlyos Informatikai Szabalyzataban foglaltak vonatkoznak. A
készil.
A Munkavdllald nevével ellatott kizardlagos hasznélatd meghajtd és annak tartalma a
munkaviszony megsz(inését kovetd 30 (harminc) napon beliil torlésre kerdl.
A levelezérendszer tartalmanak taroldsdra és haszndlatdra a Tdrsasag hivatali
m(ikddéséhez, a munkafolyamatok folytonossagdnak biztositasa érdekében sziikség
van. Erre tekintettel

i. az e-mail szerver{ek) tartalmanak mentésére a mindenkor hatalyos

Informatikai Szabdlyzatdban foglaltak vonatkoznak.

ii.  a Munkavallalé munkaviszonydnak megsziinése esetén, a munkakdrt dtvevé
Munkavdllal6(k) részére a Vezérigazgatd, mint a munkaltatdi jogok gyakorldja
hozzaférést engedélyezhet a volt Munkavallalé e-mail fiokjahoz.

iii. a Tdrsasag a volt munkavallalok e-mailfidkjait és azok tartalmat az SzMSz
szerinti Projekt szakteriilet Munkavallaléi esetében a projekt(ek)
befejezéséig, egyéb Munkavallaldk esetében a munkaviszony megsziinésének
napjatdl szamitott 1 (egy) évig &rzi, azt kovetben az e-mailfiok és tartalma
veéglegesen torlésre keril. A hozzaférés ezen idGszakon beliil engedélyezhetd.

A magéncélid dokumentumok és elektronikus levelek levdlogatdasa — a Tarsasag
munkavallaléinak kis Iétszdmdra és az alacsony fluktuaciéra figyelemmel (egy-egy
kilép6 Munkavallalo esetében tébb év kimend és beérkezd levelezését lenne
szilkséges attekinteni) — ardnytalanul nagy, ésszer(itlen eréfeszitést igényelne a
Tarsasag, mint munkaltaté részérdl, kiilonds tekintettel arra, hogy a vonatkozd
hatalyos jogszabdlyok és joggyakorlat alapjan a Tarsasag fészabdly szerint nem
jogosult megismerni a maganjelleg(i e-mailek és dokumentumok tartalmat.

A magancéli dokumentumok és elektronikus levelek levalogatasdndl a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdséag allasfoglaldsai alapjan az érintett volt
Munkavdllalénak, vagy meghatalmazottjdnak f6szabaly szerint jelen kell lennie és
aktivan részt vennie a levdlogatasban.

A fentiekre tekintettel a Tarsasag a kovetkezGket javasolja a Munkavallaldknak a Térsasdg altal
a Munkavallalok rendelkezésére bocsatott informatikai eszkdzok, SIM kartydk, illetve a
levelezd rendszer magancéll hasznélata tekintetében:

a)

b)

magancéll hasznalat mell&zése, illetve minimumra szoritdsa kiilonés tekintettel a
levelez8rendszerre és a Munkavallald nevével ellatott kizarélagos haszndlati
meghajtora;

a magancélu fajlok, adatok, elektronikus levelek azonnali, illetve naponta a mindenkor
hatélyos Informatikai Szabdlyzataban régzitett mentési id§ elStti torlése kildnos
tekintettel a levelezGrendszerre és a Munkaviéllald nevével elldtott kizarélagos
hasznalati meghajtora;
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c) a munkaviszony megsz(inése esetén a magancélu fajlok, adatok, elektronikus levelek,
illetve a SIM kartyan Iév6 maganjellegli adatok legkés6bb az utolsé munkéban t6ltott
napon torténd torlése. Amennyiben a munkaviszony megsziinésére révid hatéridével
vagy azonnali hatallyal kerlll sor, illetve amennyiben egyéb okbdl szikséges, a
Tarsasdg megfelel hatarid6t biztosit a kilépett munkavéllalé szamara a magancélu
fajlok, adatok, elektronikus levelek torlésére, illetve sajat eszkbzre torténd
mentésére.

A fentiek kapcsan a Tarsasag adatvédelmi tisztviselGje havi rendszerességgel elektronikus
uton emlékeztetdt kild a Munkavallalok részére.

A Munkavillalé munkaviszonyanak megsz(inése esetén kérheti az Informatikai Szakmunkatars
segitségét a magancélu fajlok, adatok torléséhez.

Adatkezelés célja: kényszer(i adatkezelés a Tarsasag hivatali miikédésének, a kdzfeladat
elldtdsanak és a munkafolyamatok folytonossdganak biztositdsa érdekében.

Adatkezelés jogalapja: az informatikai eszk6z6k és a levelezdrendszer tartalmdnak taroldséara
és haszndlatdra a Tarsasdg hivatali miikodéséhez, a kozfeladat elldtdsdhoz és a
munkafolyamatok folytonossdganak biztositasa érdekében szilkség van, azaz a GDPR 6. cikk
(1) e) és f) pontja.

A Tarsasag gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsagaira
nézve aranytalan és sziikségtelen mérték(i korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjén alkalmazhaté a
GDPR 6. cikk (1) f) az adatkezelés jogalapjdul.

Az érintett személyes adatok kategodridi: a Munkavillalo, vagy mas harmadik személy
barmilyen személyes adata, amelyet a Munkavallalé az esetleges magéncéli hasznalat
keretében az informatikai eszk6z6kon, SIM kartya(ko)n, illetve a levelezérendszerben térol.

Az adat forrasa: Munkavallald, vagy rajta keresztiil harmadik személy.

Adattarolas hatarideje: A Munkavallalo nevével ellatott kizardlagos hasznélatd meghaijto, a
k6z6s szervermeghajték és az e-mail szerverek tartalmanak biztonsagi mentését a rendszer
naponta 23:00 kezdettel inditva, automatikusan végzi. A biztonsagi mentések 30 napig
keriilnek tarolasra. A Munkavdllalé nevével ellatott kizardlagos haszndlati meghajté és annak
tartalma a munkaviszony megszlinését kévetd 30 (harminc) napon beliil térlésre keriil. A
Tdrsaség a volt Munkavallalok e-mailfidkjait és azok tartalmat az SzMSz szerinti Projekt
szakterilet Munkavéllaléi esetében a projekt{ek) befejezéséig, egyéb Munkavillalok esetében
a munkaviszony megszi{inésének napjatdl szamitott 1 (egy) évig Orzi, azt kdvetSen az e-
mailfiok és tartalma véglegesen toriésre keriil.

Adattovabbitas: nincs.

5.19. Elektronikus megfigyeldrendszer (biztonsagi kamerdk)
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A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabdlyairdl szol6
2005. évi CXXXII. torvény 31. § (1) bekezdése értelmében az elektronikus
megfigyel6rendszernek kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést is lehetévé tevé formdja
tobbek kozt az zleti titok védelme, valamint vagyonvédelem érdekében alkalmazhatd, ha a
kdrilmények valdszinGsitik, hogy a jogsértések észlelése, az elkovet§ tettenérése, illetve e
jogsértd cselekmények megel6zése, azok bizonyitdsa mas modszerrel nem érhet6 el, tovabba
e technikai eszkdz6k alkalmazasa elengedhetetlendl sziikséges mértékd, és az informacids
onrendelkezési jog aranytalan korlatozasaval nem jar.

A Tarsasag és az Orszaggy(ilési Orség a kozottilk léterjott egylttmiikodési és adatfeldolgozdi
szerzGdés alapjan a Tarsasag 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 13-15. szam alatti telephelyén
az Orszaggy(ilési Orséghez bekotott elektronikus megfigyelSrendszert épitett ki.

A biztonsagi kamerak lizemeltetéséhez sziikséges infrastrukturat és tarhelyet az Orszaggy(ilési
Orség, mint adatfeldolgozd biztositja a Tarsasag, mint adatkezel§ szamdra. Az Orszaggyiilési
Orség a biztonsagi kamerak él6képeit és a rogzitett felvételeket nem nézi, kizrdlag tarolja. A
felvételek megtekintésére, illetve elektronikus adathordozon térténd atvételére kizarolag az
Adatkezel§ vezérigazgatdja jogosult. A felvételek felhasznaldsara blincselekmény elkdvetése,
illetve annak alapos gyandja esetében van lehetdség. Az Orszaggy(ilési Orség 30 nap elteltével
véglegesen torli a felvételeket.

A biztonsagi kameradk, illetve az altaluk készitett felvételek paraméterei a kévetkezSk:
- 2 (kett6) db biztonsagi kamera kerdilt felszerelésre:
- azel6téri biztonsagi kamera az utcarol belépdket és az elGtérben tartézkoddkat
rogziti;
- a titkarsagi részen lév6 biztonsagi kamera az elGtérbdl a titkarsagi részre
belépéket és a titkarsagon tartdzkoddkat rogziti;
- abiztonsagi kamerdk tipusa: Avigilon (ONVIF) 1.0-H3M-DO1;
- 25 képkocka/masodperc a rogzités;
- 1280*720 (1Mpx) felbontas;
- horizontalis [dtész6g: 86 fok;
- fix optika, hangot nem rogzit;
- afelvételek 30 (harminc) nap elteltével torlésre keriilnek;
- a felvételek térolasdnak helye: az Orszaggy(lési Orség munkavégzésre szolgald
iroddja, 1055 Budapest, Balassi Balint u. 5.

A biztonsdgi kamerak elhelyezése és latdszGge uUgy keriilt bedllitdsra, hogy az az emberi
méltdsagot ne sértse és ne irdnyuljon a Tarsasdg Munkavallaloi, illetve az éltaluk végzett
tevékenység megfigyelésére. Ennek érdekében a sziikséges maszkolas is elvégzésre kerdilt.

Az Orszaggyiilési Orség a biztonsagi kamerak felvételei és az azokon szerepld természetes
személyek képmdasanak tarolasa kapcsan adatkezelést végez, azonban tevékenységét az
Adatkezel6 nevében és kizdrdlag az Adatkezel§ utasitdsai alapjan végzi, igy
adatfeldolgozénak mindsiil. Az Orszaggylilési Orség szervezetén bellll az Igazgatasi és
Koordinacios lgazgatdsdg Taktikai Tamogatd FSosztdly Hiradd és Biztonsagtechnikai
Osztdly feladata a sziikséges taroldkapacitas figyelemmel kisérése, a felvételek
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megtekintésre torténd eltkészitése, a felvételek elektronikus adathordozdéra térténd
mentése, illetve a felvételek tériése.

A Tarsasag az Erintetteket jol lathatd figyelemfelhivd jelzések elhelyezésével, illetve irdsban
tajékoztatja a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység
szabalyair6l sz6l6 2005. évi CXXXIll. torvény 28. § (2) bekezdésének d) pontjaban elirt
informdcidkrdl, valamint arrél, hogy a vonatkozé adatvédelmi tdjékoztatds a Térsasag
honlapjan kozzétételre keriilt. A Tarsasdg a Munkavallalokkal szemben is igazolhatd médon
teljesiti a vonatkozé hatalyos jogszabalyok dltal elGirt el6zetes tajékoztatdsi ktelezettségét.

Adatkezelés célja: az Uzleti titok, illetve a vagyonvédelem érdekében elektronikus
megfigyel6rendszer m(ikddtetése.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasagnak az lizleti titok védelméhez és a vagyonvédelemhez
fiz6d6 jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja.

A Térsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megdllapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvet§ jogaira és szabadsagaira
nézve ardnytalan és sziikségtelen mérték( korldtozassal. Az adatkezelés a Tdrsasdg jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjdn alkalmazhaté a
GDPR 6. cikk (1) f) az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategoriai: képmas.

Az adat forrasa: kdzvetlenll az érintett.

Adattarolas hatarideje: 30 nap

Adattovabbitas: blincselekmény elkdvetése esetén igazsagszolgdltatasi szervek részére

torténhet adattovabbitas.

5.20. Cookie-k (siitik)

A Térsasag honlapjéanak (www.sipzrt.hu) cookie-kal kapcsolatos adatkezelési irdnyelveit és a
részletes tdjékoztatast a kezdGlapon taldlhaté Cookie Téjékoztatd tartalmazza
(http://sip.digitalwave.hu/cookie-tajekoztato/). A honlap cookie bedllitisai a Részletes
beallitasoknal moédosithatdk.

5.21. A PlanDoc Tervkezeld és Dokumentum-menedzsment Rendszerrel kapcsolatos
adatkezelés

A PlanDoc Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment Rendszer a PlanDoc Tanicsadé
Korlatolt FelelGsségii Tarsasag (székhely: 2040 Budadrs, Széchenyi Istvan utca 9., Cg.13-09-
133993) altal fejlesztett, szamos épitSipari vallalkozis altal alkalmazott szoftver termék,
amely épitSipari beruhazasok tomeges terv- és projekt dokumenticidjanak kezelésére,
rendszerezésére és megosztdsara szolgil. Rendeltetésébél adédban az épitési projektek
szerepldi végfelhaszndléként a rendszerbe belépve végzik egyiittmiikédési és
kapcsolattartdsi feladataik jelentés részét; részben személy-személy kézétti kommunikacid
utjan, részben dokumentumokon végzett médositasok, egyiittes munkavégzés Gtjan. A
dokumentdcidok kezelésének nyomon kévetéséhez elengedhetetlen része a PlanDoc
Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment Rendszerben a  végfelhasznildk
cselekményeinek naplézdsa is.
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Adatkezelés célja: az adott épitési projekitel &sszefiiggd dokumentalt kapcsolattartds
lehetdségének biztositdsa, a tarolt dokumentumok kontrolldlt médon térténd
hozzaférhetdvé tétele, illetve a dokumentumok kezelése, rendszerezése és megosztasa.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag, illetve a Tarsasag épitési projekthez tartozé partnereinek
jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja.

A Tarsasag gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsagaira
nézve ardnytalan és sziikségtelen mértékii korldtozédssal. Az adatkezelés a Tarsasag, illetve
a Tdarsasdg partnere jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges. Az érdekmérlegelési
teszt alapjan alkalmazhato a GDPR 6. cikk (1) f) pont a Tarsasag adatkezelésének jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategéridi: az az egyes épitési terveken, a PlanDoc Tervkezel&
és Dokumentum-menedzsment Rendszerben térolt egyéb dokumentumokon régzitett
minden személyes adat, igy kiiléndsen: név, sziiletési hely, sziiletési id§, anyja neve, lakcim
(allandé, ideiglenes), személyazonosito igazolvany szama, addazonosité jel, végzettségre,
képzettségre vonatkozé adatok, telefonszdm, e-mail cim, beosztis, vezetdi gyakorlat. A
végfelhasznalok esetében (ideértve a rendszer adminisztratort is): vezetéknév, keresztnév,
nyelv, cég, beosztds, telefonszam, e-mail cim és azonosité.

Az adat forrasa: kézvetleniil az érintett vagy a Tarsasag partnere.

Adattaroldas hatarideje: végfelhaszndlék esetében az adott épitési projekt lezdrdsdig,
rendszer adminisztrator esetében a rendszer adminisztritori minéség megsziinéséig, de

legkésébb a PlanDoc Tervkezelé és Dokumentum-menedzsment Rendszer Tarsasdg altali
haszndlatdnak megsziinéséig (azaz a vonatkozd szerz8dés megsziinéséig).

Adattovabbitas az alabbi szervek, személyek részére (cimzettek) / adatfeldolgozas:

A Tarsasag és a PlanDoc Tanacsadd Korlatolt Felel&sségili Tarsasdg a kozottiik létrejott
vallalkozasi szerzédés és adatfeldolgozdi szerzédés alapjan a PlanDoc Tandcsadé Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag altal fejlesztett PlanDoc Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment
Rendszerbe t6lti, vagy tolteti fel a végfelhasznaldk sziikséges adatait a rendszerhez térténé
hozzaférés biztositasa érdekében. A PlanDoc Tanicsadé Korldtolt Felel§sségili Tarsasag
szerzddéses koételezettségei teljesitése érdekében sajat szerverén tirolja a PlanDoc
Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment Rendszer végfelhasznidldinak (ideértve a
rendszer adminisztratort is) meghatdrozott személyes adatait, a PlanDoc Tervkezeld és
Dokumentum-menedzsment Rendszerben t6rténd eseményeket (rendszerbe térténd
belépés, dokumentumok megtekintése, letdltése) rogziti (logolja), illetve naplézza. A
PlanDoc Tandcsadé Korlitolt Feleldsségii Tarsasdag, mint adatfeldolgozé adatrégzitési,
mddositasi, illetve térlési tevékenységet csak egyedi esetekben, az adatkezeld kifejezett
irdsbeli utasitdsa alapjdn, az utasitdsnak megfeleld tartalommal végez.

A PlanDoc Tandcsadé Korlatolt FelelGsségli  Tarsasag részletes adatfeldolgozasi
tajékoztatéja az alabbi linkrél érheté el:
https://www.plandoc.hu/assets/privacy-hu.pdf
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5.22. A munkaltatéi visszaélés-bejelentési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés

A Tdarsasag, mint munkaltaté a munkavéllaldira a munka térvénykényvérdl sz6ld 2012. évi
I. térvény 9. § (2) bekezdésében meghatdrozott feltételekkel a kdzérdeket vagy nyomads
maganérdeket védS magatartasi szabdlyokat dllapitott meg, amelyet a Tirsasig a
kapcsolodo eljaras leirasaval egyiitt barki szamara elérheté médon koteles nyilvanossagra
hozni. A magatartasi szabalyokat és a kapcsolddé eljardst a Tarsasdg mindenkor hatdlyos
belsé kontrollrendszerrdl és az egyes kapcsolddo eljdarasrendekrél sz616 szabalyzata rogziti,
amely a Tarsasag honlapjin (http://www.sipzrt.hu/kozerdeku-adatok/#2-1-a-szerv-
alaptevekenysege-feladat-es-hataskore) kdzzétételre keriilt.

A Tarsasdg — a jogszerii és prudens miikédése érdekében — a jogszabdlyok, valamint a
magatartdsi szabdlyok megsértésének bejelentésére visszaélés-bejelentési rendszert hozott
létre.

Adatkezelés célja: a bejelentés kivizsgdldsa és a bejelentés tdrgvit képezd magatartas
orvoslasa vagy megsziintetése.

Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) c) bekezdése szerinti jogi kbtelezettség teljesitése,
azaz a panaszokrdl és a kozérdekii bejelentésekrdl szélé 2013. évi CLXV. tdrvényben
foglaltak teljesitése.

Az érintett személyes adatok kategéridi: a bejelentének és annak a személynek, akinek a
magatartdsa vagy mulasztdsa a bejelentésre okot adott, vagy aki a bejelentésben
foglaltakrél érdemi informaciéval rendelkezhet, a bejelentés kivizsgildsdhoz
elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai, igy név, lakcim, egyéb elérhetfség, jogi

személy bejelentd torvényes képviseldjének neve, kiilénleges adatok és a biiniigyi
személyes adatok.

Az adat forrasa: a bejelentd, a bejelentéssel érintett személy.

Adattarolds hatarideje: Ha a vizsgdlat alapjan a bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi
intézkedés megtétele nem sziikséges, a bejelentésre vonatkozé személyes adatokat a
vizsgalat befejezését kovetd 60 napon beliil a Tarsasdg torli. Ha a vizsgalat alapjan
intézkedés megtételére keriil sor— ideértve a bejelentd személlyel szemben jogi eliaras vagy
munkaltatéi intézkedés megtétele miatti intézkedést is — a bejelentésre vonatkozé adatokat
a Tarsasdg legfeliebb a bejelentés alapjdn inditott eljdrdsok jogerds lezarasaig kezeli.

Adattovabbitas: A bejelentévédelmi iigyvéd, illetve a bejelentés alapjan kezdeményezett
eljaras lefolytatasara hataskérrel rendelkezd szerv részére adhatdk at az adatok, ha e szerv
annak kezelésére térvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovibbitisidhoz a bejelentd
egyértelmiien hozzdjarult. A bejelenté személyes adatai egyértelmii hozzdjaruldsa nélkiil
nem hozhatéak nyilvanossagra.

Ha nyilvdnvalévd valt, hogy a bejelent§ rosszhiszemiien, déntd jelentéségii valétlan
informacidt kézolt és
a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkévetésére utalé koriilmény meriil fel,
személyes adatait az eljdras lefolytatdsara jogosult szerv vagy személy részére at
kell adni,
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b) alappal valdszindsithetd, hogy masnak jogellenes kadrt vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljards kezdeményezésére, illetve lefolytatisara
jogosult szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

5.23. A panasztétellel és kdzérdeki bejelentéssel kapcsolatos adatkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére irdnyul, és
elintézése nem tartozik mas — igy kiilonésen birdsagi, kdzigazgatasi — eljaras hatilya ali. A
panasz javaslatot is tartalmazhat.

A kozérdekii bejelentés olyan kérlilményre hivia fel a figyelmet, amelynek orvosldsa vagy
megsziintetése a kozdsség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgalja. A kbdzérdekii
bejelentés javaslatot is tartalmazhat.

Panasszal és kozérdek( bejelentéssel barki fordulhat a Tarsasdghoz a panasszal vagy a
kozérdekli bejelentéssel Osszefiigg6 és a Tdarsasidg tevékenységéhez kapcsolédd
targykorben.

A Tarsasag a panaszok és a kdézérdekii bejelentési rendszer miikédésére, valamint a
bejelentéssel kapcsolatos eljdrasra vonatkozéan a Térsasdg a honlapjdn magyar nyelvdi,

részletes tajékoztatast tett kbzzé.

Adatkezelés célja: a panasz, illetve kbzérdekii bejelentés kivizsgildsa és a bejelentés targyat
képezd magatartas orvosldasa vagy megsziintetése.

Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) c) bekezdése szerinti jogi kbtelezettség teljesitése,
azaz a panaszokrdl és a koézérdekii bejelentésekrdl szolé 2013. évi CLXV. térvényben
foglaltak teljesitése.

Az érintett személyes adatok kategdridi: a bejelentének és annak a személynek, akinek a
magatartdsa vagy mulasztisa a bejelentésre okot adott, vagy aki a bejelentésben
foglaltakrél érdemi informéciéval rendelkezhet, a bejelentés  kivizsgdldsidhoz
elengedhetetlentil sziikséges személyes adatai, igy név, lakcim, egyéb elérhetdség, jogi

személy bejelentd torvényes képvisel6jének neve, kiilénleges adatok és a bliniigyi
személyes adatok.

Az adat forrasa: a bejelentd, a bejelentéssel érintett személy.

Adattarolds hatarideje: Ha a vizsgdlat alapjan a bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi
intézkedés megtétele nem sziikséges, a bejelentésre vonatkozé személyes adatokat a
vizsgdlat befejezését koveté 60 napon beliil a Tarsasdg torli. Ha a vizsgialat alapjan
intézkedés megtételére keriil sor —ideértve a bejelentd személlyel szemben jogi eljaras vagy
munkaltatdi intézkedés megtétele miatti intézkedést is — a bejelentésre vonatkozo adatokat
a Tarsasag legfeljebb a bejelentés alapjan inditott eljarasok jogerds lezdrasdig kezeli.

Adattovabbitds: A bejelentévédelmi ligyvéd, illetve a bejelentés alapjdn kezdeményezett
eliaras lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szerv részére adhatdk it az adatok, ha e szerv
annak kezelésére t6érvény alapjin jogosult, vagy az adatai tovabbitisihoz a bejelentd
egyértelmiien hozzijarult. A bejelentd személyes adatai egyértelmii hozzajiruldsa nélkiil
nem hozhatéak nyilvanossagra.
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Ha nyilvanvaléva valt, hogy a bejelentd rosszhiszemiien, déntd jelentdségii valétlan
informaciét kdzolt és
a) ezzel biincselekmény vagy szabalysértés elkévetésére utalé koriilmény meriil fel,
személyes adatait az eljaras lefolytatdsara jogosult szerv vagy személy részére at
kell adni,
b) alappal valdszin(Gsithetd, hogy mdsnak jogellenes kirt vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljards kezdeményezésére, illetve lefolytatdsara
iogosult szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

5.24. A City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet altal nydjtott taxiszolgaltatdassal kapcsolatos
adatkezelés

A Tarsasag szerzédéses jogviszonyt létesit a City Taxi Fuvarszervezd Szdvetkezettel a
Tarsasdg meghatdrozott munkavdllaldinak munkavégzéshez  kapcsolédd  eseti
személyszdllitdsa érdekében. A Tdrsasag, illetve a Tdrsasdg szolgdltatist igénybe vevd
munkavallaléi altal leadott taxi rendeléseket a City Taxi Fuvarszervezd Szdvetkezettel
szerzddéses jogviszonyban all6 személyszillité vallalkozék végzik.

A szolgiltatas elldtasa sordn a City Taxi Fuvarszervezd Szévetkezet 6nallé adatkezelGként
kezeli az online, telefonos, faxon, e-mailen, illetve a mobilapplikicién keresztiil térténd
taxirendeléshez, valamint a felhasznildi fiékokhoz kapcsolédé érintetti személyes
adatokat. A kapcsolddd adatkezelési tdjékoztatast a City Taxi Fuvarszervezd Szdvetkezet a
honlapjan (www.citytaxi.hu)? teszi kdzzé.

A City Taxi Fuvarszervezd Szévetkezet dltal teljesitett, utdlagos elszimolassal kiegyenlitésre
keriild szdllitdsokrdl kidllitott szamladsszesit6k, és szadmlidk adatai kozétt a szallitott
személyek, illetve a City Taxi Fuvarszervezd Szévetkezettel szerzédéses jogviszonyban allé
személyszallité véllalkozok személyes adatai is megijelenitésre keriilnek, amelyek
tekintetében a Tarsasig a hatalyos jogszabdlyok rendelkezései szerint adatkezelének
mindsiil.

Adatkezelés célja: a City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet, illetve a vele szerzddéses
jogviszonyban 3ll6 személyszallitd vallalkozék altal nyujtott taxiszolgdltatds pénziigyi
elszdmolasa és kiegyenlitése, tovabba a szamviteli bizonylatok vonatkozd jogszabalyok
szerinti kezelése és megédrzése.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozé jogi kdtelezettség — City
Taxi Fuvarszervezd Szévetkezettel kotétt szerzddés — teljesitéséhez, valamint a szamvitelrdl
52616 2000. évi C. térvényben foglaltak teljesitéséhez sziikséges, azaz a GDPR 6. cikk (1) c)
pontja.

Az érintett személyes adatok kategériai:
a) a szallitott munkavallalék tekintetében: név, utazds megkezdésének cime, Uti cél
cime.
b) a személyszallité vallalkozdk tekintetében: név, cim, adészam, szamlavezetd bank,
bankszamlaszam, illetve minden egyéb személyes adat, amelyet a szidmla tartalmaz.

Az adat forrdsa: a Tarsasag partnere, a City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet.

Adattarolas hatarideje:

Taxi Adatkezelesi Tajekoztato 20211026 2.pdf
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b)

amig a City Taxi Fuvarszervezd SzOvetkezet biztositja a Tarsasag szamara a
www.etaxi.hu elszamolé webes fellilethez torténd hozzaférést, illetve
Tarsasag altal a www.etaxi.hu weboldalrdl letéltott dsszesitd elszamolasok, és a
taxisok nevében kiallitott szamlak tekintetében:
i.  a Tarsasag lrattari Terve és a szamvitelrdl szélé 2000. évi C. térvényben a
szamviteli bizonylatok megérzésére elGirt 8 éves hataridd lejartaig;
ii. amennyiben a Tarsasag koltségvetési tadmogatds terhére kivdnja a
szamlakat elszamolni, abban az esethen a tdmogatasi beszamold
jovahagyasatdl szamitott 10 (tiz) évig.

Adattovabbitds az alabbi szervek, személyek részére (cimzettek) / adatfeldolgozas:

FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgaltaté Kft., mint a Tarsasdg megbizott
konyvelGje és bérszamfejtbje (adatfeldolgozd)

a Tarsasag altal megbizott ligyvédi iroda (adatkezeld)

allandé kényvvizsgald

addhatdsag

hatésagok, birésagok

az Orszaggyiilés Hivatala, mint a Tarsasdg felett az allam nevében tulajdonosi
jogokat gyakorlé szerv, illetve mint a Tarsasdg altal bonyolitott beruhazasok

tamogatdja

6. Jelen tajékoztatoban nem meghatarozott kérdések

A jelen tajékoztatéban nem meghatadrozott kérdésekben a GDPR, az Infotdrvény, valamint a
magyar jog rendelkezései iranyadd.
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2. SZAMU MELLEKLET

FOLYAMATABRAK

Amennyiben a folyamatdbrak és a jelen Utasitds torzsszovegének rendelkezései kozott
ellentmondas meriilne fel, a jelen Utasitds térzsszévegében foglaltak az irdnyadék.
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