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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A jelen Utasitas célja és hatdlya

1.1.1.A Steindl Imre Program Nonprofit Zartkériien M(ikodé Részvénytarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) 2019. november 7. napjanak hatélyaval 12/2019. szam
alatt Vezérigazgatdi Utasitast adott ki az adatvédelemrdl és az adatbiztonsagrol
(a tovabbiakban: Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat).

1.1.2.Jelen Utasitds célja az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat
folyamatabrdakkal torténé kiegészitése a bels6 kontrollrendszerrél és az egyes
kapcsoldédd eljarasrendekrdl szOlé  vezérigazgatdi utasitasban foglaltakra
tekintettel, tovabba az Uj adatkezelésekkel kapcsolatos tajékoztatdk rogzitése
az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat 1. szamu mellékletében.

2. RESZLETES SZABALYOK
2.1. Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat modositasa

2.1.1.Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat jelen Utasitdssal atvezetett
madositdsait a jelen Utasitas 1. szadmu mellékleteként csatolt, egységes
szerkezetbe foglalt Adatvédelmi és  Adatbiztonsagi  Szabdlyzatban
meghatdrozott alahuzott, félkovér és athuzott jeldlések mutatjdk.

3. ZARO RENDELKEZESEK
3.1. Ajelen Utasitas a kihirdetés napjan Iép hatalyba.

3.2. A jelen Utasitas elkészitéséért, tovabbd az annak megfelel§, valamint soron kivili
fellilvizsgalataért a M(ikodési Vezérigazgatd-helyettes felelbs.

Budapest, 2022. szeptember 13.

Vezérigazgatd



1. szdmu melléklet

Steindl Imre Program Nonprofit Zartkorlien M(ikod6 Részvénytarsasag

12/2019. szamu Vezérigazgatoi Utasitas

az adatvédelemrdl és az adatbiztonsagrol

- a2022. szeptember 13. napjatél hatalyos és a 4/2020. szamu, a 10/2020., valamint a
3/2021. szamu Vezérigazgatoi Utasitassal atvezetett valtozasokkal egységes szerkezetben -



1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A jelen Utasitds jogalapja, célja és hatdlya

A Steindl Imre Program Nonprofit Zartkériien MUkodd Részvénytarsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag), mint kozfeladatot ellaté szerv az informacidés Onrendelkezési jogrol és
informacidszabadsagrdl sz6lé 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotorvény) 25/A. §
(3) bekezdésében meghatarozott kotelezettségének eleget téve, valamint a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad daramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérél sz6l6, az
Eurdpai Parlament és Tanacs 2016/679 szamu rendelete (a tovabbiakban: GDPR) 24. cikk (1)
bekezdése rendelkezéseivel 6sszhangban az adatvédelem és az adatbiztonsag tekintetében a
jelen Utasitast adja ki.

A jelen Utasitas célja, hogy meghatarozza a fenti jogszabdlyokbdl eredd kotelezettségek
teljesitésének részletes szabdlyait, biztositsa a Tarsasag tevékenysége soran a személyes
adatok védelméhez fliz6d6 informacids onrendelkezési jog érvényesiilését, tovdbbd a
Tdarsasdg altal kezelt személyes adatok jogosulatlan felhaszndldsdanak megakadalyozasa
érdekében meghatdrozza a személyes adatok kezelése soran irdnyadd adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyokat.

A jelen Utasitas személyi hatalya kiterjed minden olyan személyre, aki a Tarsasaggal fennallo,
igy kuléndsen munkaviszonya, megbizasi, vallalkozasi vagy egyéb jogviszonya alapjan
személyes adatokhoz hozzafér, vagy azok birtokaba jut.

A jelen Utasitas targyi hatdlya kiterjed a Tarsasagndl megvaldsulé minden folyamatra,
melynek sordn személyes adat kezelése torténik.

1.2. Ertelmezé rendelkezések
Jelen Utasitas alkalmazasaban az Infotérvényben és a GDPR-ban meghatarozottakon tul:

a) Adatbiztonsag: a személyes adatok jogosulatlan kezelése, igy kiilondsen megszerzése,
megvaltoztatdsa és megsemmisitése elleni szervezési, technikai megoldasok és eljarasi
szabalyok 6sszessége; az adatkezelésnek az az dllapota, amelyben a kockazati tényez6ket — és
ezzel a fenyegetettséget — a szervezési, miszaki megoldasok és intézkedések a lehetd
legkisebb mértékre csokkentik.

b) Adathordozd: barmely alakban, barmilyen eszkdz felhasznalasaval és barmilyen
eljarassal el6adllitott, személyes adatot tartalmazé anyag.

) Adatvédelem: a személyes adatok kezelésének normativ szabalyozasa az érintett
informdcids 6nrendelkezési joganak érvényesitése érdekében.

d) Erintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy — kozvetleniil vagy kdzvetve —
azonosithatd természetes személy.

e) Gazdasagi Igazgato: az SzMSz rendelkezései szerint meghatarozott és a Tarsasag
szervezetében m(ikod6é gazdasagi igazgatd, amely az SzMSz-ben meghatdrozott feladatok
ellatasara koteles.

f) Hatdsag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag.

g) Informaciés onrendelkezési jog: az Alaptorvény VI. cikkében biztositott személyes
adatok védelméhez vald jognak az a tartalma, hogy mindenki maga rendelkezik személyes
adatainak feltarasardl és felhasznaldsarol.

h) Munkavallalé: a Tarsasag valamennyi munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld
jogviszonyban 4ll6 dolgozéja.



i) Miikodési Vezérigazgato-helyettes: az SzMSz rendelkezései szerint meghatarozott és a
Tdrsasdg szervezetében mikodd mikodési vezérigazgatd-helyettes, amely az SzMSz-ben
meghatarozott feladatok elldtasara koteles.

i) Operativ lgazgatd: az SzMSz rendelkezései szerint meghatarozott és a Tarsasag
szervezetében m(ikod6 operativ igazgatdsag vagy operativ igazgatd, amelyek az SzMSz-ben
meghatarozott feladatok ellatasara koteles.

k) S$zMSz: a Tarsasag mindenkor hatalyos szervezeti és m(ikodési szabalyzata.

1) Vezérigazgatdé: az SzMSz rendelkezései szerint meghatdrozott és a Tarsasag
szervezetében mUkods vezérigazgatd, amely a Tarsasag Alapszabdlydban és az SzMSz-ben
meghatarozott feladatok elldtasara koteles.

2. RESZLETES SZABALYOK

2.1. Adatkezelés

2.1.1. Az adatkezelés elvei

2.1.1.1. A Tarsasag altal végzett adatkezelésnek az adatkezelés minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljanak; tovdbba az adatok kezelésének tisztességesnek és
jogszertinek (torvényesnek) kell lennie. A Tarsasdg az adatkezelést az Erintett szdmara
atladthatd maédon végzi, amelyet tobbek kozott a jelen Utasitdas honlapon torténé
kozzétételével valdsit meg.

2.1.1.2. A Tarsasag csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz elengedhetetlen és a cél elérésére alkalmas.

2.1.1.3. A személyes adat csak a cél megvaldsuldsdhoz sziikséges mértékben és ideig
kezelhet6. A személyes adatok gylijtése csak meghatarozott, egyértelm( és jogszerl célbol
torténik, és azokat a Tarsasag nem kezeli ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethet6 modon.
2.1.1.4. A Tdarsasag kezelésében lévé személyes adat mindaddig megdrzi személyes adat
mindségét, amig beldle az Erintett azonositott vagy azonosithatd. A Tarsasag akkor tekint egy
adatot személyes adatnak, amennyiben rendelkezik azzal a technikai feltétellel, amely
segitségével képes az adatbdl azonositani az Erintettet. Az adatvédelem elveit az anonim
informdcidkra nem kell alkalmazni, nevezetesen az olyan informdcidkra, amelyek nem
azonositott vagy azonosithaté személyekre vonatkoznak, valamint az olyan személyes
adatokra, amelyeket olyan médon anonimizéltak, amelynek kdvetkeztében az Erintett nem
vagy tobbé nem azonosithaté.

2.1.1.5. A Tdrsasdag az adatkezelés sordn biztositja az adatok pontossagat, teljességét és — ha
az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az Erintettet
csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani. A személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd taroldsat csak jogszabaly kotelezé el6irdsa alapjan végzi a Tarsasag. A
Tarsasdg minden ésszer( intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul tordlje vagy helyesbitse.
2.1.1.6. A Tarsasag a személyes adatok kezelését oly médon végzi, hogy megfelel6 technikai
vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosoddsdaval szembeni védelmet is ideértve.

2.1.1.7. A Tarsasag felel6s a fenti 2.1.1.1.-2.1.1.6. pontokban foglalt elveknek vald
megfelelésért.

2.1.1.8. A Tarsasag barmely, adatkezelést végzé Munkavallaldja fegyelmi, kartéritési,
szabalysértési és biintetSjogi felelGsséggel tartozik a feladat- és hatdskorének gyakorlasa



soran tudomadsara jutott személyes adatok jogszer(i kezeléséért, a Tarsasadg nyilvantartasaihoz
rendelkezésre all6 hozzaférési jogosultsagok jogszerl gyakorldsdért és a titoktartasért.
2.1.1.9. A személyes adatok egyetlen része vagy toredéke sem tehet6 kozzé, nem bocsathatd
rendelkezésre vagy nem tarhaté fel semmilyen médon harmadik személy el6tt, kivéve, ha
jogszabaly, hatdsag vagy birdsag irja azt el6.

2.1.2. Az adatkezelés altaldnos szabdlyai

2.1.2.1. A Tarsasag kizardlag a hatalyos jogszabalyok keretei kozott végez adatkezelést.
2.1.2.2. Az adatkezelés jogalapjat a Tarsasag minden adatkezelési folyamatnal meghatarozza.
A Tarsasag személyes adatot kizdrdlag a GDPR 6. cikkében, a személyes adatok kiilonleges
kategoridiba tartozé személyes adatot kizarélag a GDPR 9. cikk (2) bekezdésében foglalt
jogalapokkal, alapvet6en jog gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében kezel. A
konkrét adatkezelési folyamattal érintett jogosultsag vagy kotelezettség keletkezhet a
Tarsasag, az Erintett, vagy harmadik személy oldalan is.

2.1.2.3. A Tarsasag a jelen Utasitas, illetve az Utasitds 1. szdmu mellékletét képez6
adatvédelmi és adatkezelési tdjékoztaté (a tovdbbiakban: Adatvédelmi és Adatkezelési
T4jékoztatd) nyilvanossagra hozatalaval, azaz a Tarsasag honlapjan torténé kozzétételével
minden esetben kozli az Erintettel a GDPR 13-14. cikkeiben meghatérozott informacidkat.
2.1.2.4. A Tdrsasag munkaszervezési, iratkezelési, fizikai, informatikai és jogosultsagkezelési
eszkozokkel gondoskodik arrél, hogy illetéktelen személyek a személyes adatokat ne
ismerhessék meg.

2.1.2.5. A Tarsasdag az adatkezelési rendszerét ugy alakitja ki, hogy minden személyes adatra
vonatkozdan bizonyitani tudja, hogy mikor, milyen formdban tortént a személyes adat
felvétele és milyen tdjékoztatast kapott az Erintett a személyes adat felvételekor.

2.1.3. Adatkezelés jogalapja
2.1.3.1. Személyes adatot a Tarsasag akkor kezelhet, ha

a) az Erintett hozzajarul adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl térténd kezeléséhez
(hozzdjarulas);

b) az a Tarsasagra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szlkséges (jogi
kotelezettség);

c) a Tarsasag vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabdl sziikséges
(jogos érdek);

d) azadatkezelés olyan szerz3dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zen az Erintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges (szerzédéses jogviszony az Erintettel);

e) az adatkezelés kozérdek(i feladat végrehajtasahoz sziikséges (kozérdek(l feladat)
vagy;

f) az adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek! védelme miatt sziikséges (létfontossagu érdek).

A Tarsasag a GDPR rendelet 6. cikk (1) bek. e) pontjaban nevesitett, az adatkezel6re ruhazott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasaval kapcsolatos jogalappal adatkezelést nem végezhet,
tekintettel arra, hogy a Tdrsasdg kozhatalmi jogositvannyal nem rendelkezik.

1 Létfontossagu érdek killéndsen, de nem kizdrdlagosan: humanitérius okok, jarvanyok és terjedéseik
nyomon koévetése, humanitarius vészhelyzet, természeti vagy ember altal okozott katasztréfak,
szlikséghelyzet, az érintett sériilésének, vagy mas tipusu egészségkarosodasanak elkerilése stb.

6



2.1.3.2. A hozzijaruldsra, mint jogalapra vonatkozo kiilonleges szabalyok

2.1.3.2.1. Ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, a hozzdjarulds megadasanak
igazolhatdnak kell lennie.
2.1.3.2.2. Az Erintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A

hozzdjarulds visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti
adatkezelés jogszerlségét. A hozzdajarulas visszavondsat csak irdsban fogadja el a Tarsasag.

2.1.3.3. A szerz6déses jogviszonyra, mint jogalapra vonatkozo kiilénleges szabalyok
2.1.3.3.1. Ha az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) b) pontja (Erintettel kotott vagy
kotendd szerzédés teljesitése), abban az esetben a szerz6désnek minimalisan tartalmaznia
kell az arra valé utaldst, hogy az adatkezelés a GDPR és a jelen Utasitas szerint torténik,
valamint hivatkozdst az Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatéra.

2.1.3.4. Ajogi kotelezettségre vonatkozo kiilonleges szabalyok

2.1.3.4.1. Amennyiben az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) c) pontja (a
Tarsasagra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése), ugy e jogi kotelezettséget az Eurdpai Unid
vagy Magyarorszag hatdlyos és alkalmazandé jogszabalydnak kell megallapitania.

2.1.3.4.2. Amennyiben a Tarsasag az adatkezelés jogalapjaként a GDPR 6. cikk (1) c)
pontjat (a Tarsasagra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése) hatarozza meg, ugy koteles
pontosan megjeldlni a jogi kotelezettséget elGird jogszabalyt.

2.1.3.5. A létfontossagu érdekre, mint jogalapra vonatkozé kiilonleges szabalyok

2.1.3.5.1. Az adatkezelés jogszerl akkor, amikor az az Erintett életének vagy mas
természetes személy érdekeinek védelmében torténik. A Tarsasdg természetes személy
|étfontossagl érdekére hivatkozassal akkor kezel adatot, ha az adott adatkezelés egyéb
jogalappal nem végezhetd. A Tarsasag az adatkezelés megkezdése el6tt koteles megvizsgalni,
hogy a személyes adat kezelése megvaldsithaté-e mas jogalappal.

2.1.3.5.2. A Tarsasagnak tudnia kell bizonyitani a |étfontossagu érdek fennalltat.

2.1.3.6. A kozérdekii feladatra, mint jogalapra vonatkozé kiilonleges szabalyok

2.1.3.6.1. A Budapest V. kerilet Kossuth Lajos téri beruhazasi programmal 0sszefliggd
kozigazgatdsi hatdsagi ligyek kiemelt jelent&ségli liggyé nyilvanitasardl és az eljard hatdsagok
kijelolésérél szélé6 100/2012. (V. 16.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Beruhazasi
Kormanyrendelet) 3/A. §-a értelmében a Beruhazasi Kormanyrendelet 1. § (1) bekezdésében
felsorolt beruhazasokat, mint kdzfeladatot a Tarsasag — alapfeladatként — koteles és jogosult
végrehaijtani.

2.1.3.6.2. A 2.1.3.4. pontban rogzitett szabdlyok a kozérdekl feladatra alapozott
jogalapu adatkezelések esetén az értelemszerd eltérésekkel alkalmazandék.

2.1.3.7. A jogos érdekre, mint jogalapra vonatkozo kiilonleges szabalyok

2.1.3.7.1. A Tarsasag ezen jogalap alkalmazasa esetén az adatkezelés megkezdése elGtt
az Erintettek maganszférajanak, érdekeinek és alapvetd jogainak biztositasa érdekében a
2.1.3.7.4. pont szerint elvégzi a szembendlld érdekek mérlegelését (érdekmérlegelési teszt
készitése Utjan), és azt az Erintettek rendelkezésére bocsatja.

2.1.3.7.2. A konkrét adatkezelési folyamat soran a Tarsasag megfelel§ tajékoztatast
nyujt az Erintettek szamara az adatkezelés jogalapjardl.



2.1.3.7.3. Ezen jogalapot a szlikségesség-aranyossag elve alapjan alkalmazza a Tarsasag,
ha az adatkezeléssel elérend6 cél masként nem valdsithaté meg és az Erintett
maganszférajanak korlatozasa aranyban all az elérendd céllal.

2.1.3.7.4. Az érdekmérlegelési teszt
2.13.7.4.1. Az érdekmérlegelési tesztnek az alabbiakra kell kiterjednie:
- azérdekmérlegelési teszt elvégzésének oka,
- akezelni kivant személyes adat meghatdrozasa,
- annak a személynek a meghatarozasa, akinek a jogos érdekében az adatkezelés
szlikséges,
- ajogos érdek bemutatdsa,
- az adatkezelés céljanak meghatarozasa,
- annak vizsgdlata, hogy az adatkezelés szikséges-e a feltart jogos érdek
érvényesitéséhez,
- annak vizsgélata, hogy az adatkezelés esetén az Erintett érdekei, alapjogai mennyiben
korlatozdédnak vagy sériilnek,
- azérdekmérlegelési teszt eredménye.
2.1.3.7.4.2. Amennyiben az érdekmérlegelési teszt eredményeként a Tarsasag
megallapitja, hogy az adatkezeléssel érintett jogos érdekkel szemben els6bbséget élveznek az
Erintett érdekei és alapvetd jogai, a jogos érdek jogalapot nem alkalmazza.

2.2. Adatfeldolgozas
2.2.1. Az adatfeldolgozd az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, (igynokség,
barmely egyéb szerv vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki vagy amely —
torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban meghatdrozott keretek kozott és
feltételekkel — az adatkezel6 megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan, az adatkezel§ nevében
személyes adatokat kezel.
2.2.2. Az adatfeldolgozd személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
a GDPR, az Infotorvény, valamint az adatkezelésre vonatkozd kiilon térvények keretei kdzott
a Tarsasag, mint adatkezel6 hatdrozza meg. A Tarsasag altal adott utasitasok jogszerliségéért
a Tarsasag felel.
2.2.3. Az adatfeldolgoz6 az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, az altala kezelt
személyes adatokat kizardlag a Tarsasag, mint adatkezeld utasitdsai és rendelkezései szerint
kezelheti, sajat céljara azokat nem kezelheti, tovabba a személyes adatokat a Tarsasag, mint
adatkezel6 rendelkezései szerint koteles tarolni és megd6rizni.
2.2.4. A Tarsasag kizardlag olyan adatfeldolgozdt vesz igénybe barmely adatkezelés soran, aki
vagy amely megfelel6 garancidkat nyujt a GDPR kdvetelményeinek valé megfelelést és az
Erintettek jogainak védelmét biztositd, megfelel§ technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara.
2.2.5. A Tarsasag minden adatfeldolgozéjaval irasban adatfeldolgozasi szerz6dést kot, amely
legaldbb az aldbbi, valamint a 2.2.6. pontban foglalt kérdéseket, kériilményeket tisztazza:

- az adatkezelés, amelybe a Tarsasag az adatfeldolgozét bevonta,

- az adatfeldolgozo dltal ellatott adatkezelés,

- az adatfeldolgozas idGtartamat, jellegét és céljat,

- az adatfeldolgozasra atadott adatok tipusa,

- az adatfeldolgozassal érintett Erintettek kategdriai,

- aTarsasag jogai és kotelezettségei,

- az adatfeldolgozd jogai és kotelezettségei,



ha az adatkezelést az adatfeldolgozéra alkalmazandé unids vagy tagdllami jog irja eld,
a jogi el6irasrél az adatfeldolgozd a Tarsasagot az adatkezelést megel6zGen értesiti
(kivéve, ha ezt jogszabaly fontos kozérdekbdl tiltja).

2.2.6. A Tdrsasag csak olyan adatfeldolgozdval kot szerz6dést adatfeldolgozéi feladatra, aki a
2.2.4. pont szerinti szerz6désben vallalja, hogy:

a személyes adatokat kizardlag a Tarsasag irdsbeli utasitdsai alapjan kezeli,

az dltala személyes adatok kezelésében résztvevé személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfelel6 titoktartdsi
kotelezettség alatt allnak (pl. Munka Térvénykonyve alapjan),

biztositja a GDPR 32. cikk szerinti adatbiztonsdgi szabalyokat,

a Tarsasag el6zetesen irasban tett eseti vagy altaldnos felhatalmazdasa nélkil tovabbi
adatfeldolgozdt nem vesz igénybe,

az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelel6 technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Tarsasdgot abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az Erintett jogainak gyakorldsdhoz kapcsolédd kérelmek
megvalaszolasa tekintetében,

adatvédelmi incidens esetén az incidens tudomasara jutdsa pillanataban azonnal
értesiti a Tarsasagot és egylttmUikodik az adatvédelmi incidens kezelésében,

az adatfeldolgozdsi szolgaltatdsa nyujtdsanak befejezését kovet6en a Tdrsasag
dontése alapjan minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat a Tdarsasagnak,
valamint a személyes adatokrél készilt masolatokat ezzel egyid6ben megsemmisiti
vagy torli,

az adatfeldolgozo a Tarsasag rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely
a Tarsasag kotelezettségei teljesitésének igazoldsahoz szlikséges,

lehetévé teszi és elGsegiti, hogy a Tarsasag ellenbrizhesse az adatvédelmi szabdalyok
megvaldsulasat (auditjog),

vezeti a GDPR rendelet 30. cikk (2) bekezdése szerinti adatfeldolgozoi nyilvantartast.

2.3. Adatvédelemmel kapcsolatos hataskorok
2.3.1. A Vezérigazgato:

felelSs az Erintettek jogainak gyakorlasahoz sziikséges feltételek biztositasaért,
felelGs a Tarsasag altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi
és technikai feltételek biztositasaért,

felelGs az adatkezelésre irdanyuld ellenérzés soran esetlegesen feltart hidnyossagok
vagy jogszabalysérté korilmények megsziintetéséért, a személyi felelGsség
megallapitasahoz sziikséges eljaras kezdeményezéséért, illetve lefolytatdsaért,
feliigyeli az adatvédelmi tisztvisel tevékenységét,

belsé adatvédelmi vizsgalatot rendelhet el,

kiadja a Tarsasag adatvédelemmel kapcsolatos bels6 szabalyzatait,

kiilondsen sulyos torvénysértés esetén a munkajogi szabalyok alapjan fegyelmi
eljarast indit a személyes adatot jogszabalysérté mddon kezel§ személy ellen.

2.3.2. Az Adatvédelmi tisztvisel6:
2.3.2.1. A Tarsasag Adatvédelmi tisztvisel6jét a Mikodési Vezérigazgato-helyettes javaslata

alapjan a Vezérigazgatd jeloli ki. Az Adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és
az adatvédelmi jog és gyakorlat szakért6i szintl ismeretével rendelkezd, az
adatvédelmi tisztvisel6i feladatok ellatasara alkalmas, fels6foku végzettségi
Munkavallalé vagy szolgaltatasi szerz6dés keretében lathatja el a feladatait. Az



2.3.2.2.

b)

d)
e)
f)

g)
h)

j)
k)

2.3.3.

Adatvédelmi tisztviselS a feladatai ellatdsaval kapcsolatban utasitdsokat senkitl nem
fogadhat el, az adatvédelmi tisztvisel6i feladatai ellatasaval Gsszefliggésben nem
bocsathato el, illetve szankcidval nem sdjthaté. Adatvédelmi tisztvisel6i mindségében
kozvetlenll a Tarsasag Vezérigazgatdjanak tartozik felel6sséggel. Az Adatvédelmi
tisztvisel6t feladatai teljesitésével Gsszefliggésben titoktartasi kotelezettség és az
adatok bizalmas kezelésére vonatkozé kotelezettség terheli, mds feladatai és a jelen
2.3.2. pontban meghatdrozott feladatai elldtdsa sordn nem allhat fenn
osszeférhetetlenség. A Tarsasdg biztositja, hogy az Adatvédelmi tisztvisel6 a
személyes adatok védelmével kapcsolatos 6sszes ligybe megfelel6 mddon és id6ben
bekapcsolédjon. A Tarsasag biztositja az Adatvédelmi tisztvisel6 szdmdara azokat a
forrasokat, amelyek az Adatvédelmi tisztviseld feladatai végrehajtasdahoz, a személyes
adatokhoz és az adatkezelési muiveletekhez valé hozzaféréshez, valamint szakértGi
szintd ismereteinek fenntartasahoz sziikségesek. A Tarsasdg biztositja, hogy az
Erintettek személyes adataik kezeléséhez és érintetti jogaik gyakorlasahoz kapcsolédd
kérdéseikkel az Adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhassanak.

Az Adatvédelmi tisztviseld feladatai:

kozremikodik, illetve segitséget nyujt — ideértve a tadjékoztatast és a szakmai
tanacsadast is — az adatkezeléssel 6sszefligg6 dontések meghozatalaban, valamint az
Erintettek jogainak biztositasaban, valamint a Tdarsasag, az adatfeldolgozd és az
adatkezelést végzé alkalmazottak részére a GDPR és egyéb unids vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségekkel kapcsolatban;

ellenérzi a GDPR, az Infotorvény, az adatkezelésre vonatkozé mas jogszabalyok,
valamint a Tarsasag belsS, adatvédelemmel és adatbiztonsaggal kapcsolatos
szabadlyzatai rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kovetelményeknek a megtartasat;
kivizsgalja a hozzd érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén
annak megsziintetésére hivja fel a Munkavallalot vagy az adatfeldolgozdt;
véleményezi az adatvédelmi kérdéseket érint6 szabalyozasi dokumentumok
tervezetét;

elkésziti, illetve szilikség szerint felllvizsgdlja az adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatot;

vezeti az adatvédelmi nyilvantartast és sziikség esetén modositja vagy kiegésziti azt;
gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint
nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

évente a targyévet kovet6 év februar 15. napjdig irdsban tdjékoztatja a Tarsasag
Vezérigazgatdjat a Tarsasag adatvédelmi feladatainak végrehajtasardl;
egyuttmuikodik a Hatdsaggal, adatkezeléssel Gsszefliggé lgyekben kapcsolattartod
pontként szolgdl a Hatdsag felé, illetve adatszolgdltatast teljesit a Hatdsag részére;
ellatja a jogszabalyok altal raruhazott adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat.

A szervezeti egységek vezetoi:
kotelesek biztositani és ellendrizni a vezetésiik ala tartozo szervezeti egységnél az
adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok és a jelen Utasitasban foglaltak betartasat,
intézkednek a kiilsé szervezetektsl érkezé és a hataskoriikbe tartozd személyes
adatokat érinté megkeresések teljesitéséért,
szabalyellenes  adatkezelés esetén haladéktalanul intézkednek annak
megszlintetése irant, és arrdl haladéktalanul értesitik az Adatvédelmi tisztviselGt,
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2.3.4.

kotelesek gondoskodni arrdl, hogy a jelen Utasitas elGirasait és valtozasait az altaluk
irdnyitott Munkavallalék feladatkoreiknek megfeleld részletességgel megismerjék.

Az adatkezelésben érintett Munkavallalék:
kotelesek a jelen Utasitas elGirasai szerint kezelni a személyes adatokat,
felel6sek feladatkorikben eljarva a személyes adatoknak a jelen Utasitds szerinti
kezeléséért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra
hozatalaért, valamint az adatok pontos és kdvethetd dokumentalasaért,
amennyiben sziikséges, el6zetesen egyeztetnek a felettesilikkel és az Adatvédelmi
tisztvisel6vel a személyes adatok kezelését érintd tigyekben,
a tudomasukra jutott adatkezeléssel kapcsolatos jogsértésekrdl haladéktalanul
tdjékoztatjak a felettesiiket.

2.4. Az Erintettek jogai és érvényesitésiik
2.4.1. Az Erintett el6zetes tajékoztatasa a GDPR 13. és 14. cikkei szerint

2.4.1.1.

Abban az esetben, ha az adatkezelés sordn a személyes adatokat a Tarsasag

kozvetleniil az Erintettdl szerzi meg, akkor az alabbiakrol tajékoztatja az Erintettet a személyes
adatok megszerzésének id6pontjaban:

24.1.2.

a Tarsasag és képviselGjének megnevezése, elérhetGségei;

a Tarsasag Adatvédelmi tisztviselGjének neve, elérhetdségei;

az adatkezelés célja;

az adatkezelés jogalapja;

amennyiben az adatkezelés célja jogos érdek érvényesitése, akkor a Tarsasag vagy
harmadik fél jogos érdekeinek megjeldlése;

amennyiben a Tarsasag a személyes adatokat az adatkezelés soran harmadik személy
részére atadja, akkor a cimzett, illetve a cimzettek kategéridinak megjel6lése;

annak ténye, ha a Tdarsasag harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet részére
tovabbitja a személyes adatokat;

a személyes adatok taroldsanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, akkor ezen
id6tartam meghatdrozasanak szempontjai;

a hozzaférési jog gyakorldsanak szabalyai;

a helyesbitési jog gyakorlasanak szabalyai;

a torlési jog gyakorlasanak szabalyai;

az adatkezelés korlatozasara iranyuld jog gyakorlasanak szabalyai;

a tiltakozasi jog gyakorldsanak szabdlyai;

az adathordozhatdsdghoz vald jog gyakorlasanak szabalyai;

a hozzajarulas visszavonasara irdanyuld jog gyakorlasanak szabdlyai, amennyiben az
adatkezelés az Erintett hozzdjaruldsan alapszik;

a Hatdsaghoz vald panasz benyujtasanak joga;

annak ténye, hogy a személyes adat kezelése jogszabdlyon, szerz6déses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés megkotésének el6feltétele és az Erintett
koteles-e a személyes adatokat megadni, valamint a lehetséges kévetkezmények,
amennyiben az Erintett személyes adatait nem adja meg;

Amennyiben a Tarsasag a személyes adatot nem kdzvetleniil az Erintettd| szerzi meg,

akkor a 2.4.1.1. pontban foglaltakon tul az alabbiakrdl is tajékoztatja az Erintettet:

a kezelt személyes adatok kategoriai;
a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhet6 forrasbdl szarmaznak-e.
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2.4.1.3. Amennyiben a Tarsasag a személyes adatot nem kdzvetleniil az Erintettd| szerzi meg,
akkor a tajékoztatast az alabbi id6ben adja meg:

- a személyes adatok megszerzésétSl szamitott ésszer(i hataridén, de legkés6bb egy
hdnapon beliil,

- haaTarsasag a személyes adatokat az Erintettel valé kapcsolattartas céljara hasznélja,
az Erintettel valé els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval, vagy

- ha a Tarsasag az adatokat varhatdéan mas cimzettel is kozli, legkésGbb a személyes
adatok elsé alkalommal valé kozlésekor.

2.4.1.4. A2.4.1.2. és 2.4.1.3. pontban foglaltakat nem kell alkalmazni, ha

- az Erintett mar rendelkezik az informaciokkal,

- az informacidk rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul
nagy erGfeszitést igényelne,

- az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja a Tarsasagra alkalmazando
unids vagy hatalyos magyar jogszabaly, amely az Erintett jogos érdekeinek védelmét
szolgdlé megfelel6 intézkedésekrél is rendelkezik, vagy

- a személyes adatoknak valamely unids vagy hatdlyos magyar jogszabalyban elGirt
szakmai titoktartasi kotelezettség alapjan bizalmasnak kell maradnia.

2.4.1.5. A2.4.1.1. és 2.4.1.2. pont szerinti tajékoztatast a Tarsasag elsésorban a jelen Utasitas
1. szdmu mellékletét képezd Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatdval valdsitja meg. Az
Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztaté egyudttal tartalmazza az adatkezelési
folyamatleirasokat is. A Tarsasag az Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatét a honlapjan
kozzéteszi az Erintettek elSzetes tajékoztatdsa érdekében. A Térsasdg e tényre minden
esetben el6zetesen felhivja a figyelmet az Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatd, a jelen
Utasitds, illetve az érdekmérlegelési tesztek online elérhet6ségének megadasaval. Ennek
alapjan a Tarsasag vélelmezi, hogy az Erintett a honlapon kdzzétett Adatvédelmi és
Adatkezelési Tajékoztatot megismerte és elfogadta a ra vonatkozé adatkezeléssel kapcsolatos
tdjékoztatast.

2.4.2. Az Erintett hozzaférési joga
2.4.2.1. Amennyiben az Erintett a GDPR 15. cikke szerinti hozzaférési jogaval kivan élni, gy a
Térsasag valaszaban az aldbbiakrdl tajékoztatja az Erintettet:
- az adatkezelés célja(i);
- azérintett személyes adatok kategoériai;
- azon cimzettek vagy cimzettek kategéridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat a Tarsasag mar kozolte vagy a jov6ben kozolni fogja;
- a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatarozadsanak szempontjai;
- a helyesbitési jog gyakorldsanak szabalyai;
- atorlési jog gyakorlasanak szabalyai;
- az adatkezelés korlatozasara iranyuld jog gyakorlasanak szabalyai;
- atiltakozasi jog gyakorlasanak szabalyai;
- aHatésaghoz valé panasz benyujtasanak joga;
- haaszemélyes adatok forrdsa nem az Erintett, a forrdsra vonatkozé minden elérheté
informacio;
2.4.2.2. A Tarsasag a 2.4.2.1. pont szerinti tajékoztatas soran az adatkezelés targyat képezé
személyes adatok mdsolatat az Erintett kérelmére az Erintett rendelkezésére bocsatja.
2.4.2.3. A Tarsasag egyetlen Munkavallaléja sem adhat telefon Utjan tajékoztatast a Tarsasag
altal kezelt konkrét személyes adatrél.
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2.4.3. Helyesbités

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére a Tarsasag indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse,
illetve kiegészitse a ra vonatkozo pontatlan, illetve hidnyos személyes adatokat. Amennyiben
a helyes vagy a hidnyzé adat nem 4ll a Tarsasdg rendelkezésére, abban az esetben a Tarsasag
adategyeztetésre/-helyesbitésre hivja fel az Erintettet. A Tarsasdg a helyesbités, illetve
kiegészités megtdrténtérdl irasban tajékoztatja az Erintettet.

2.4.4. Adattorlés
2.4.4.1. A személyes adatot indokolatlan késedelem nélkil torolni kell, ha

a) kezelése jogellenes;

b) az Erintett — a torvényben el8irt kdtelez6 adatkezelés kivételével — azt kéri, vagy
hozzajaruldsat visszavonja, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az hidnyos vagy téves — és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhaté —, feltéve, hogy
a torlést torvény nem zarja ki;

d) azadatkezelés célja megsz(int, vagy az adatok taroldsanak térvényben meghatarozott
hatdrideje lejart;

e) azt a birdsag vagy a Hatdsag elrendelte, vagy egyéb jogi kotelezettség teljesitése
érdekében;

f) az Erintett tiltakozik a személyes adatai kezelése ellen, és nincs elsébbséget élvezd
jogszer( ok az adatkezelésre.

2.4.4.2. A torlési kotelezettség nem vonatkozik azon személyes adatra, amelynek
adathordozéjat a levéltari anyag védelmére vonatkozd jogszabaly értelmében levéltari
Grizetbe kell adni.

2.4.4.3. A személyes adatot a Tarsasag olyan mddon torli, hogy helyredllitdsa tobbé ne legyen
lehetséges.

2.4.4.4. Amennyiben a személyes adat a személyes adatot hordozé adathordozérdl nem
torolhetd, a Tarsasag a személyes adat adathordozdéjat koteles megsemmisiteni.

2.4.4.5. Amennyiben az Erintett olyan személyes adatot kivan toréltetni, amely hianyaban az
Erintett és a Tarsasag kdzotti jogviszony nem tarthatd fenn, a jogviszony megsziinik. Errdl
azonban a torlés elStt a Tarsasag tdjékoztatja az Erintettet, és amennyiben torlési kérelmét
fenntartja, a torlés megtorténik. A torlési kérelem fenntartdsdnak mindsil, ha a tajékoztatas
kézbesitéséts| szamitott 3 (harom) napon beliil az Erintett torlési kérelmét nem vonja vissza.
2.4.46. A személyes adat torlésére vagy az adathordozd megsemmisitésre az aldbbi
szabdlyokat sortartéan kell alkalmazni (A szabalyok kozil a felsoroldsban el6bb szereplé
szabalyt kell alkalmazni. Amennyiben az alkalmazandd szabaly az adott személyes adatra
nézve nem értelmezhetd, a felsoroldsban soron kovetkez6 szabdlyt kell alkalmazni):

- a személyes adat kezelésének megsziintetésére vonatkozé kotelezd jogszabalyi
elGiras;

- a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének 4ltaldnos kovetelményeir6l szolo
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendeletnek a személyes adatot hordozd papiralapu
dokumentum megsemmisitésére vonatkozo elgirasa,

- a Tarsasag iratkezelési szabalyzatdnak a személyes adatot hordozd papiralapu
dokumentum megsemmisitésére vonatkozo elgirasa.

2.4.4.7. A személyes adatokat nem kell tordlni, amennyiben az adatkezelés sziikséges a GDPR
17. cikk (3) bekezdése szerinti esetekben, de kiléndsen:
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- ha az adatkezelés sziikséges a személyes adatok kezelését elGird, a Tarsasdgra
alkalmazandé jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl végzett feladat
végrehajtdsa céljabol;

- ha az adatkezelés sziikséges jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez.

2.4.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

2.4.5.1. Az Erintett kérelmezheti a Tarsasagnal ra vonatkozéan a Tdrsasag altal térolt
személyes adatok megjelolését jovSbeli kezelésiik korlatozasa céljabdl.

A Tarsasag az Erintett kérelmére akkor korlatozza az adatkezelést, amennyiben az aldbbi
feltételek egyike fennall:

- az Erintett kérelmében vitatja a ra vonatkozd személyes adatok pontossagat, ebben
az esetben a korldtozas arra az id6tartamra vonatkozik, ameddig a Tarsasag ellenérzi
a személyes adatok pontossagat,

- az adatkezelés jogellenes, de az Erintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat,

- bdr a Tarsasagnak mar nincs szliksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de
az Erintett kérelmében igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez,

- az Erintett tiltakozik a 2.1.3.1. c) (jogos érdek) és e) (kdzérdek( feladat) pontban
foglalt jogalappal kezelt személyes adat kezelése ellen, ebben az esetben a korlatozas
arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy a Tarsasag jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

2.4.5.2. Amennyiben a személyes adat kezelését korlatozza a Tarsasag, ugy a korlatozas
id6tartama soran csak az Erintett hozzajaruldsaval vagy jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unig, illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébél lehet kezelni. Ez nem
vonatkozik az adat taroldsara, mint adatkezelési miveletre, azt a korlatozas alatt is koteles
megtenni a Tarsasag.

2.4.5.3. Amennyiben az adatkezelés korlatozasat a Tarsasag feloldja, a korlatozas felolddsa
el6tt legkésGbb harom (3) munkanappal kordbban a korlatozas feloldasanak tényérdl irdsban
(lehetdleg az Erintett kérelmével azonos médon, csatornan) tajékoztatja azt az Erintettet,
akinek a kérésére a korlatozas megtortént.

2.4.6. Tiltakozas a személyes adat kezelése ellen

2.4.6.1. Az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a 2.1.3.1. c¢) (jogos érdek) és e) (kbzérdekd feladat) pontban
foglalt jogalapon alapulé kezelése ellen.

2.4.6.2. A Tarsasag tiltakozas esetén megvizsgdlja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6é
erej(i jogos okok indokoljdk-e, amelyek elsébbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival
és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez kapcsolodnak.

2.4.6.3. Amennyiben a Tarsasag a vizsgdlat soran megallapitja, hogy a 2.4.6.2. pontban foglalt
feltételek egyike sem érvényesiil, a tiltakozassal érintett személyes adatot nem kezeli tovabb.

2.4.7. Az adathordozhatdsaghoz valé jog
2.4.7.1. Amennyiben az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajaruldsa vagy amikor az Erintett
a Tarsasaggal szerz6dé fél, Ggy az Erintett jogosult arra, hogy az altala a Tarsasag
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rendelkezésére bocsatott, ra vonatkozd személyes adatokat tagolt, széles korben haszndlt,
géppel olvashaté formatumban megkapja.

2.4.7.2. A Tarsasag a jelen pontban foglaltaknak valé megfelelést elsGsorban .pdf, .xml vagy
.doc formatumban teljesiti a kérelemmel érintett személyes adatok jellegétdl fliggben.
2.4.7.3. Az Erintett kérelmezheti tovdbba a Tdarsasagtdl, hogy az altala kezelt személyes
adatokat egy masik, az Erintett altal egyértelmien megjel6lt adatkezelSnek tovabbitsa.
2.4.7.4. A jelen pontban foglalt jog nem illeti meg az Erintettet, ha az adatkezelés kézérdek
feladat végrehajtasahoz sziikséges, valamint, ha ez a jog hatranyosan érintené masok jogait
és szabadsagait.

2.4.8. Jogorvoslat

2.4.8.1. A Tarsasag kifejezetten kéri az Erintetteket, hogy adatvédelmi jogaikkal kapcsolatos
panaszaikkal els6ként a Tarsasaghoz (az Adatvédelmi tisztvisel6hoz) forduljanak, mert az ilyen
jellegli panaszok gyakran konnyen orvosolhatdak az adatkezel6nél.

2.4.8.2. Amennyiben az Erintett tgy véli, a Tarsasag nem tudta panaszat megfelel6en kezelni,
és adatkezelése sérti az adatvédelmi jogszabdlyokat, az Erintett a GDPR 77. cikk (1) bekezdése
alapjan a Tdrsasag adatkezelési eljarasaval kapcsolatos panasszal a Hatdésaghoz fordulhat.
2.4.8.3. Az Erintett a GDPR 79. cikk (1) bekezdése szerint a Tarsasdg adatkezelési eljarasaval
kapcsolatos jogsértés miatt a lakéhelye vagy tartdzkoddsi helye szerinti torvényszékhez
fordulhat.

2.5. AdatkezelGi nyilvantartas

2.5.1. Az Adatvédelmi tisztvisel6 a Tarsasdg személyes adatokkal kapcsolatos
adatkezeléseir6l, az adatvédelmi incidensekrdl és az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos
intézkedésekrdl nyilvantartast vezet, amely a kovetkez6 informacidkat tartalmazza:

a) a Tarsasagnak, mint adatkezel6nek és képviselGjének, valamint az Adatvédelmi
tisztvisel6 nevét és elérhetbségeit,

b) havan koz6s adatkezeld, az 6 nevét és elérhetdségeit,

c) az Erintettek, valamint a kezelt személyes adatok korét, kategéridit,

d) azadatkezelés céljat vagy céljait,

e) az adatkezelési mlveletek —ideértve az adattovabbitast is — jogalapjait,

f) személyes adatok tovabbitdsa vagy tervezett tovabbitdsa esetén az adattovabbitas
cimzettjeinek — ideértve a harmadik orszdgbeli cimzetteket és nemzetkozi
szervezeteket — korét, valamint az adattovabbitasra vonatkozé informacidkat és a
megfelel§ garanciakat,

g) nemzetkozi adattovabbitds esetén a tovabbitott adatok korét,

h) profilalkotas, automatikus dontéshozatal alkalmazdasa esetén annak tényét,

i) ha az ismert, a kezelt személyes adatok, a kilénb6z6 adatkategdridk torlésének
id6pontjat, a torlésre elSiranyzott hataridéket,

j) a kezelt adatokkal 0&sszefliggésben felmerilt adatvédelmi incidensek
bekovetkezésének korilményeit, azok hatasait és a kezelésiikre tett intézkedéseket,

k) az alkalmazott technikai és szervezési intézkedéseket,

I) az Erintett hozzaférési joganak érvényesitését az Infotdrvény szerint korldtozd vagy
megtagadd intézkedésének jogi és ténybeli indokait.

2.5.2. Az adatkezel8i nyilvantartast a Tarsasag elektronikusan vezeti.

2.5.3. Az adatkezel6i nyilvantartdst az Adatvédelmi tisztvisel6 tartja naprakészen és
madositja sziikség esetén. A Tarsasag szervezeti egységei altal torténé esetleges valtoztatas,
madositds esetén a tervezett valtozas vagy a bevezetés elStt legkésébb 5 munkanappal
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kotelesek irdsban bejelenteni azt az Adatvédelmi tisztvisel6nek. Az Adatvédelmi tisztvisel6 a
bejelentés alapjan gondoskodik az adatkezelés adatvédelmi nyilvantartdsban valé
madositasrdl, illetve sziikség esetén a hatasvizsgalat lefolytatasarél. Amennyiben a
kezdeményezett modositasok indokoljak, az Adatvédelmi tisztvisel§ jogosult az adatvédelmi
szempontl vizsgalatdnak lezardsdig a kezdeményezett mddositasok bevezetését késGbbi
idépontra halasztani.

3. EGYES ADATKEZELESEK

3.1. Az egyes adatkezelésekre vonatkozo részletes leirast a jelen Utasitds 1. szamu mellékletét
képez6 Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatd tartalmazza.

3.2. Az Orszaghazba (és a hozza kapcsolodd egyéb létesitményekbe) mint védett
létesitménybe munkavégzési célbdl belépd személyek ellendrzésével és a beléptetéssel
kapcsolatban kezelt személyes adatokkal kapcsolatos rendelkezések

3.2.1. A Tarsasag megkuldi

- az Orszaggylilési Orség és az Orszaggy(ilés Hivatala &ltal kiadott és kdzzétett, a védett
|étesitményekbe munkavégzési célbdl beléps személyek ellenérzésérdl szolo
adatkezelési tdjékoztato, illetve

- az Orszaggy(lési Orség és az Orszaggy(lés Hivatala altal kiadott és kdzzétett, az
Orszaggylilés Hivatala altal lizemeltetett belépteté rendszerben kezelt személyes
adatokrél szolé adatkezelési tajékoztatd dokumentumok (a tovabbiakban egyitt:
Adatkezelési tdjékoztaté dokumentumok) mindenkori online elérhetdségét

- annak a személynek, akinek az Orszaghazba munkavégzési célbdl torténd belépése a
Tdrsasag valamely projektjének megvaldsitasa érdekében sziikséges, illetve

- amennyiben a Tarsasag annak munkaltatdjaval all szerz6désben, azon személy
munkaltatéjanak (a tovabbiakban: Belépd vagy Belépdk).

3.2.2. A Tarsasag a fenti 3.2.1. pontban megjelolt Adatkezelési tdjékoztaté dokumentumok

online elérhetdségének megkiildésével egyidejlileg az Orszaggylési Orség és az Orszaggy(ilés

Hivatala altal alkalmazni rendelt tablazatokat és dokumentumokat is megkiildi a Belép&knek.

A Belépdk altal kitoltott tdblazatokat és dokumentumokat a Tarsasag tovabbitja az

Orszaggy(ilési Orségnek, illetve az Orszaggy(ilés Hivatalanak.

3.2.3. A Tarsasdg Munkavallaldi, valamint bizonyos szerz6d6 partnerek, illetve azok

munkavallaloik részére a Tarsasag allandd belépésre jogositd szolgaltatoi kartyat igényel az

Orszaggy(ilés Hivatalatél a Munkavallalo, illetve a szerz6d6 partner vagy azok munkavallaldja

egyes adatainak és fényképének tovabbitasdval az Orszaggylilés Hivatala altal alkalmazni

rendelt igénylSlapon.

3.2.4. Az Orszaggy(ilés Hivatala a beléptet6 rendszerében nyilvantartja az Orszaghazba, az

Orszaggy(ilés Irodahdza, tovdbba az Orszaggy(lés Hivatala vagy az Orszaggydlési Orség

elhelyezésére szolgald épliletek teriiletére allandd belépési engedéllyel rendelkezé személyek

csaladi nevét és utdnevét, sziiletési helyét és idejét, anyja szlletési csaladi és utonevét, nemét,
lakcimét, mobiltelefonszamat, addazonositd jelét, e-mail cimét, arcképmasat,
személyazonositasra alkalmas hatdsagi igazolvanydnak tipusat és okmanyazonositéjat, illetve,
ha a belépd személy nem magyar allampolgar vagy a személyazonositasra alkalmas okmanyt
nem magyar hatdsag allitotta ki, akkor az okmanyt kiallitd orszdg megnevezését és a belépd

személy allampolgdrsagat is, a belépésre jogositd igazolvanyanak szamat, valamint a

munkavégzés kezd6 és befejezd idGpontjat. Gépjarm( behajtdsa esetén az Orszaggydlés

Hivatala nyilvantartja tovabba a gépjarmd gyartmdnyat, tipusat, szinét és rendszamat is.
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3.2.5. A Tarsasag kizardlag a belépéshez szikséges és az Adatkezelési tdjékoztatd
dokumentumokban szereplé személyes adatokat kezeli a sziikséges és aranyos korben és
mértékben. Az adatkezelés jogalapja a Tarsasag jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja,
valamint az Orszaggy(ilés Hivatala és az Orszaggy(ilési Orség, mint adatkezel6re vonatkozé jogi
kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) c) pontja).

3.3. Jarvanyiigyi vészhelyzetben t6rténd kiilonleges (egészségiigyi) és egyéb adatkezelés
3.3.1. ATarsasag, mint munkaltaté feladata az egészséget nem veszélyeztets és biztonsagos
munkavégzés korilményeit biztositani. Jarvanylgyi vészhelyzetben a legoptimalisabb
intézkedés a potencialisan fert6zottek egészségesektdl vald elkiilonitése és ezaltal a fert6zés
lassitdsa, illetve minimumra csokkentése.

3.3.2. A munkaltatdéra és a munkavégzésre iranyuld jogviszonyban foglalkoztatott személyre
vonatkozd altaldnos magatartasi kovetelményekbdl, igy kilondsen az egyilttmdikodési
kotelezettségbdl, valamint a johiszem(liség és tisztesség elvébdl levezethetGen a
foglalkoztatottaknak tdjékoztatniuk kell a munkaltatét arrdl, ha barmilyen a munkahelyet, a
tovabbi Munkavallaldkat vagy a munkavégzés soran veliik kapcsolatba kertlt harmadik
személyeket érint6 egészségligyi vagy egyéb kockdzatrél van tudomdsuk, ideértve sajat
potencialisan fert6z6 megbetegedésik fennallasanak veszélyét (igy az esetlegesen fert6zott
személlyel valé feltételezett érintkezés tényét is).

3.3.3. Jarvanylgyi vészhelyzetben a Munkavallaléknak tajékoztatasi kotelezettségiik van,
amelynek keretében kotelesek tdjékoztatni a Tarsasagot:

- sajat megbetegedésiikrél, figgetlentl annak csekély — a munkaképességet nem
befolydsold — mértékétdl;

- a jarvanylgyi vészhelyzet elrendeléséhez idGben kozel 4llg, illetve annak tartama
alatti kalfoldi utazasukrél;

- amennyiben olyan személlyel érintkeztek, aki beteg, karanténba zartak vagy
karanténba vonult, illetve, aki a jarvanylgyi vészhelyzet elrendeléséhez kbzeli id6ben,
illetve annak tartama alatt kilféldon jart.

3.3.4. Amennyiben a Munkavdllalé az esetleges kitettsége vonatkozasaban bejelentést tesz
a Tarsasag felé, vagy a Tarsasag a kitettség gyanujat a munkavallalé altal megadott adatokbol
megallapithaténak véli, gy a Tarsasag, mint munkaltato rogzitheti a bejelentés id6pontjat és
az érintett Munkavallalé személyazonossaganak megallapitasahoz sziikséges személyes
adatait; annak tényét, hogy a kiilfoldi — akar magancélu — utazadsanak helyszine és id6pontja
egybeesik-e a jarvanyhelyzettel érintett terliletekkel (orszagokkal) és id6pontokkal; az érintett
teriiletekrdl érkezd személlyel torténd érintkezésének tényére vonatkozd adatokat, valamint
a Téarsasag, mint munkaltaté altal megtett intézkedéseket (pl. dnkéntes otthoni karantén
engedélyezése, egészségligyi szakember altal végzett vizsgalat elGirasa).

3.3.5. A Munkavallaldktoél kértorténetre vonatkozo adat, illetve egészségligyi dokumentdcid
becsatoldsa nem kérheté.

3.3.6. A Tarsasag munkaltatéi intézkedésként nem irhat el6 minden Munkavallalora
altaldnosan kiterjedd, barmilyen diagnosztikai eszkozt (igy kiilondsen, de nem kizdrélagosan
lazméré6t) alkalmazoé szlirGvizsgalatot, azonban, ha az 6sszes kortilmény mérlegelése alapjan
elengedhetetlenill szilikségesnek tartja, elrendelheti egészségligyi szakember 3dltal vagy
szakmai felel6ssége mellett végzett vizsgalat(ok) elvégzését. A Tarsasdg a vizsgalatok
eredményének megismerésére jogosult.

3.3.7. Ajelen 3.3. pontban meghatarozott munkaidén kiviili, az érintettek maganszférajaba
tartozd utazasokra és eseményekre vonatkozd adatokat, valamint az egészségligyi adatokat,
mint kiilonleges adatokat a Tarsasag a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontja alapjan jogosult
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kezelni. A Tarsasag kizardlag a jelen 3.3. pontban rogzitett adatokat kezeli a sziikséges és
aranyos korben és mértékben. Az adatkezelés jogalapja a Tarsasdg és a Tarsasag
Munkavallalénak jogos érdeke az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés
korilményeinek biztositdsa kapcsan, azaz a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja.

4. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

4.1. Az adatbiztonsag altalanos elvei

4.1.1. A Térsasdag az adatkezelési m(iveletek megtervezése és végrehajtasa soran gondoskodik
arrol, hogy a GDPR, az Infotorvény és az adatkezelésre vonatkozdé valamennyi tovabbi
jogszabaly alkalmazdsa sordn biztositsa az Erintettek maganszférajanak védelmét.

4.1.2. A Tarsasag gondoskodik az adatok biztonsagardl, illetve ennek keretében megteszi
mindazon technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat,
amelyek a GDPR, az Infot6rvény, valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre
juttatasahoz sziikségesek.

4.1.3. Az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmislilés és sériilés, tovdbbd az alkalmazott technika megvaltoztatasabol
fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

4.1.4. Az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések meghatarozdsa és alkalmazdasa a technika
mindenkori fejlettségére tekintettel torténik. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas kozil a
Tarsasag azt valasztja, amely a személyes adatok magasabb szint( védelmét biztositja, kivéve,
ha az aranytalan nehézséget jelentene a Tarsasagra nézve.

4.1.5. Az adatbiztonsagra vonatkozé rendelkezések érvényre juttatasa érdekében a sziikséges
intézkedéseket mind a manualisan kezelt, mind az elektronikus mddon tarolt és kezelt
személyes adatok biztonsaga tekintetében garantalni kell.

4.1.6. A szamitégépen, illetve haldzaton térolt személyes adatokat a Tarsasag az informatikai
biztonsagrél, az informatikai és a mobil eszk6zok hasznalatardl szélé vezérigazgatdi
utasitasban foglalt el6irdsok szerint védi.

4.1.7. A papiralapon kezelt iratok védelmére a Tarsasag mindenkor hatalyos iratkezelési
szabalyzataban foglaltak az irdanyadok.

5. ADATVEDELMI INCIDENS

5.1. Adatvédelmi incidens észlelése és jelentése
5.1.1. ATarsasag minden Munkavallaléja koteles a tudomasara jutott adatvédelmiincidenst
haladéktalanul jelenteni az Adatvédelmi tisztvisel6nek. A jelentésnek az aldbbi adatokat
tartalmaznia kell:
- az adatvédelmi incidenst észlel6 személy nevét, elérhetségeit,
- amennyiben az adatvédelmi incidenst észlel6 és jelent6 személy nem azonos, Ugy az
adatvédelmi incidenst jelent6 személy nevét, elérhetGségeit is,
- az adatvédelmi incidens jellegét, rovid leirdsat,
- annak tényét, hogy az észlelt adatvédelmi incidens érinti-e a Tarsasag informatikai
rendszerét vagy fizikai biztonsagat vagy sem,
- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét, kategéridit és hozzavetbleges

szamat,
- az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét, kategéridit és hozzavetGleges
szamat,

- az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszindsithet6 kovetkezményeit és
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- az adatvédelmi incidens orvoslasara és enyhitésére megtett vagy tervezett, javasolt
intézkedéseket.

A bejelentést abban az esetben is haladéktalanul meg kell tenni, ha az el6bb felsorolt adatok
nem allnak teljes korlien rendelkezésre a bejelentés pillanatdban. A hianyzé adatokat azok
tudomasra jutdsakor, de legkésébb 24 6ran belll haladéktalanul meg kell kiildeni az
Adatvédelmi tisztvisel6 részére, akar részletekben is.

5.1.2. Az adatvédelmi incidens jelentést irdasban kell megkildeni az Adatvédelmi tisztviseld
részére. Amennyiben — elhdrithatatlan okbdl — az adatvédelmi incidenst észlel6 vagy jelent6
személy nem tudja irdsban megtenni a jelentést, ezért ez szoban torténik, gy az Adatvédelmi
tisztvisel6 koteles errél jegyz6konyvet felvenni, amelynek tartalmaznia kell legaldbb az el6z6
pont szerinti informdacidkat. Az adatvédelmi incidenst észlel6 vagy jelent személy az akadaly
megsz(inését kdvetben haladéktalanul koteles irdsban is megerdsiteni az altala el6adottakat.
5.1.3. A bejelentés érkezését kévet6en az Adatvédelmi tisztvisel6 — az érintett szervezeti
egységek bevonasaval — haladéktalanul megkezdi az adatvédelmi incidens kivizsgdlasat és
értékelését.

5.1.4. A Tarsasag szervezeti egységei kotelesek az Adatvédelmi tisztviselGvel
egylttmikodni, valamint az incidensre vonatkozo adatokat, informacidkat, a megel6zésre és
kikliszobolésre vonatkozé érdemi javaslatokat az Adatvédelmi tisztvisel6 részére megadni.

5.2. Adatvédelmi incidens kivizsgaldsa

5.2.1. Az Adatvédelmi tisztvisel6 megvizsgdlja a jelentést, és amennyiben szlikséges, a
bejelent6tdl, illetve az érintett szervezeti egységek vezetGit6l, munkatarsaitdl tovabbi
adatokat kér az incidensre vonatkozdan.

5.2.2. Az Adatvédelmi tisztvisel6 a tovdbbi informacidkat (amennyiben azok a jelentésbdl
nem derilnek ki, vagy a bejelentés pillanataban nem 4alltak rendelkezésre) az incidenssel
érintett vagy abba bevont terilettdl bekéri.

5.2.3. Ezen adatokbdl az Adatvédelmi tisztvisel§ dsszegzést készit az adatvédelmi incidens
varhato hatasairdl, és cselekvési tervet készit a kdvetkezményeinek enyhitése érdekében az
érintett szakteriletek szakmai véleményei és javaslatai figyelembe vételével.

5.2.4. Az Adatvédelmi tisztvisel6 jogosult munkajaba bevonni az adatvédelmi incidenssel
érintett szervezeti egységek vezetGit és munkatarsait, akik kotelesek egylttm(ikodni az
Adatvédelmi tisztvisel6vel.

5.2.5. A vizsgdlatot legkés6bb az Adatvédelmi tisztvisel6hoz érkezéstél szamitott 48 dran
belil be kell fejezni és a vizsgdlat eredményérél az Adatvédelmi tisztvisel§ tajékoztatja a
Vezérigazgatot.

5.3. Adatvédelmi incidens értékelése
5.3.1. ATdarsasag az adatvédelmi incidenseket harom kategéridaba sorolja:
- 1. kategoria: valdszindsithet6en kockazattal nem jaré incidens,
- 2. kategoria: valdszinGsithet6en alacsony kockazattal jaré incidens,
- 3. kategoria: valdszinlsithet6en magas kockazattal jard incidens.
5.3.2. A Tarsasag az adatvédelmi incidenst az aldbbi szempontok szerint értékeli:
- azincidens tipusa (bizalmassagi, integritasi vagy elérhet&ségi),
- aszemélyes adatok jellege (személyes adat / személyes adat kulonleges kategoriai),
- aszemélyes adatok szama/mennyisége,
- az érintett személyek szdma/mennyisége,
- azérintett természetes személyek kategoriai,
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- az érintett természetes személyek azonosithatdsaga,
- a természetes személyre nézve fenndlld koévetkezmények valdszinlisége és
sulyossaga,
- azérintett adatkezelés jogalapja.
5.3.3. A Tarsasag az incidens értékelése soran az aldbbi konkrét szempontokat vizsgalja:
- az incidensben érintett adatok kozott taldlhatdak a személyes adatok kiilonleges
kategéridiba esé adatok,
az incidensben érintett személyes adatok szdma meghaladja a 100 darabot,
az incidensben érintett természetes személyek kozott talalhatdak 16. életéviiket be
nem toltott természetes személyek,
az incidensben érintett természetes személyek szama meghaladja a 100 f6t,
az incidensben érintett személyes adatok alkalmasak az érintettel torténé kozvetlen
kapcsolatfelvételre (igy kilonosen lakcim, telefonszam, e-mail cim)
az incidensben érintett adatkezelés jogalapja a létfontossagu érdek (GDPR 6. cikk (1)
d)),
azincidensben érintett adatkezelés jogalapja a kozérdek( feladat (GDPR 6. cikk (1) e)),
az incidensben érintett adatkezelés jogalapja a jogos érdek (GDPR 6. cikk (1) f)),
- a személyes adatok alkalmasak az érintett természetes személy
személyazonossdgdnak ellopasdra vagy a személyazonossagaval valé visszaélésre,
az incidensben érintett személyes adatok alkalmasak arra, hogy pénziigyi veszteséget
okozzanak az érintettjiiknek.
5.3.4. Az incidenst a Tdrsasag ,1. kategdria: valdszin(sithet6en kockazattal nem jaré
incidens”-nek mindsiti, ha:
- az5.3.3. pontban felsorolt feltételek kozil legfeljebb ketts all fenn és
- a Tdarsasag képes annak bizonyitdsara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens
bekovetkezése 6ta nem sériilt.
5.3.5. Az incidenst a Tdarsasag ,2. kategdria: valdszinUsithet6en alacsony kockazattal jard
incidens”-nek mindsiti, ha:
- az5.3.3. pontban felsorolt feltételek kozil egy all fenn és
- aTdarsasag nem képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens
bekovetkezése 6ta nem sériilt.
5.3.6. Az incidenst a Tarsasag ,3. kategdria: valdszinlsithet6en magas kockazattal jard
incidens”-nek mindsiti, ha:
- az5.3.3. pontban felsorolt feltételek kozil legaldabb kett6 fennall és
- aTdarsasag nem képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan
fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens
bekovetkezése 6ta nem sériilt.
5.3.7. Abban az esetben, ha a kockazat besoroldsara a Tarsasag felligyeleti hatdsaga vagy az
Eurépai Adatvédelmi Testilet Utmutatdst ad ki, a Tarsasag az 5.3. pontot felllvizsgalja.
5.3.8. A Tarsasag adatfeldolgozéja koteles bejelenteni a Tarsasagnak az adatvédelmi
incidenst indokolatlan késedelem nélkil, de legkés6bb a tudomasszerzést kdvetd 24 6ran
beldl.

5.4. Adatvédelmi incidens bejelentése a Hatésagnak
5.4.1. Amennyiben azincidenst a Tarsasag a 2. kategdriaba vagy a 3. kategoriaba tartozdénak
mindsiti, Ugy az Adatvédelmi tisztvisel6 az értékelés megtorténtét kovetSen, de legkés6bb az
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adatvédelmi incidensrdl valo tudomasszerzést kovetd 72 6ran beliil az adatvédelmi incidenst
bejelenti a Hatdsagnak.
5.4.2. A Hatdsagnak torténd bejelentésnek tartalmaznia kell:

- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavet6leges szamat,

- az adatvédelmiincidenssel érintett személyek korét és hozzavet6leges szamat,

- azadatvédelmiincidens jellegét, korilményeit,

- az Adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetGségeit,

- az adatvédelmiincidens valdszinUsithet6 kbvetkezményeit és

- azadatvédelmiincidens orvoslasara és enyhitésére megtett intézkedéseket.

5.5. Az érintettek tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl
5.5.1. Amennyiben az adatvédelmi incidens valdszinUsithet6en magas kockdazattal jar az
érintett személyek jogaira nézve, a Tarsasag a kockazati értékelés elvégzését kovetGen
azonnal tajékoztatja az adatvédelmi incidensben érintetteket.
5.5.2. Az érintettek tdjékoztatasanak tartalmaznia kell:
- az adatvédelmi incidens jellegének leirasat,
- az Adatvédelmi tisztvisel§ (vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd)
nevét és elérhetbségeit,
- az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszin(sithet6 kovetkezményeket,
- az adatvédelmi incidens orvosldsdra és enyhitésére megtett vagy tervezett, javasolt
intézkedéseket.
5.5.3. Az érintetteket irdsban, elektronikus vagy postai uUton kell tdjékoztatni, amely
kizardlag akkor mell6zhetd, ha az érintett elérhet&sége ismeretlen.
5.5.4. Az érintetteket Ugy kell tdjékoztatni minden esetben, hogy annak ténye, tartalma és
a tajékoztatott érintetti kor bizonyithatd legyen.

5.6. Helyesbit6-megel6z6 intézkedések bevezetése

5.6.1. Az 5.2. pont szerinti vizsgalat eredménye, valamint az incidenssel érintett és abba
bevont szervezeti egységek észrevételei alapjan az Adatvédelmi tisztvisel6 javaslatot tesz a
Vezérigazgatonak helyeshité és/vagy megel6z6 intézkedések bevezetésére a hasonld
adatvédelmi incidensek megel6zése érdekében.

5.6.2. A javasolt helyesbit6 és/vagy megel6z6 intézkedések bevezetésérél a Vezérigazgatd
dont az adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egységek vezetdinek véleménye alapjan.

5.7. Az adatvédelmi incidens nyilvantartasa
5.7.1. Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztvisel6 a 2.5.1. pontban foglaltak
szerint nyilvantartast vezet.
5.7.2. Anyilvantartas tartalmazza:
- azérintett személyes adatok korét,
- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
- az adatvédelmi incidens id6pontjat,
- az adatvédelmi incidens kortlményeit,
- az adatvédelmi incidens hatasait,
- azelharitasara megtett intézkedéseket,
- az adatvédelmi incidens kivizsgalasanak hatasara bevezetett helyesbit6-megel6z6
intézkedéseket.

6. ADATVEDELMI OKTATAS
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6.1. Az Adatvédelmi tisztviselS évente legalabb egy alkalommal oktatdst tart az adatvédelmi
tudatossag novelése érdekében, amelyen koételesek részt venni a Tdrsasag kijelolt
Munkavallaléi. Az adatvédelmi oktatds legalabb az aldbbi témakra kiterjed:

- azel6z6 oktatds Ota eltelt id6szak tapasztalatai az adatvédelem terlletén,

- amennyiben az el6z6 oktatds 6ta mddosult a jelen Utasitas, a mddositassal
kapcsolatos legfontosabb tudnivaldk,

- az esetlegesen megtortént adatvédelmi incidens bemutatdsa, értékelése, a
helyesbit6-megel6z6 intézkedések ismertetése,

- az adatvédelem teriletén tortént dltalanos valtozasok, jogszabaly-mddositasok
Magyarorszagon és az Eurdpai Uniéban, kilonds tekintettel a hatdsagok
birsagoldsi gyakorlatara.

6.2. Az Adatvédelmi tisztvisel6 rendkiviili oktatast tart — amennyiben az indokolt — az alabbi
esetekben:

- adatvédelmiincidens megtorténte,

- marasztaldssal zaruld hatdsdgi eljaras lefolytatasa a Tarsasaggal szemben.

7. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

7.1. Az adatvédelmi hatasvizsgdlat-koteles adatkezelések

7.1.1. Ha a Tdrsasag uj adatkezelést kivan rendszerébe bevezetni, Ugy a jelen 7. pontban
foglaltak szerint koteles megvizsgalni, hogy az adatkezelés megkezdése el6tt koteles-e
adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatni.

7.1.2. A Tarsasag adatvédelmi hatdsvizsgdlatot koteles lefolytatni, ha az aldbbi feltételek
legalabb egyike fennall:

- az adatkezelés természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemz6k olyan
mddszeres és kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotast is — alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal
bird vagy a természetes személyt hasonléképpen jelent6s mértékben érinté dontések
épulnek,

- azadatkezeléssel érintett adatok legalabb 1000 darab, a személyes adatok kilonleges
kategoridiba esd adat kezelését valdsitja meg,

- az adatkezelés nyilvanos helyek nagymérték(i, mddszeres megfigyelését valdsitja
meg.

7.1.3. A Tarsasag a bevezetend6 Uj adatkezelés hatdsvizsgdlat-kotelességét az aldbbi
szempontok alapjan itéli meg:

- az adatkezelésben érintett személyes adatok szama varhatéan meghaladja az 1000
darabot,

- az adatkezelésben érintett természetes személyek kdzott taldlhatdak 16. életéviiket
be nem t6ltott természetes személyek,

- az adatkezelésben érintett természetes személyek szdma varhatdéan meghaladja az
1000 fét,

- azincidensben érintett személyes adatok alkalmasak az érintettel torténd kozvetlen
kapcsolatfelvételre (igy kilonosen lakcim, telefonszam, e-mail cim)

- az adatkezelés jogalapja a Iétfontossagu érdek,

- az adatkezelés jogalapja a kozérdek(i feladat,

- az adatkezelés jogalapja a jogos érdek,
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7.2.

7.2.1.

7.2.2.

az adatkezelésben érintett személyes adatok alkalmasak az érintett természetes
személy személyazonossaganak ellopdsara vagy a személyazonossdgdaval vald
visszaélésre,

az adatkezelésben érintett személyes adatok alkalmasak arra, hogy pénziigyi
veszteséget okozzanak az érintettjiknek.

Az adatvédelmi hatdsvizsgdlat lefolytatasa

Az adatvédelmi hatasvizsgalatnak ki kell terjednie:

a tervezett adatkezelési miivelet mddszeres leirasara és az adatkezelés céljainak
ismertetésére,

ha a tervezett adatkezelés jogalapja a jogos érdek, akkor a Tarsasag altal érvényesiteni
kivant jogos érdekre,

az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek szikségességi és
aranyossagi vizsgalatara,

az érintett jogait és szabadsagait érint6 kockazatok vizsgalatara és

a kockazatok kezelését célzé intézkedések bemutatdsara, ideértve a személyes adatok
védelmét és az e rendelettel valé dsszhang igazoldsat szolgald, az Erintettek és mas
személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevS garancidkat, biztonsagi
intézkedéseket és mechanizmusokat.

A hatdsvizsgdlatot az adatkezelést bevezetni kivand szervezeti egység vezetlje az

Adatvédelmi tisztviselS szakmai tanacsdnak kikérésével koteles elvégezni.

7.2.3.

Az Adatvédelmi tisztvisel6 az adatkezelés bevezetését kovets 6 (hat) hdnap elteltével

koteles megvizsgdlni, hogy a személyes adatok kezelése az adatvédelmi hatasvizsgalatnak
megfelel6en torténik-e.

8. ZARO RENDELKEZESEK

8.1. A jelen Utasitas a kihirdetés napjan Iép hatalyba.

8.2.

A jelen Utasitas kihirdetésével az adatvédelemrdl és adatbiztonsagrél szél6 10/2018.

szamu Vezérigazgatoi Utasitas hatdlyat veszti.
8.3. A jelen Utasitas elkészitéséért, tovabba az annak megfelel, valamint soron kivdili
felllvizsgalataért a Miikodési Vezérigazgatd-helyettes a felelds.

9. MELLEKLETEK
1. szamu melléklet: Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatd
2. szamu melléklet: Folyamatabrak
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1. SZAMU MELLEKLET
Steindl Imre Program Nonprofit Zrt.

Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztato

1. Adatkezel6 megnevezése és elérhetbsége

Elnevezés: Steindl Imre Program Nonprofit Zrt.
Székhely: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.
Cégjegyzékszam: 01-10-049150

Honlap: www.sipzrt.hu

K6zponti e-mail cim: iroda@sipzrt.hu

Telefon: 06-1-617-4087

Képviseli: Wachsler Tamas vezérigazgatd

2. Az adatvédelmi tisztviselS neve és elérhetisége

Telefon: 06-1-617-4087

Email: adatkezeles@sipzrt.hu

3. Adatkezelés szabalyai

Jelen adatkezelési tajékoztato idGbeli hatdlya kozzétételétdl a visszavonasig tart.

E tajékoztatd a Tarsasag Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzata alapjan készilt, targyi
hatdlya kiterjed a Tarsasag altal megvaldsitott minden olyan folyamatra, amely soran az
Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél (altaldnos adatvédelmi
rendelet) (a tovabbiakban: GDPR) 4. cikk 1. pontjaban meghatarozott személyes adat kezelése
megvaldsul.

Személyes adatnak mindsiil az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(,érintett”) vonatkozd bdrmely informdcid; azonosithaté az a természetes személy, aki
kézvetlen vagy koézvetett mddon, kiilbnésen valamely azonosité, példdul név, szdm,
helymeghatdrozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgdra vonatkozo egy vagy tébb
tényezd alapjan azonosithatd.

A jelen tdjékoztatd fogalmai megegyeznek a GDPR 4. cikkében meghatarozott értelmezé
fogalommagyarazatokkal.
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A Tarsasag kijelenti, hogy kizdrélag a hatdlyos jogszabalyok rendelkezései alapjan és keretei
kozott végzi személyes adatok kezelését, igy személyes adatot csak és kizarélag a GDPR 6.
cikkében foglalt jogalapokkal kezel.

A Tarsasag kezelésében |év6 személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megérzi
személyes adat minGségét, amig belGle az érintett azonositott vagy azonosithaté. A Tarsasag
akkor tekint egy adatot személyes adatnak, amennyiben rendelkezik azzal a technikai
feltétellel, amely segitségével képes az adatbdl azonositani az érintettet. Az adatvédelem
elveit az anonim informacidokra nem kell alkalmazni, nevezetesen az olyan informdacidkra,
amelyek nem azonositott vagy azonosithatd személyekre vonatkoznak, valamint az olyan
személyes adatokra, amelyeket olyan mddon anonimizaltak, amelynek kodvetkeztében az
érintett nem vagy t6bbé nem azonosithaté.

A Tarsasag kijelenti, hogy csak Ugy folytat adatkezelést, hogy az minden szakaszaban megfelel
az adatkezelés céljanak, az adatok kezelése tisztességesen és torvényesen torténik.

A Tarsasag jelen tajékoztatd nyilvdnossagra hozataldval kozli Onnel, azaz az adatkezelés
érintettjével az adatkezelés céljat, az adatkezelés jogalapjat, valamint az adatkezeléssel
kapcsolatos, a GDPR 13., illetve 14. cikkében meghatarozott informacidkat.

T4jékoztatjuk, hogy a Tarsasdg munkaszervezési, iratkezelési, fizikai, informatikai és
jogosultsagkezelési eszkdozokkel gondoskodik arrél, hogy illetéktelen személyek a személyes
adatokat ne ismerhessék meg, a Tarsasag munkatdrsai kotelesek az adatkezelés soran
megismert személyes adatokat titokként megdrizni.

4. Az Erintettek jogainak érvényesitése

A Tdrsasag tajékoztatja, hogy a GDPR alapjan On, személyazonossaganak igazoldsat kdvetéen
az alabbi jogérvényesitési lehet&ségekkel élhet:

e kérheti tajékoztatasat személyes adatai kezelésérdl (hozzaférési jog),

o kérheti személyes adatainak helyesbitését (helyesbitéshez vald jog),

e visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzdjarulasat, ez azonban nem érinti a
visszavonas el6tt végrehajtott adatkezelés jogszerliségét,

o kérheti személyes adatai torlését, ha azok kezelése véleménye szerint jogellenes vagy
az azokkal elérend6 célbél a Tdarsasdgnak mar nincs rd sziksége
(torléshez/elfeledtetéshez vald jog),

o kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat (adatkezelés korlatozasahoz vald
jog),

e tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen (tiltakozashoz valé jog),

e ha az adatkezelés hozzdjaruldason vagy szerz6désen alapult, jogosult arra, hogy az
Onre vonatkozé személyes adatokat megkapja, valamint mdsik adatkezelének
tovabbitsa (adathordozhatdsaghoz vald jog).

A Tarsasag minden esetben torekszik arra, hogy az Onnek adott tajékoztatas a GDPR és az

Infotorvény altal meghatdrozott szabdlyok teljesitése mellett is a lehetGségekhez mérten
tomor, atlathato, érthetd, konnyen hozzaférhetd, vilagos és kdzérthet6 legyen.
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Kérelmét elsGsorban irdsban terjesztheti be a Tarsasdgnak az adatvédelmi tisztvisel6nek
cimzett, jelen tdjékoztatd 1. pontjaban feltiintetett elérhet&ségén. A kérelem beérkezésétdl
szamitott 1 (egy) hénapon beliil tdjékoztatjuk Ont kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hataridét
maximum tovabbi 2 (két) hédnappal hosszabbithatjuk meg, ha a kérelem Gsszetettsége vagy az
aktualisan kezelt kérelmek szama ezt indokolja, ugyanakkor errél a kérelem kézhezvételétdl
szamitott egy honapon beliil, elektronikus Gton tajékoztatjuk Ont.

Kérjiik, hogy barmely, érintetti joggyakorldssal kapcsolatos kérelmét vagy panaszat els6ként a
Tdarsasagnak nyujtsa be, mert igy tudjuk a leghatékonyabban és leggyorsabban kezelni
kérését, panaszadt. Kérjik, csak akkor forduljon a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdciészabadsag Hatdsaghoz vagy birésaghoz (az alabbiakban leirtak szerint), ha
Tdarsasagunknak tett jelzését kovetben is ugy érzi, hogy eljarasunk nem kezelte megfelelGen
az On altal felvetett kérést, panaszt.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedésilinket nem fogadja el, ugy
jogorvoslattal élhet a Tarsasag ellen. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal On
fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsaghoz vagy a lakdhelye,
illetve tartdzkodasi helye szerint illetékes térvényszékhez.

Tdjékoztatjuk, hogy a személyes adatok kezelésével, a jogérvényesitéssel és jogorvoslattal
kapcsolatos részletes szabalyokat a Tarsasag Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatdban
olvashatja, amely elérhet$ a Tarsasag honlapjan a kozérdekl adatok ,Altaldnos kozzétételi
listdk” 2.1. pontjaban.

5. A Tarsasag tevékenysége soran megvaldsuld adatkezelések

5.1. A minden adatkezelésre iranyadd k6z6s szabalyok

A Tarsasag megfelel6 technikai és szervezési, informdcidbiztonsagi intézkedésekkel
gondoskodik arrél, hogy az érintett személyes adatait védje tobbek kozott a jogosulatlan
hozzaférés ellen vagy azok jogosulatlan megvaltoztatdsa ellen. Emellett a Tarsasag megfelel
technikai és szervezési intézkedésekkel gondoskodik arrél, hogy a személyes adatok ne
valhassanak hozzaférhet6vé meghatdrozatlan szdmu személy szamdra.

A Tarsasag informatikai és szervertdmogatdasat végz6 Infocore Team Betéti Tarsasag (székhely:
2161 Csomad, Akacos u. 4., Cg.13-06-067114), valamint a Tarsasdg iratkezelési rendszerének
tdmogatasat végzd 4iG Nyilvanosan M(kod6 Részvénytarsasag (székhely: 1037 Budapest,
Montevideo u. 8., Cg.01-10-044993) a Tarsasag altal elektronikusan kezelt minden személyes
adat tekintetében adatfeldolgozdonak mindsiil.

Az adatokat a Tarsasag f6szabaly szerint harmadik személy részére nem tovabbitja.
Amennyiben ettdl eltéré szabalyt alkalmaz a Tarsasdg, Ugy azt az adott adatkezelésnél kiilon
jelzi.

A Térsasag felhivja figyelmét, hogy személyes adatok birdsdg és hatdsag részére torténd
kiaddsat elGirhatja jogszabaly. Amennyiben birdésag vagy hatdsag jogszabdlyban rogzitett
eljdrasa sordn személyes adatok atadasara kotelezi a Tarsasdgot, Ugy a Tarsasag jogszabalyi
kotelezettségét teljesitve koteles a kért adatokat az eljaré birdsag vagy hatdsag
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rendelkezésére bocsatani. Minden adatkezeléssel kapcsolatosan a jelen tajékoztatd 4.
pontjdban és a Tarsasag Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzatdban részletezett érintetti
jogérvényesitési és jogorvoslati jogok illetik meg az adatkezelés érintettjét.

A Tarsasag felhivja tovdbba figyelmét, hogy a Tarsasag kozfeladatot ellatd szerv, igy minden,
a Tarsasdg irattari anyagaba tartozd irat koziratnak mindsiil. Ennél fogva az iratok dltal
tartalmazott személyes adatok kezelése a koziratokrél, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény, a kdzfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altaldanos kovetelményeirél szélé 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet, az elektronikus
formaban tarolt iratok kozlevéltari atvételének eljarasrendjérdl és miiszaki kdvetelményeird|
szO0l6 34/2016. (XI. 30.) EMMI rendelet, valamint a kozfeladatot ellatd szerveknél
alkalmazhato iratkezelési szoftverekkel szemben tamasztott kovetelményekrél szolé 3/2018.
(1. 21.) BM rendelet alapjan Budapest Févaros Levéltaraval egylttm(ikodésben kialakitott
iratmegGrzési id6knek megfelel§ hatarid6kben torténik. A maradandd értékd, illetve nem
selejtezhet6 koziratokat a keletkezés naptari évétél szamitott 15. év végéig a Tarsasag a fenti
jogszabalyokban foglalt rendelkezések alapjan koteles Budapest Févaros Levéltara részére
atadni.

A Tdrsasdg nem végez profilalkotdst vagy automatikus déntéshozatalt.

A Tarsasag nem tovabbit személyes adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére.

5.2. Munkara jelentkez6k adatainak kezelése

A Tarsasag kifejezetten kéri a palyazot, hogy a pdlyazat benyujtasanak elsé 1épéseként ismerje
meg a toborzasi, palyazati eljarasra vonatkozd adatvédelmi rendelkezéseket, és tartsa be
azokat az eljaras soran.

Kifejezetten kérjlik, hogy az aldbbi adatait ne irja be pdlyazataba, mert azokra részben eltérd
adatkezelési szabalyok vonatkoznak: faji vagy etnikai szarmazas, politikai vélemény, vallasi
vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, egyedi
azonositast célzé genetikai és biometrikus adatok, egészségligyi adatok és a szexudlis életre
vagy szexuadlis irdnyultsdgra vonatkozd adatok. Amennyiben ilyen adatokat hoz tudomdasunkra
a beadott palyazatban, Ugy azt a Tarsasag haladéktalanul torli.

Amennyiben On megkiildi a Tarsasag részére dnéletrajzat, Ugy az dnéletrajz megkiildésével
hozzajarul, hogy a munkdra jelentkezéssel kapcsolatosan megadott személyes adatait a
Tdrsasag kezelje.

A Térsasdg minden &lldspalyazatot azonos el8irdsok szerint kezel: mindegy, hogy On a
palydzatat e-mailben vagy postai Uton kildi meg, illetve személyesen adja le.

A jelentkez6k adatait a szervezetrendszeren beliil a Vezérigazgaté, mint a munkaltatoi jogkor
gyakorléja, a Miikodési Vezérigazgatd-helyettes, az Operativ Igazgatd és a nyitott allashellyel
rendelkez6 szervezeti egység vezet6je ismerheti meg. A jelentkezd — ha palyazataban foglalt
adatai alapjan a munkaltatdi jogkor gyakorléja megfelelének taldlja — felvételi folyamatban
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vesz részt. Amennyiben kivalasztasra keril, Ugy személyes adatait a tovdbbiakban a
munkaviszony |étesitésére kezeli a Tarsasag.

Abban az esetben, ha a jel6lt nem keriil kivalasztasra a poziciéra vagy nincsen a
végzettségének megfelel§ nyitott pozicid, akkor a Tarsasdg az dnéletrajzot f6szabaly szerint
haladéktalanul, de legkés6bb a pozicid betoltését koveté hdnap elsé napjan torli, illetve
megsemmisiti. A Tarsasdg minden esetben visszajelez arrél a jeloltnek, ha nem kerilt
kivalasztasra.

Felhivjuk figyelmét, hogy abban az esetben, ha On egy, a Térsasaggal mar munkaviszonyban
|év6 személyen keresztiil kivanja 6néletrajzat eljuttatni a Tarsasaghoz, ugy nyilatkozni koteles
arrél, hogy jelen szabalyokat és az adatkezelési folyamattal kapcsolatos elGirdsokat
megismerte. Ez azért sziikséges, mert a Tarsasag személyes adatot elsésorban akkor kezel, ha
az kozvetlendl annak ,gazddajatol” (jogi kifejezéssel élve: az érintett6l) szarmazik. Ha a
Tdarsasag munkavallaldja ajanl a Tarsasag szamara valakit, csak ugy gy6z6dhetiink meg rdla,
hogy a jel6lt ténylegesen jelentkezni kivan a Tarsasaghoz, ha ennek irasos nyoma van. Nem az
érintettdl szarmazd onéletrajzot ennek hidnyaban a Tarsasdg nem fogad el.

Adatkezelés célja: a Tarsasag altal meghirdetett, illetve nyitott poziciokra megfelels jelolt
kivalasztasa.

Adatkezelés jogalapja: az onéletrajz Tarsasagnak vald megkiildésével a GDPR 6. cikk (1) a)
szerinti érintetti hozzajarulas.

Az érintett személyes adatok kategodriai: minden személyes adatnak mingsiilé informacio,
amelyet az 6néletrajz tartalmaz (igy kiilondsen név, telefonszam, email cim, sziiletési hely és
id6, végzettségi és korabbi munkahelyi adatok, esetleges referencidk stb.).

Az adat forrdsa: kozvetlenil az érintett, vagy az érintett hozzdjaruldsaval a Tarsasag
munkavallaldja, vagy munkaerd-kozvetit6.

Adattarolas hatarideje: legkés6bb a pozicid betoltését kovets honap elsé napjaig.
Adattovabbitas: nincs.

A személyes adat szolgdltatasa sem jogszabdlyon, sem szerz6déses kotelezettségen nem
alapul, de a kivdlasztasnak és a munkaszerz6dés kotésének eléfeltétele a palyazati eljardsban
valo részvétel, valamint a munkaszerz6dés létrejottéhez a pdlyazd koteles megadni a
palydzatban foglalt személyes adatokat. Az adatszolgdltatas elmaraddsa a munkaszerz6dés

|étrejottét megakadalyozza.

5.3. Munkavallalék adatainak kezelése

Amennyiben On munkaviszonyt |étesit a Tarsasaggal, személyes adatait a Tarsasdgnak
kiilonboz6 célokkal és jogalapokkal kezelnie szlikséges.

Adatkezelés célja: munkaviszony létrehozasa, fenntartdasa, mddositdsa és megsziintetése,
munkakori leiras elkészitése, illetve mddositasa, a munkaltatdi bejelentési kotelezettségeknek
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valé megfelelés, munkaid6-nyilvantartds, szabadsag-nyilvdntartas, munkabér, egyéb
jaranddsdg és cafeteria kifizetésével és nyilvantartdsaval kapcsolatos kotelezettségek
teljesitése, a foglalkozds-egyészségiliggyel kapcsolatos munkaltatéi kotelezettségek
teljesitése, munka- és tlzvédelmi oktatdssal kapcsolatos nyilvantartasi kotelezettség
teljesitése, munkabalesetekkel kapcsolatos nyilvantartasi kotelezettség teljesitése;
teljesitményértelési rendszer m(ikodtetése; munkakortél, vezetSi tisztségtsl fliggben
cégeljarasi  kotelezettségek teljesitése; munkakortdl, vezet6i tisztségtél flggben
személyellenérzési kotelezettség teljesitése; munkakortsl fliggéen vagyonnyilatkozatok
nyilvantartdsaval és Orzésével kapcsolatos kotelezettség teljesitése; vezetsi tisztségtél
fliggben a nemzetbiztonsagi ellenérzéshez kapcsolddd munkaltatdi kotelezettség teljesitése;
tarsasagi bels6 telefonkdnyv vezetése; a Tarsasag altal inditott beszerzések, a Tarsasag altal
kotott szerz6dések, illetve a Tdarsasag altal inditott hatdsagi eljdrdsokban kapcsolattartoi
adatok kezelése.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezeléstél figglen szerz6dés teljesitése, jogi kotelezettség
teljesitése, jogos érdek, illetve kivételes esetekben az érintett hozzdajarulasa.

A Térsasdg az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvet6 jogaira és szabadsdgaira nézve ardnytalan és szikségtelen mértéki
korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag és szerzGdéses partnerének (a kozottik fennalld
szerzBdés teljesitése miatti kapcsolattartashoz f(iz6d6) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése
az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategoriai: név; sziletési hely; sziiletési id6; anyja neve; lakcim
(allando, ideiglenes); addazonositd jel; tarsadalombiztositasi azonositd jel; munkaviszony
kezdete; foglalkoztaté  szervezet; munkakdér;  munkabér;  gyermekek  adatai;
tarsadalombiztositasi adatok; ©6nkéntes magdan-nyugdijpénztari tagsag; Onsegélyezd és
egészségpénztari adatok, bankszdmlaszam, el6z6 munkaltatdéi igazolds, végzettségre,
képzettségre vonatkozd adatok, egyéb juttatasok, erkodlcsi bizonyitvany, személyazonositd
okmany adatai, lakcimkartya adatai, Onéletrajz; végzettség, szakképzettség, szakmai
gyakorlat, nyelvtudds, szakmai kompetencidk; bankszamlaszdm; telefonszam; e-mail cim;
beosztas.

Az adat forrasa: kozvetlenll az érintett.

Adattarolas hatdrideje: A munkaviszonyhoz kapcsolddo iratok és az azokban foglalt adatok
megl6rzésének ideje Tarsasag lrattdri Terve és a vonatkozd jogszabalyok alapjan 75 év,
azonban a cégeljarassal kapcsolatos iratok (pl. cégjegyzési jogrdl valé dontés) egy része az
Irattari Terv alapjan nem selejtezhetS és 15 év utan a Tdrsasdgnak at kell adnia Budapest
FGvaros Levéltara részére. A Tarsasag altal inditott (k6z)beszerzések iratai és a Tarsasag altal
kotott szerz6dések meglrzésének idejét szintén a Tarsasag Irattari Terve hatarozza meg: a
Tdrsasdag altal végzett projektek esetében a hatalyvesztést kovets 10 év, egyéb esetben a
hatdlyvesztést kovets 5 év.
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Adattovabbitas (adatkezelési céltél fiuiggéen) az alabbi szervek / személyek részére
(cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgéltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
konyvelGje és bérszamfejtdje (adatfeldolgozd)

e aTarsasag altal megbizott ligyvédi iroda (adatkezeld)

e addhatdsag, TB és nyugdijbiztositd szervek

e F@varosi Torvényszék Cégbirdsaga

o Alkotmanyvédelmi Hivatal

o foglalkozds-egészségligyi szolgalat (Budai Maganorvosi Centrum Kft.)

e SZEP kartya szolgéltaté

e ajanlattételre felhivottak

e szerzG6d6 partnerek

e hatdsagok, birdsagok

e az Orszaggylilés Hivatala, mint a Tarsasag felett az allam nevében tulajdonosi jogokat
gyakorld szerv, illetve mint a Tarsasag daltal bonyolitott beruhazasok tdmogatdja

e Budapest Févaros Levéltara

e Orszaggydlési Orség

Az egyes adatkezelésekrdl részletes tajékoztatas az adatvédelmi tisztvisel6 altal vezetett
adatvédelmi nyilvantartdsbodl kérhet6.

5.4. Igazgatdsagi és felligyelGbizottsagi tagok adatainak kezelése

Amennyiben Ont a Tarsasag Igazgatdsaganak vagy Feliigyel&bizottsaganak tagjava nevezik ki
és ez alapjan megbizasi jogviszonyt |étesit a Tarsasaggal, személyes adatait a Tarsasagnak
kiilonboz6 célokkal és jogalapokkal kezelnie szlikséges.

Adatkezelés célja: kinevezés, megbizasi jogviszony létrehozasa, fenntartasa, médositdsa és
megszlintetése, foglalkoztatdi bejelentési kotelezettségeknek valéd megfelelés, megbizasi dij
kifizetésével és nyilvantartasaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése, cégeljarasi
kotelezettségek teljesitése; személyellen6rzési kotelezettség teljesitése; vagyonnyilatkozatok
nyilvantartasdval és Grzésével kapcsolatos kotelezettség teljesitése; a nemzetbiztonsagi
ellenérzéshez kapcsolddo foglalkoztatdi kotelezettség teljesitése.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezeléstél fliggben az érintett hozzajarulasa, jogi kotelezettség
teljesitése, az érintettel kotott vagy kotendd szerz6dés teljesitése.

Az érintett személyes adatok kategoriai: név; sziletési hely; sziiletési id6; anyja neve; lakcim
(allando, ideiglenes); addazonosito jel; megbizasi dij; bankszamlaszam; személyazonositd
okmany adatai; lakcimkartya adatai.

Az adat forrasa: kozvetlenil az érintett.

Adattarolas hatarideje: A megbizasi jogviszonyhoz kapcsoldédé iratok és az azokban foglalt

adatok megdbrzésének ideje a Tarsasag Irattari Terve és a vonatkozd jogszabdlyok alapjan 75
év, azonban a cégeljarassal kapcsolatos iratok (pl. kinevezés, felmentés) egy része az Irattari
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Terv alapjan nem selejtezhet6 és 15 év utan a Tdarsasagnak at kell adnia Budapest Févaros
Levéltara részére.

Adattovabbitas (adatkezelési céltél fiuiggéen) az alabbi szervek / személyek részére
(cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgéltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
konyvelGje és bérszamfejtdje (adatfeldolgozd)

e aTarsasag altal megbizott ligyvédi iroda (adatkezel6)

e addhatdsag

e F@varosi Torvényszék Cégbirdsaga

o Alkotmanyvédelmi Hivatal

e hatdsagok, birdsagok

e az Orszaggy(lés Hivatala, mint a Tarsasag felett az dllam nevében tulajdonosi jogokat
gyakorld szerv

e Budapest F6varos Levéltara.

Az egyes adatkezelésekrdl részletes tajékoztatas az adatvédelmi tisztvisel6 altal vezetett
adatvédelmi nyilvantartdsboél kérhet6.

A személyes adat szolgaltatasa nem alapul jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen,
de amennyiben az érintett elfogadja az igazgatdsagi vagy felligyeld bizottsagi tagi kinevezést,
szerz6dés kotése valik szlikségessé, igy annak feltétele az adatszolgaltatas. Az adatszolgaltatas
elmaradasa végsé soron a szerz6dés létrejottét megakadalyozza.

5.5. Kozérdekii és kozérdekbdl nyilvanos adatok igénylésével kapcsolatos adatkezelés

A Tarsasag kozérdekl és kozérdekbdl nyilvanos adatokat kezel, igy ndla az informdacids
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. torvény (a
tovabbiakban: Infotérvény) ,A kozérdeki adat megismerése iranti igény”, mint adatgazdara
vonatkozik.

Az Infotorvény kimondja, hogy a kozérdekld adat megismerése irdnt széban, irdsban vagy
elektronikus uUton barki igényt nyujthat be.

A Tarsasag az Infotorvény 30. § (3) bekezdése alapjan koteles nyilvantartast vezetni az
elutasitott kérelmekrdl, valamint az elutasitasok indokairdl, és az abban foglaltakrél minden

évben januar 31-éig tajékoztatni a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsdg Hatdsagot.

Adatkezelés célja: kozérdekl vagy kozérdekbdl nyilvanos adat igénylésével kapcsolatos
nyilvantartds vezetése.

Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) c) bekezdése szerinti jogi kdtelezettség teljesitése
az Infotorvény 28. § (2) és 30. § (3) bekezdésében foglaltak szerint.

Az adat forrasa: kozvetlenul az érintett.

Az érintett személyes adatok kategoriai: név; cim; e-mail cim; addszam.
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Adattarolas hatarideje: a Tarsasag Irattari Terve és a vonatkozé jogszabalyok alapjan 15 év.
Adattovabbitds: a Tarsasdg az adatokat — amennyiben az adatigénylés elutasitasra kerilt —
minden év januar 31-ig a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatésagnak tovabbitja

az Infotorvény 30. § (3) bekezdése alapjan.

5.6. Jogi személlyel kotott szerz6dés esetében a kapcsolattartok adatainak kezelése

A Tarsasag napi mikddése soran folyamatosan szerz6déseket kot. A szerz6dések
teljesitéséhez sziikséges hatékony kapcsolattartast azonban a legritkdbb esetben a szerz6dé
felek cégjegyzésre jogosult képvisel6i végzik, ezért a felek a szerz6désekben az esetek
tobbségében kapcsolattartokat jeldlnek meg.

Mivel a kapcsolattarté személyre vonatkozd adatokat a szerz6déses partner adja meg a
Tdrsasag szamara, igy az adatok bar kozvetlenll nem az érintett6l szarmaznak, am mivel
alkalmasak az érintett azonositasara, igy személyes adatnak mindsilnek.

Azt, hogy a Tarsasdg szerz6déses partnere kit hatdroz meg kapcsolattartéként, arra a
Tdarsasdgnak rahatasa nincsen, igy valdjdban kozvetlen akaratan kival valik konkrét
személyekre nézve adatkezel6vé. Annak okdn azonban, hogy a Tarsasag elkotelezett az
atlathato adatkezelés mellett, a szerz6déses kapcsolattartékat is tdjékoztatja a GDPR 14. cikk
szerint jelen dokumentummal a rajuk vonatkozo6 adatkezelésrél.

Mivel a Tarsasagnak semmilyen rahatasa nincsen arra, hogy szerz6dd partnere kit jelol meg
kapcsolattartoként, ezért a Tarsasag szerzdott partnere kotelezettséget kell vallaljon arra
vonatkozodan, hogy tajékoztatja az altala kapcsolattartéként megjeldlt személyt (tipikusan
munkavallaléjat, megbizottjat), hogy adatait a Tarsasag szamara atadja — és koteles felhivni a
figyelmét arra, hogy a Tarsasag 6nalléan szabalyozta a szerz8déses kapcsolattartdk adatainak
adatkezelését, és ezen informdacidkat, valamint a folyamatleirast a honlapjan is nyilvanossagra
hozta.

Adatkezelés célja: a Tarsasag altal megkotott szerz6dések teljesitéséhez sziikséges hatékony
kapcsolattartas biztositasa

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasdg a szerzGdés teljesitéséhez sziikséges hatékony
kapcsolattartashoz fiz6d6 jogos érdeke, igy a GDPR 6. cikk (1) f) pontja 6sszhangban a
NAIH/2018/2570/2/V. véleményével.

A Tdrsasdg az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatasat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsdgaira nézve aranytalan és szikségtelen mértéki
korlatozassal. Az adatkezelés a Tdarsasag és szerzGdéses partnerének (a kozottik fennalld
szerzGdés teljesitése miatti kapcsolattartashoz f(iz6d6) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhato a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése
az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdridi: a kapcsolattartd neve, telefonszama, beosztdsa, e-
mail cime és esetlegesen megadott egyéb adatok.
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Az adat forrasa: a Tarsasag szerz6dott partnere.

Adattarolas hatarideje: a Tarsasag lrattdri Terve és a vonatkozd jogszabdlyok alapjan a
Tdrsasag a szerz6déses kapcsolattartok személyes adatait

- infrastruktirdhoz kapcsolddod szerzédések/megrendelSk esetén az alapul szolgald
jogligylet (szerz6dés) hatalyvesztését6l szamitott 8 évig Grzi, majd selejtezi;

- projektekhez kapcsolédd szerzédések/megrendel6k esetén az alapul szolgald
jogligylet (szerz6dés) hatalyvesztésétdl szamitott 10 évig 6rzi, majd selejtezi azzal,
hogy Budapest Févaros Levéltaranak mintavételi jogosultsdga van;

- tadmogatdsi szerz6dések esetében 15 évig O6rzi, majd atadja Budapest Févaros
Levéltara részére.

Adattovabbitas (az adatkezeléstdl fiiggéen) az alabbi szervek / személyek részére
(cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgdltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
konyveldje (adatfeldolgozd)

e megbizott Ggyvédiiroda (adatkezel§)

e a Tarsasag altal bonyolitott beruhdzdsok esetében a tervezési szerz6désben és a
fovdllalkozasi  szerz6désben foglalt személyes adatok tekintetében a
beruhazaslebonyolité/mdszaki ellenér

e az Orszaggyllés Hivatala, mint a Tarsasag felett az dllam nevében tulajdonosi jogokat
gyakorlé szerv, illetve mint a Tarsasag altal bonyolitott beruhazasok tdmogatdja

e Budapest Févaros Levéltara

o a kozpontositott kozbeszerzési rendszerrél, valamint a kézponti beszerz6 szervezet
feladat- és hataskorérél sz6lé6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében
a Kozbeszerzési és Ellatasi FGigazgatdsag

e a Nemzeti Kommunikacids Hivatal jogallasarél és a kormanyzati kommunikacids
beszerzésekr6l sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében a
Nemzeti Kommunikdcids Hivatal

e a Nemzeti Hirkézlési és Informatikai Tanacsrdl, valamint a Digitalis Kormanyzati
Ugynokség Zartkorlien Miikodé Részvénytirsasag és a kormanyzati informatikai
beszerzések kdzpontositott kzbeszerzési rendszerérél sz616 301/2018. (XII. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott
szerz6dések esetében a Digitalis Kormanyzati Ugynokség Zartkériien Miikodd
Részvénytarsasag.

A személyes adat szolgaltatasa nem alapul jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen,
de amennyiben a potencidlis partner szerz6dést kivan kotni a Tarsasaggal, annak feltétele a
szerz6désben a kapcsolattarté természetes személy kijel6lése, igy az adatszolgaltatas is. Az
adatszolgaltatds elmaraddsa végsé6 soron a szerz6dés létrejottét megakadalyozhatja.

5.7. Dokumentumok tanui adatainak kezelése

A polgdri perrendtartdsrél szl 2016. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Pp.) XXII. fejezete
tartalmazza az egyes okiratok bizonyitd erejéhez f(iz6d6 torvényi vélelmeket. Az egyszerd
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maganokirathoz nem f(iz6dik bizonyitdé er6t jelent6 torvényi vélelem, tehat az ilyen
maganokirat nem feltétlenil bizonyitja a benne foglaltak valddisagat, illetve elfogadasat. A
teljes bizonyitd erejd maganokirat azonban az ellenkez6 bizonyitasaig teljes bizonyitd erével
bizonyitja, hogy az okirat aldiréja az abban foglalt nyilatkozatot megtette, illetve elfogadta
vagy magdra kotelez6nek ismerte el.

A Pp. 325. §-a alapjan tobbek kozott akkor lesz teljes bizonyitd erejd a maganokirat, ha két
tanu igazolja, hogy a mas altal irt okirat aldirdja az okiratot el6ttiik irta ald, illetve aldirasat
el6ttik sajat kezd alairasanak ismerte el.

A mindennapi életben legtobbszor alkalmazott eljaras, amikor két tanu igazolja, hogy az okirat
alairdja azt el6ttik irta ald, illetve alairasat sajat kezl aldirasanak ismerte el. A Pp. 325. § (1)
b) bekezdése erre az esetre kotelez6en elGirja, hogy igazolasként az okiratot mindkét tandnak
ald kell irnia, tovabba az okiraton a tanuk nevét és lakdhelyét — ennek hianyaban tartézkodasi
helyét — olvashatdan is fel kell tiintetni.

A tanuk személyére vonatkozé adatokat a szerz6déses partner, illetve a nyilatkozattevé adja
meg a Tarsasag szamara, igy az adatok bar kdzvetleniil nem az érintett6l szarmaznak, am mivel
alkalmasak az érintett (a tanu) azonositasara, igy személyes adatnak mindsilinek.

Azt, hogy a Tdarsasdg partnere kivel iratja ald tanuként a dokumentumot, arra a Tarsasagnak
rahatdsa nincsen, igy valéjdban kozvetlen akaratan kivil valik konkrét személyekre nézve
adatkezel6vé. Annak okan azonban, hogy a Tdrsasag elkotelezett az atlathatd adatkezelés
mellett, a tanukat is tajékoztatja (kozvetve a dokumentum benyujtdja utjan) a GDPR 14. cikk
szerint jelen dokumentummal és annak a Tarsasag honlapjan vald nyilvanossagra hozatalaval
a rajuk vonatkozd adatkezelésrél. Ezt a tajékoztatdst a dokumentum benyujtéja koteles
tovabbitani az érintett felé.

Adatkezelés célja: a Tarsasag altal maganszemélyekkel megkotott szerz6dések és a Tarsasag
felé maganszemélyek altal tett irdsos nyilatkozatok bizonyitd erejének biztositasa.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasdgnak és partnereinek a nyilatkozattétel érvényességének és
bizonyitd erejének biztositasahoz fliz6d6 jogos érdeke GDPR 6. cikk (1) f).

A Tarsasdg az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsdgaira nézve aranytalan és szikségtelen mértéki
korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasagnak és partnereinek a nyilatkozattétel
érvényességének és bizonyitd erejének biztositdsahoz fiz6d6 jogos érdeke érvényesitéséhez
szlikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése
az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdridi: a tanu neve, alairasa, lakdhelye vagy tartézkodasi
helye.

Az adat forrdsa: a Tarsasag szerz6dott partnere, illetve a felé nyilatkozatot tevé személy.
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Adattarolas hatarideje: a dokumentum targyatdl és kot6désétdl fliggben a Tarsasag Irattari
terve altal elGirt idG.

Adattovabbitas (adatkezeléstél fliggden) az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgéltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
konyveldje (adatfeldolgozd)

e megbizott Ggyvédiiroda (adatkezel§)

e az Orszaggyllés Hivatala, mint a Tarsasag felett az dllam nevében tulajdonosi jogokat
gyakorlé szerv, illetve mint a Tarsasag altal bonyolitott beruhazasok tdmogatdja

e Budapest Févaros Levéltara

o a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kézponti beszerz6 szervezet
feladat- és hataskorérél sz6lé6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
szerinti beszerzési eljards és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében
a Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsag

e a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal jogalldsdrél és a kormdnyzati kommunikacids
beszerzésekrél sz6lé 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési_eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében a
Nemzeti Kommunikdcids Hivatal

e a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tandcsrdl, valamint a Digitalis Kormanyzati
Ugynokség Zartkorlien Miikodé Részvénytarsasdg és a kormanyzati informatikai
beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérél sz616 301/2018. (XIl. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott
szerz6dések esetében a Digitdlis Kormanyzati Ugynokség Zartkériien Miikods
Részvénytarsasag

e hatdsagok, birdsagok.

5.8. Kapcsolattarték adatainak kezelése beszerzési, kozbeszerzési és a kozbeszerzési
torvény alkalmazasa alél mentesitett eljarasban

A Tarsasag napi miikddése sordn a tevékenysége végzéséhez kapcsolddd drubeszerzés és
szolgdltatas igénybevétele érdekében beszerzési, kozbeszerzési, illetve a kozbeszerzési
torvény alkalmazasa aldl mentesitett eljardsokat folytat le, amelynek eredményeként a
nyertes ajanlattevé féllel szerz6dés megkotésére kerll sor. Az eljaras lebonyolitasahoz
sziikséges hatékony kapcsolattartdst azonban a legritkdbb esetben a szerz6d6 felek
cégjegyzésre jogosult képvisel6i végzik, ezért a felek a beszerzési dokumentumokban az
esetek tobbségében kapcsolattartdkat jelélnek meg.

Mivel a kapcsolattartdé személyre vonatkozé adatokat az eljdrasban ajanlattevéként
megjelend partner adja meg a Tarsasag szamara, igy az adatok bar kozvetleniil nem az
érintettdl szdrmaznak, dm mivel alkalmasak az érintett azonositasara, igy személyes adatnak
mindsilnek.

Azt, hogy a Tarsasdag részére ajanlatot tevd partner kit hatdroz meg kapcsolattartoként, arra a
Tarsasagnak rahatasa nincsen, igy valdjaban kozvetlen akaratan kival valik konkrét
személyekre nézve adatkezel6vé. Annak okan azonban, hogy a Tarsasag elkotelezett az
atlathatd adatkezelés mellett, a beszerzési, kozbeszerzési eljarasban ajanlatot tevé partner
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kapcsolattartoit is tajékoztatja (kdzvetve az ajanlatot benyujtd partner Gtjan) a GDPR 14. cikk
szerint jelen dokumentummal a rdjuk vonatkozd adatkezelésrdl. Ezt a tdjékoztatast az
ajanlatot benyujtd partner koteles tovabbitani az érintett felé.

Mivel a Tarsasagnak semmilyen rahatdsa nincsen arra, hogy a részére ajanlatot tevd partner
kit jelol meg kapcsolattartoként, ezért a Tarsasdg altal inditott eljarasban részt vevé partner
kotelezettséget kell vdllaljon arra vonatkozdan, hogy tdjékoztatja az altala kapcsolattartoként
megjelolt személyt, hogy adatait a Tarsasadg szamdra atadja, és koteles felhivni a figyelmét
arra, hogy a Tarsasag onalléan szabdlyozta a Tarsasdg altal inditott eljardsban részt vevé
partner kapcsolattarté(i)ja adatainak adatkezelését, a folyamatleirast honlapjan is
nyilvdnossagra hozta.

Adatkezelés célja: a Tarsasag altal lefolytatdsra kertil6 beszerzési, kozbeszerzési, illetve a
kozbeszerzési torvény alkalmazasa alél mentesitett eljaras lefolytatdsdhoz sziikséges
hatékony kapcsolattartas biztositasa.

Adatkezelés jogalapja: a beszerzési, kozbeszerzési, illetve a kozbeszerzési torvény
alkalmazasa alél mentesitett eljaras lefolytatasa soran a Tarsasag és az eljarasban részt vevé
partner hatékony kapcsolattartashoz fliz6d6 jogos érdeke, igy a GDPR 6. cikk (1) f) pontja.

A Térsasdg az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatasat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsdgaira nézve aranytalan és szikségtelen mértékd
korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag és a Tdarsasdg altal inditott eljardsban részt vevé
partner (a beszerzési, kozbeszerzési eljaras lefolytatasahoz f(iz6d6) jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szlikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk
(1) f) pontja az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdridi: a kapcsolattartd neve, telefonszama, beosztasa, e-
mail cime és esetlegesen megadott egyéb adatok.

Az adat forrasa: a Tarsasag altal inditott eljarasban részt vevé partner.

Adattarolas hatarideje: a Tarsasag az eljarasban részt vevé partner kapcsolattartdja/-i
személyes adatait az eljaras lezardsat kovet6 5 évig, a Tarsasag altal bonyolitott projektek
esetében a megkotott szerz6dés hatdlyvesztésétdl szamitott 10 évig kezeli. Ezen hatdridé6t
kovetGen Budapest Févaros Levéltara mintat vehet a dokumentumokbal.

Adattovabbitas (az adatkezeléstdl fiiggben) az alabbi szervek / személyek részére
(cimzettek):

a Kézbeszerzési Hatdsag

e a3 Tarsasag altal bonyolitott beruhdzasok esetében az Orszaggyllés Hivatala, mint
tdmogato
e Budapest Févaros Levéltara

o a kozpontositott kozbeszerzési rendszerrél, valamint a kozponti beszerzé szervezet
feladat- és hataskorérél sz6l6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
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szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében
a Kozbeszerzési és Ellatasi FGigazgatdsag

e a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal jogalldsarél és a kormdnyzati kommunikdcids
beszerzésekrél sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési_eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében a
Nemzeti Kommunikacids Hivatal

e a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tandcsrdl, valamint a Digitalis Kormanyzati
Ugynokség Zartkorlien Miikodé Részvénytarsasdg és a kormanyzati informatikai
beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl sz616 301/2018. (XII. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott
szerz6dések esetében a Digitdlis Kormdnyzati Ugynokség Zartkorien Miikodo
Részvénytarsasag.

5.9. Képzettségre, végzettségre, szakmai gyakorlatra vonatkozé adatok kezelése beszerzési,
kozbeszerzési, illetve a kozbeszerzési torvény alkalmazasa alél mentesitett eljarasban

A kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIL torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 69. § (14) bekezdése
feljogositja az ajanlatkéré6t, hogy a kizaré okok fenn nem allasa és az alkalmassag megitélése
céljdbdl az ajanlatban vagy részvételi jelentkezésben megnevezett személyek természetes
személyazonosité adatait, valamint képzettségre és végzettségre, szakmai gyakorlatra,
szervezeti, koztestlileti tagsagra és gazdasdgi tarsasagban fennallé tagsagra vonatkozo adatait
kezelje. A kizaré okok fenn nem allasanak ellenérzése keretében — a kiilon jogszabdlyban
foglalt igazolasi szabdlyok szerint — a biintetlen el6életre vonatkozd adatrél hatésagi igazolas
bekérésére és ezzel egyidejlileg az ajanlatkérs altali kezelésére is jogot biztosit.

Ehhez kapcsolédéan a kozbeszerzési eljarasokban az alkalmassag és a kizaré okok
igazolasanak, valamint a kozbeszerzési mdszaki leirds meghatarozasanak maodjardl szélé
321/2015. (X. 30.) Kormanyrendelet 21. § (1) b) pontja is erre vonatkozd kisegit6
rendelkezéseket tartalmaz, lehet6vé téve az ajanlattevének és a részvételre jelentkezének a
szerz6dés teljesitéséhez szilkséges mdlszaki, illetve szakmai alkalmassagdnak igazoldsanak
el6irdsat azoknak a szakembereknek (szervezeteknek) a megnevezésével, végzettségiik vagy
képzettségiik, szakmai tapasztalatuk ismertetésével, akiket az ajanlattevé partner be kivan
vonni a teljesitésbe.

A fenti jogszabalyhelyek biztositjdk a képzettségre, végzettségre vonatkozd adatok és a
kapcsolddd természetes személyazonositd adatok kezelését. Ez alapjan tehat az ilyen adatok
kezelésének jogalapja a Tarsasagra vonatkozo jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) c) pont),
valamint a (beszerzési, kozbeszerzési és a mentesitett eljarasok lefolytatasahoz fliz6d6) jogos
érdek (GDPR 6. cikk (1) f) pont.

Mivel a teljesitésbe bevont természetes személyre vonatkozé adatokat a (koz)beszerzési
eljarasban ajanlattevGként megjelend partner adja meg a Tarsasag szamdra, igy az adatok bar
kdzvetlenil nem az érintett6l szarmaznak, am mivel alkalmasak az érintett azonositasara, igy
személyes adatnak minGsilinek.

Azt, hogy a Tarsasag részére ajanlatot tevé partner kit hatdroz meg teljesitésbe bevont

személyként, arra a Tarsasagnak rahatdsa nincsen, igy valéjaban kdzvetlen akaratan kivil valik
konkrét személyekre nézve adatkezel6vé. Annak okan azonban, hogy a Tarsasag elkotelezett
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az atlathaté adatkezelés mellett, a kdzbeszerzési eljarasban ajanlatot tevé partner altal a
teljesitésbe bevont természetes személy(eke)t is tajékoztatja (kbzvetve az ajanlatot benyujtd
partner Utjan) a GDPR 14. cikk szerint jelen dokumentummal a rajuk vonatkozd
adatkezelésrél.

Fentiek alapjan a Tarsasdg részére ajanlatot tevé partner kotelezettséget kell vallaljon arra
vonatkozdan, hogy tajékoztatja az altala a kozbeszerzési eljaras soran a teljesitésbe bevont
természetes személyt, hogy adatait a Tarsasdg szdmara atadja — és koteles felhivni a figyelmét
arra, hogy a Tarsasag onalléan szabalyozta az ajanlatot tevé partner kdzbeszerzési eljaras
soran a teljesitésbe bevont személy adatainak adatkezelését, a folyamatleirast honlapjan is
nyilvdnossagra hozta.

Adatkezelés célja: a Tarsasag altal lefolytatasra kerill6 (koz)beszerzési eljaras keretében
igényelt tevékenység ajanlattevd altal torténd elvégzéséhez szilkséges képzettség, végzettség,
szakmai gyakorlat ellen6rzése, igazoldsa.

Adatkezelés jogalapja: a (koz)beszerzési eljaras lefolytatasa soran a Tarsasag altal igényelt
tevékenység ajanlattevd altal torténd elvégzéséhez szlikséges képzettség, végzettség, szakmai
gyakorlat ellenGrzéséhez és annak igazoldsdhoz f(iz6d6 jogos érdeke, igy a GDPR 6. cikk (1) f)
pontja, valamint a Tdarsasagot, mint ajanlatkér6t kotelez6, beszereztetésre vagy
kozbeszereztetésre vonatkozd jogi kotelezettség (GDPR 6. cikk (1) c) pont) teljesitése.

A Tdrsasdg az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint gondosan mérlegelte az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatasat és megallapitotta, hogy az nem jdar az érintettek
érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsdgaira nézve aranytalan és szikségtelen mértékd
korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag és szerzGdéses partnerének (a kozottik fennalld
szerz6dés teljesitése miatti kapcsolattartashoz f(iz6d6) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése
az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdridi: a természetes személyazonositd adatok,
képzettségre, végzettségre, szakmai gyakorlatra vonatkozo igazolasok, dokumentumok.

Az adat forrdsa: a Tarsasag részére ajanlatot tevd partner.

Adattarolas hatarideje: a Tarsasag az eljarasban részt vevé partner kapcsolattartdja/-i
személyes adatait az eljaras lezardsat kovet6 5 évig, a Tarsasag altal bonyolitott projektek
esetében a megkotott szerz6dés hatdlyvesztésétll szamitott 10 évig kezeli. Ezen hatérid6t
kovetéen Budapest FOvaros Levéltara mintat vehet a dokumentumokbdl.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):
e aKoOzbeszerzési Hatésag

e a Tarsasag altal bonyolitott beruhdzasok esetében az Orszaggylilés Hivatala, mint
tdmogato
e Budapest Févaros Levéltara

e akozpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kozponti beszerzé szervezet
feladat- és hataskorérél sz6l6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
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szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében
a Kozbeszerzési és Ellatasi FGigazgatdsag

e a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal jogalldsarél és a kormdnyzati kommunikdcids
beszerzésekrél sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési_eljaras és az annak eredményeként kotott szerzédések esetében a
Nemzeti Kommunikacids Hivatal

e a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tandcsrdl, valamint a Digitalis Kormanyzati
Ugynokség Zartkorlien Miikodé Részvénytarsasdg és a kormanyzati informatikai
beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérél sz616 301/2018. (XII. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kétott
szerz6dések esetében a Digitdlis Kormdnyzati Ugynokség Zartkorien Miikodo
Részvénytarsasag.

5.10. SzerzOGdéses jogviszonyban a természetes személy szerz6dé partner adatainak
kezelése

Amennyiben On, mint természetes személy (ideértve az egyéni véllalkozét is) a Tarsasaggal
szerz6déses jogviszonyt létesit, a szerzG6dés teljesitése érdekében a Tarsasagnak kezelnie
sziikséges az On személyes adatait.

Adatkezelés célja: szerz6dés teljesitése, azaz a szerz6désben foglalt jogok gyakorlasa és
kotelezettségek teljesitése mindkét fél részérdl.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél, azaz a GDPR 6. cikk (1) b) pontja.

Az érintett személyes adatok kategoriai: név; sziiletési név; lakcim; személyi igazolvanyszam;
anyja neve; addazonositd jel; szdmlavezets bank; bankszamlaszam; végzettség; bizonyitvany
szama; TAJ szam; nyugdijas torzsszam; telefonszam; e-mail cim; egyéni vdllalkozdi
nyilvantartasi szam; székhely.

Az adat forrasa: kozvetlenUl az érintett.

Adattarolas hatarideje: a Tarsasag lrattari Terve és a vonatkozd jogszabalyok alapjan a
Tdrsasag a szerz6déses kapcsolattartok személyes adatait
- infrastruktirahoz kapcsolédd szerz6dések/megrendelék esetén az alapul szolgald
jogligylet (szerz6dés) hatalyvesztését6l szamitott 8 évig Grzi, majd selejtezi;
- projektekhez kapcsoldodd szerz6dések/megrendelék esetén az alapul szolgald
jogligylet (szerz6dés) hatalyvesztésétdl szamitott 10 évig 6rzi, majd selejtezi azzal,
hogy Budapest FGvaros Levéltaranak mintavételi jogosultsaga van.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):

e FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgéltatd Kft., mint a Tarsasag megbizott
konyvelGje (adatfeldolgozd)

e megbizott Ggyvédiiroda (adatkezel§)
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e a Tarsasag altal bonyolitott beruhdzasok esetében az Orszaggy(ilés Hivatala, mint
tdmogaté

e Budapest Févaros Levéltara

e a kozpontositott k6zbeszerzési rendszerrdl, valamint a kézponti beszerzé szervezet
feladat- és hataskorérdl sz6l6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében
a Kozbeszerzési és Ellatdsi FGigazgatdsag

e a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal jogalldsarél és a kormdnyzati kommunikdcids
beszerzésekrél sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljardas és az annak eredményeként koététt szerz6dések esetében a
Nemzeti Kommunikdcids Hivatal

e a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tanacsrél, valamint a Digitdlis Kormanyzati
Ugynokség Zartkorlien Miikod6 Részvénytarsasdag és a kormanyzati informatikai
beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérél sz616 301/2018. (XII. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott
szerz6dések esetében a Digitdlis Kormanyzati Ugynokség Zartkoriien Miikods
Részvénytarsasag.

A személyes adat szolgdltatdsa nem alapul jogszabalyon, ugyanakkor a szerz&dés
megkotésének feltétele, mivel a természetes személy szerz6d6 partner esetén az adat
szolgdltatasa szikséges a kapcsolattartashoz és a szerz6dés teljesitéséhez. A természetes
személy potencialis szerz6d6 partner nem koteles megadni szerz6déskotéshez sziikséges
személyes adatait, ugyanakkor annak megtagadasa a szerz6déskotés gatjat képezi.

5.11. Meghatalmazottak adatainak kezelése

A Tarsasag altal inditott beszerzési, kozbeszerzési és mentesitett beszerzési eljarasokban, a
szerz6dések megkotése és egyéb jognyilatkozatok megtétele soran, tovabba hatdsagi
eljarasokban a Ptk. 6:15. §-a alapjdn a jognyilatkozat megtételére egyébként jogosult személy
helyett meghatalmazott képviseld is eljarhat.

Mivel a meghatalmazott személyre vonatkozé adatokat a beszerzési eljardsban részt vevd,
illetve a szerz6déses partner adja meg a Tarsasag szamara, igy az adatok bar kozvetleniil nem
az érintett6l szarmaznak, dm mivel alkalmasak az érintett azonositdsara, igy személyes
adatnak mindsilnek.

Azt, hogy a Tdrsasdg partnere kit hatdroz meg meghatalmazottként, arra a Tdrsasdgnak
rdhatdsa nincsen, igy valdjaban kozvetlen akaratan kivil valik konkrét személyekre nézve
adatkezel6vé. Annak okan azonban, hogy a Tdrsasdg elkotelezett az atlathatd adatkezelés
mellett, a szerz6déses kapcsolattartdkat is tajékoztatja a GDPR 14. cikk szerint jelen
dokumentummal a rdjuk vonatkozo adatkezelésr6l.

Mivel a Tarsasagnak semmilyen rdhatasa nincsen arra, hogy partnere kit jelél meg
meghatalmazottként, ezért a Tarsasdg partnere kotelezettséget kell vallaljon arra
vonatkozdan, hogy tajékoztatja az altala meghatalmazottként megjel6lt személyt, hogy
adatait a Tarsasag szamara atadja — és koteles felhivni a figyelmét arra, hogy a Tarsasag
ondlléan szabdlyozta a meghatalmazottak adatainak adatkezelését, a folyamatleirast
honlapjan is nyilvanossagra hozta.
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Adatkezelés célja: ligyleti képviselet ellatasa.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag jogos érdeke a beszerzési, kbzbeszerzési és mentesitett
beszerzési eljarasok zokkenémentes lefolytatdsahoz, valamint a Tarsasag partnerének lgyleti
képviselethez f(iz6d6 jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja, vagy amennyiben a
meghatalmazast az érintett személy kifejezetten elfogadja, abban az esetben az érintett
hozzajaruldsa, azaz a GDPR 6. cikk (1) a) pontja.

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az érdekmérlegelési tesztben kifejtettek szerint az
adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek
érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsdgaira nézve aranytalan és szikségtelen mértékd
korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag és partnerének (a beszerzési, kozbeszerzési eljaras
lefolytatasahoz f(iz6d6) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziilkséges, igy az érdekmérlegelési
teszt alapjan alkalmazhato a GDPR 6. cikk (1) f) bekezdése az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdridi: név, beosztas, lakcim, sziletési hely és id6, vagy
egyéb személyazonositd adat.

Az adat forrasa: a Tarsasag partnere.

Adattarolas hatarideje: a meghatalmazds targyatdl és kot6désétdl fliggben a Tarsasag Irattari
terve altal elGirt id6.

Adattovabbitas (adatkezeléstél fiiggben) az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek):
e megbizott Ggyvédi iroda (adatkezeld)

e a Tarsasag altal bonyolitott beruhdzasok esetében az Orszaggyllés Hivatala, mint
tdmogato

e Budapest F6varos Levéltdra

e a kozpontositott kozbeszerzési rendszerrdl, valamint a kézponti beszerzé szervezet
feladat- és hataskorérél sz6l6 168/2004. (V. 25.) Korm. rendeletben foglaltak
szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerz6dések esetében
a Kozbeszerzési és Ellatasi FGigazgatdsag

o a Nemzeti Kommunikacids Hivatal jogalldsarél és a kormdnyzati kommunikdacids
beszerzésekrdl sz6l6 162/2020. (IV. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti
beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott szerzGdések esetében a
Nemzeti Kommunikacids Hivatal

o a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tandcsrdl, valamint a Digitalis Kormanyzati
Ugynokség Zartkorlien Miikodé Részvénytarsasdg és a kormanyzati informatikai
beszerzések kdzpontositott kdzbeszerzési rendszerérdl sz616 301/2018. (XIl. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak szerinti beszerzési eljaras és az annak eredményeként kotott
szerz6dések esetében a Digitdlis Kormanyzati Ugynokség Zartkoriien Miikodo

Részvénytarsasag.

5.12. Nemzetbiztonsagi ellenérzés

A nemzetbiztonsagi szolgdlatokrdl sz6ld 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 74.
§ ij) alpontja alapjan a Tarsasag lgazgatdsaganak és FellgyelGbizottsaganak tagjai, a
Vezérigazgatd, valamint a Tarsasag vezetd allasi munkavallaléi nemzetbiztonsagi ellen6rzés
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ald es6é személynek minésilnek. Az Nbtv. 71. § (1) bekezdése értelmében a megbizasi
jogviszony, illetve munkaviszony csak a nemzetbiztonsagi ellenérzést kévet6en, abban az
esetben hozhatd Iétre, illetve tarthaté fenn, ha a nemzetbiztonsdgi ellenérzés
nemzetbiztonsagi kockazatot nem dllapitott meg.

Adatkezelés célja: a negativ nemzetbiztonsagi kockazat, azaz a nemzetbiztonsagi kockazat
hidnyanak igazolasa a nemzetbiztonsagi ellen6rzés alapjdul szolgdld jogviszony létrehozasa
érdekében (Nbtv. 68. § (1) bekezdés). Az ellendrzések célja azon korilmények, esetleges
kockazatok felderitése, amelyek altal a nemzetbiztonsagi ellenGrzés ala es§ személy
tevékenysége jogellenes céllal befolydsolhatdvj, illetve tamadhatéva valhat.

Adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) c) pontja); a
nemzetbiztonsagi szolgdlatokrdl szolé 1995. évi CXXV. torvény 71. § (1) bekezdése. A
nemzetbiztonsagi ellenérzés csak a nemzetbiztonsagi ellenGrzés ala esé személy elbzetes, az
esetleges felllvizsgalati eljarasra is kiterjedd, irdsbeli hozzajaruldsaval (GDPR 6. cikk (1) a)
pontja) végezhetl el. Ha a nemzetbiztonsagi ellendrzés ald es6 személy a nemzetbiztonsagi
ellenérzéshez nem jarul hozzda, a nemzetbiztonsagi ellendrzés alapjaul szolgalé jogviszony nem
hozhato létre, illetve nem tarthaté fenn.

Az érintett személyes adatok kategdridi: nemzetbiztonsdgi kockazat hidnyat igazold
biztonsagi szakvélemény; név; szlletési hely és id6; anyja neve; tisztség/beosztas.

Az adat forrasa:

o kozvetlendl az érintett, vagy
e az Alkotmanyvédelmi Hivatal (biztonsagi szakvélemény tekintetében).

Adattarolas hatarideje: A megbizasi jogviszonyhoz és munkaviszonyhoz kapcsolédo iratok és
az azokban foglalt adatok megdrzésének ideje Tarsasdg lrattdri Terve és a vonatkozd
jogszabalyok alapjan 75 év.

Adattovabbitas szervek / személyek részére (cimzettek):

e a Tarsasag a nemzetbiztonsagi ellen6rzés tekintetében ennek kezdeményezését,
valamint az ellen6rzétt személy altal lezart és alairt boritékban a c-tipusu
nemzetbiztonsagi kérdbivet az Orszaggylilés Hivatala részére megkiildi, amely azt
tovabbitja az ellenGrzést elvégzé Alkotmanyvédelmi Hivatal részére. (A Tarsasag a
kezdeményezés tovabbitdsa soran csak az ellenérzott személy nevét és beosztasat
tovabbitja az Orszaggylilés Hivatala részére.)

5.13. Vagyonnyilatkozattételi kotelezettség teljesitésével kapcsolatos adatkezelés

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szolé 2007. évi CLI. torvény (a
tovabbiakban: Vnytv.) vonatkozé rendelkezései értelmében a Tarsasag tekintetében
vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek:

a) a Tarsasag lgazgatdsaganak tagjai;

b) a Tarsasag Felligyel6bizottsaganak tagjai;
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¢) azon munkavallalék vagy megbizottak, akik a Tarsasag altal lefolytatott kozbeszerzési
eljdrasban — 6nalléan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre, illetve
ellen6rzésre jogosultak;

d) azon munkavallaldk vagy megbizottak, akik a Tarsasagnal végzett feladataik ellatasa
soran koltségvetési, vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovabbd az allami vagyonnal vald
gazddlkodds tekintetében — 0Ondlldan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre,
dontésre, illetve ellenGrzésre jogosultak.

Ha a fent meghatdrozott valamely személy a Vnytv. rendelkezései szerint tébb jogviszony
alapjan koteles vagyonnyilatkozatot tenni, Ugy a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének
egy jogviszonyhoz kapcsoléddan koteles eleget tenni a Vnytv.-ben meghatarozottak szerint,
és a vagyonnyilatkozat-tétel megtorténtérdl a tovabbi jogviszonyok szerint Grzésre koteles
személyt koteles teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalt nyilatkozatban tajékoztatni.

Az Igazgatdsag tagjainak (a Vezérigazgatd kivételével) és a FelligyelGbizottsag tagjainak a
vagyonnyilatkozatdt, illetve esetlegesen a vagyonnyilatkozat-tétel megtorténtérdl szolo
nyilatkozatat a Tarsasag tulajdonosi joggyakorldja, az Orszaggydlés Hivatala 6rzi a vonatkozd
belsd szabalyozdi szerint.

A Tarsasag munkavallaléinak vagyonnyilatkozatait, illetve esetlegesen a vagyonnyilatkozat-
tétel megtorténtérdl sz6l6 nyilatkozatait a Vezérigazgaté 6rzi, tovabba a Vezérigazgatd latja
el az ellenGrzési eljarassal és vagyongyarapodasi vizsgalattal kapcsolatos feladatokat. A
vagyonnyilatkozatok atvételével, visszaadasaval, nyilvdntartdsaval, tajékoztatassal, valamint a
felszélitassal kapcsolatos feladatokat az Operativ Igazgaté latja el. A Vnytv. 11. § (6) bekezdés
alapjan a vagyonnyilatkozat atadasara, nyilvantartdsdra, a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmére vonatkozo tovabbi szabalyokat az 6rzésért felel6s szabalyzatban
allapitja meg.

A Tarsasag megbizottjainak vagyonnyilatkozatait, illetve esetlegesen a vagyonnyilatkozat-
tétel megtorténtérdl sz6lé nyilatkozatait a velik szemben munkaltatéi jogok gyakorlasara
jogosult személy 6rzi.

Adatkezelés célja: a vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos kotelezettségek teljesitése.

Adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) c) pontja); az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL. torvény.

Az érintett személyes adatok kategoriai:

- nyilvantartds: név; beosztas; munkakor; a vagyonnyilatkozat megtételének és a
kovetkez6 vagyonnyilatkozat-tétel esedékességének datuma,

- vagyonnyilatkozat: név; sziiletési hely és id6; anyja neve; lakcim; jovedelmi adatok;
vagyoni adatok; pénzintézettel és maganszemélyekkel szemben fennallé tartozasok;
gazdasagi érdekeltségre vonatkozé adatok; a kotelezettel egy haztartasban él6
hozzatartozé személyi adatai, valamint jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni viszonyaira
vonatkozo adatok.

Az adat forrasa: kozvetlenl az érintett.

Adattarolas hatarideje:
- nyilvantartds: a Tarsasag Irattari Terve és a vonatkozd jogszabalyok alapjan 5 év.
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- vagyonnyilatkozat: a kovetkez6 vagyonnyilatkozat megtétele, illetve a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztds, munka-
vagy feladatkor megsziinése esetén a Vezérigazgato a vagyonnyilatkozat — jogviszony,
beosztas, munka- vagy feladatkér megsziinése id6pontjaban —altala 6rzott példanyat,
tovabba a kotelezett altal tett zard vagyonnyilatkozatot — tehat 6sszesen 2 (kettd)
darab vagyonnyilatkozatot — a kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztds,
munka- vagy feladatkdr megsz(inését6l szamitott 3 (harom) évig 6rzi, majd 8 (nyolc)
napon belil a kotelezettnek visszaadja.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek): adohatdsag.
5.15. Az Orszaghazba (és a hozza kapcsolddd egyéb létesitményekbe) mint védett

létesitménybe munkavégzési célbdl belépd személyek ellendrzése és beléptetése
vonatkozasaban kezelt személyes adatokkal kapcsolatos rendelkezések

A Tarsasag munkavdllaldinak, illetve a Tarsasag 4altal bonyolitott projekteken dolgozd
személyeknek eseti jelleggel, illetve rendszeresen munkavégzési célbdl be kell 1épnilk, illetve
gépjarmivel be kell hajtaniuk az Orszaghdzba, mint védett létesitménybe. A Tarsasag
munkavallaldi, tovabba bizonyos szerz6d6 partnerek, illetve azok munkavallaléik részére a
Tdrsasag allandd belépésre jogositd szolgaltatoi kartyat igényel az Orszaggy(ilés Hivatalatdl a
munkavallalé adatainak és fényképének tovabbitdsaval, az eseti belépbket pedig minden
alkalommal az Orszéggy(ilés Hivatala és az Orszaggydlési Orség &ltal elSirt formaban és
adatokkal jelenti le. A gépjarm(ivek behajtasra torténd lejelentése szintén az Orszaggydilés
Hivatala és az Orszaggy(ilési Orség altal el6irt formaban és adatokkal torténik.

A részletes szabdlyokat, valamint az Orszaggydilés Hivatala és az Orszaggydilési Orség &ltal
kiadott adatvédelmi tajékoztatét és a nyomtatvanyokat a Tdarsasdg Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabalyzata, valamint a https://www.orszaggyulesiorseg.hu/adatvedelem
honlap tartalmazza.

Adatkezelés célja: a Tarsasag, vagy a Tdrsasdg szerz6dott partnere érdekkorében az
Orszaghdazba (és a hozzd kapcsolédd egyéb létesitményekbe) mint védett létesitménybe
munkavégzési célbdl torténd belépés, illetve behajtas engedélyeztetése.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja, valamint az
Orszaggy(ilés Hivatala és az Orszaggydlési Orség, mint adatkezelére vonatkozd jogi
kotelezettség (az Orszaggylilésrél szolé 2012. évi XXXVI. torvény 124/V. §) teljesitése (GDPR
6. cikk (1) c) pontja).

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megdllapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvet6 jogaira és szabadsagaira
nézve ardnytalan és sziikségtelen mértékd korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag jogos
érdekeinek, valamint az Orszaggy(ilés Hivatala és az Orszaggy(lési Orség, mint adatkezel6re
vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. Az érdekmérlegelési teszt alapjan
alkalmazhaté a GDPR 6. cikk (1) f) pont a Tarsasag adatkezelésének jogalapjaul, valamint a
GDPR 6. cikk (1) c) pont az Orszaggy(ilés Hivatala és az Orszaggy(ilési Orség adatkezelése
jogalapjaul.
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Az érintett személyes adatok kategoériai: csaladi és utonév; sziiletési idG és hely; anyja
szliletési csaladi és utdneve; allampolgdrsdg; személyazonositd okmany szama; lakcim;
mobiltelefonszam; addazonositd jel; e-mail cim; munkavégzés helye és ideje, nem, a Tarsasag
munkavallaléi, valamint bizonyos szerz6d6 partnerek, illetve munkavallaloik esetében
tovabba fénykép (képmas) és a belépésre jogositd igazolvany szama, gépjarmd gydrtmanya,
tipusa, szine és rendszama.

Az adat forrasa: kozvetlendl az érintett vagy a Tarsasag partnere.
Adattarolas hatarideje: a folyamatosan frissitésre kerilg listdk az adott projekt befejezésekor
kerllnek torlésre, a kapcsolddd — személyes adatokat tartalmazd — elektronikus leveleket

pedig 1 (egy) hét utan toroini kell.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek): Orszaggy(ilés Hivatala,
Orszaggy(ilési Orség.

5.16. Kiilonb6z6 Iétesitményekbe munkavégzési célbdl belépd személyek ellendrzése és
beléptetése vonatkozdsaban kezelt személyes adatokkal kapcsolatos rendelkezések

A Tarsasdg munkavallaléinak, illetve a Tarsasdg partnereihez kot6ds személyeknek eseti
jelleggel, illetve adott esetben rendszeresen be kell Iépnilk, illetve gépjarmtvel be kell
hajtaniuk kiilonb6z6 1étesitményekbe (pl. helyszini bejaras). A Tarsasag minden alkalommal
az adott létesitmény Gzemeltet6je/biztonsagi szolgalata stb. altal el6irt formaban és adatokkal
jelenti le a |étesitménybe beléptetni kivant személyeket.

Adatkezelés célja: a Tdarsasdg, vagy a Tarsasag partnere érdekkdrében kilonbozé
|étesitményekbe munkavégzési célbdl torténd belépés, illetve behajtas engedélyeztetése.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag, illetve a Tarsasag partnerének jogos érdeke, azaz a GDPR
6. cikk (1) f) pontja.

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megdllapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvet6 jogaira és szabadsagaira
nézve aranytalan és sziikségtelen mértékd korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag, illetve a
Tarsasag partnere jogos érdekeinek érvényesitéséhez szilkséges. Az érdekmérlegelési teszt
alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk (1) f) pont a Tarsasag adatkezelésének jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategodridi: csaladi és utonév; sziiletési id6 és hely; anyja
szliletési csalddi és utdoneve; allampolgdrsag; személyazonosité okmany szdma; munkavégzés
helye és ideje; gépjarmd gyartmanya, tipusa, szine és rendszama, illetve egyéb mas adat, amit
az adott létesitmény lizemeltetSje/biztonsagi szolgalata stb. igényel.

Az adat forrasa: kozvetlendl az érintett vagy a Tarsasag partnere.
Adattarolas hatarideje: a folyamatosan frissitésre kerilé listdk (amennyiben van ilyen) az

adott projekt befejezésekor keriilnek torlésre, a kapcsolddd — személyes adatokat tartalmazé
— elektronikus leveleket pedig 1 (egy) hét utan toérdlni kell.
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Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek): azon létesitmény
UzemeltetGje/biztonsagi szolgélata stb., amelybe a munkavégzés céljabdl valo beléptetés
torténik.

5.17. Jarvanyigyi vészhelyzetben torténd kiilonleges (egészségiigyi) és egyéb adatkezelés

A Tarsasdg, mint munkaltatd feladata az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos
munkavégzés korllményeit biztositani. Jarvanylgyi vészhelyzetben a legoptimalisabb
intézkedés a potencialisan fert6zottek egészségesektdl vald elkilonitése és ezaltal a fert6zés
lassitasa, illetve minimumra csokkentése.

A munkaltatéra és a munkavégzésre iranyuld jogviszonyban foglalkoztatott személyre
vonatkozd altaldnos magatartdsi kovetelményekbdl, igy kilondsen az egylttmikodési
kotelezettségbdl, valamint a johiszemliség és tisztesség elvébdl levezethetGen a
foglalkoztatottaknak tdjékoztatniuk kell a munkaltatét arrdl, ha barmilyen a munkahelyet, a
tovabbi Munkavallaldkat vagy a munkavégzés soran veliik kapcsolatba kerult harmadik
személyeket érint6 egészségligyi vagy egyéb kockdzatrél van tudomdsuk, ideértve sajat
potencialisan fert6z6 megbetegedésik fennallasanak veszélyét (igy az esetlegesen fert6zott
személlyel valé feltételezett érintkezés tényét is).

Jarvanylgyi vészhelyzetben a Munkavallaléknak tajékoztatasi kotelezettségiik van, amelynek
keretében kotelesek tdjékoztatni a Tarsasagot:
- sajat megbetegedésiikrdl, fluggetlenll annak csekély — a munkaképességet nem
befolydsold — mértékétdl;
- a jarvanylgyi vészhelyzet elrendeléséhez id6ben kozel allo, illetve annak tartama
alatti kulfoldi utazasukrol;
- amennyiben olyan személlyel érintkeztek, aki beteg, karanténba zartak vagy
karanténba vonult, illetve, aki a jarvanylgyi vészhelyzet elrendeléséhez kdzeli id6ben,
illetve annak tartama alatt kilféldon jart.

Amennyiben a Munkavallalé az esetleges kitettsége vonatkozdsaban bejelentést tesz a
Tarsasag felé, vagy a Tarsasag a kitettség gyanujat a munkavallalé altal megadott adatokbdl
megallapithaténak véli, Ugy a Tarsasag, mint munkaltato rogzitheti a bejelentés id6pontjat és
az érintett Munkavallalé személyazonossaganak megallapitasahoz sziikséges személyes
adatait; annak tényét, hogy a kiilfoldi — akar magancélu — utazasanak helyszine és id6pontja
egybeesik-e a jarvanyhelyzettel érintett teriiletekkel (orszagokkal) és id6pontokkal; az érintett
terliletekrGl érkezd személlyel torténd érintkezésének tényére vonatkozd adatokat, valamint
a Téarsasag, mint munkaltaté altal megtett intézkedéseket (pl. 6nkéntes otthoni karantén
engedélyezése, egészségiigyi szakember altal végzett vizsgalat elGirasa).

A Munkavallaléktél kortorténetre vonatkozd adat, illetve egészségligyi dokumentacio
becsatoldsa nem kérhetd. A Tdrsasdg munkaltatoi intézkedésként nem irhat el6 minden
Munkavallaléra altalanosan kiterjedd, barmilyen diagnosztikai eszkozt (igy kiilondsen, de nem
kizarélagosan lazmérét) alkalmazd szlirGvizsgalatot, azonban, ha az 0Osszes koérilmény
mérlegelése alapjan elengedhetetleniil sziikségesnek tartja, elrendelheti egészségligyi
szakember altal vagy szakmai felelGssége mellett végzett vizsgalat(ok) elvégzését. A Tarsasag
a vizsgalatok eredményének megismerésére jogosult.
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Adatkezelés célja: az egészséget nem veszélyeztetG és biztonsagos munkavégzés
kortilményeinek biztositdsa, a potencidlisan fert6zottek egészségesektél valé elkiilonitése és
ezaltal a fert6zés lassitasa, illetve minimumra csdkkentése.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag és a Tarsasag Munkavallalénak jogos érdeke az egészséget
nem veszélyeztetS és biztonsdgos munkavégzés koriilményeinek biztositdsa kapcsan, azaz a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja, valamint a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontja.

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megdllapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvet6 jogaira és szabadsdagaira
nézve aranytalan és sziikségtelen mértékd korlatozassal. Az adatkezelés a Tdrsasag, illetve a
Tdarsasag Munkavallalonak az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsdgos munkavégzés
kortilményeinek biztositdsahoz fiz6d6 jogos érdekeinek érvényesitéséhez szlikséges. Az
érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk (1) f) pont a Tarsasag

adatkezelésének jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategoridi: munkaidén kiviili, az érintettek maganszférajaba
tartozd utazasokra és eseményekre vonatkozd adatok, valamint egészségiigyi adatok, azaz
megbetegedés és tlinetei, kulféldi utazas (hely, id6pont), beteg/karanténban Iévé/kulféldon
jart személlyel tortént érintkezés ténye; vizsgalati eredmények.

Az adat forrasa: kozvetlenl az érintett.

Adattarolas hatarideje: a jarvanylgyi vészhelyzet elharulasat kovetGen késedelem nélkil
torolni kell az adatokat.

Adattovabbitas az alabbi szervek / személyek részére (cimzettek): a Tarsasag az adatokat
nem tovabbitja.

5.18. A Tarsasag, mint munkaltaté altal, a Munkavallalok rendelkezésére bocsatott
informatikai eszk6zo6k, SIM kartyak, illetve a levelezd rendszer magancélu hasznalata

A Tdrsasag nem tiltja a Tarsasag altal, a Munkavallalék rendelkezésére bocsatott informatikai
eszkozok, SIM kartyak, illetve a levelez rendszer magancélu haszndlatat, ugyanakkor a
Munkavallalék a magdancélu hasznalat soran kotelesek az alabbiak figyelembevételével eljarni.

Az informatikai eszk6zok, SIM kartyak, illetve a levelezd rendszer magancéld hasznalata nem
Utkozhet a hatalyos magyar jogszabalyi rendelkezésekbe; nem sértheti masok vilagnézeti-,
vagy valldasi meggy6z6dését, és személyhez f(iz6d6 jogait; nem sérthet szerz6i-, vagy
szomszédos jogokat; nem irdnyulhat a Tarsasag johirnevének sérelmére vagy nem okozhatja

azt; nem veszélyeztetheti a haldzati infrastruktura rendeltetésszerl miikodését.

Tekintettel arra, hogy az informatikai eszkdzok, SIM kartyak, illetve a levelez6 rendszer
magancéli haszndlata visszas jogi helyzetet eredményez adatkezelési szempontbdl (a
Tdarsasdg a magancéld, illetve maganjellegli levelek, adatok, dokumentumok tekintetében
akaratan kivil és jogalap nélkil adatkezelést végez), ezért ennek megelSzése, illetve kezelése,
valamint a sajat és harmadik személyek adatainak védelme érdekében a Munkavallaldk a
magancélld hasznalat sordn a kdvetkez6k figyelembevételével kotelesek eljarni:
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b)

d)

f)

A Tarsasdg, mint munkaltaté a munkavégzési célu levelek, adatok, dokumentumok
kezelésére az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek és a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil
helyezésérdl (altaldnos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR) 6. cikk (1) bek.
e) és f) pontjaban foglalt jogalapok alapjan jogosult.

A Tarsasag altal biztositott szamitogépek sajat tarhelyére, illetve a Munkavdllalé
nevével ellatott kizardlagos haszndlatu meghajtéra lementheték maganjellegl fajlok,
azonban a kozbs szervermeghajték kizdrdlag a munkavégzéssel Gsszefliggésben
haszndlhatok. A Munkavéllalé nevével elldtott kizarélagos haszndlati meghajtd
tartalmanak és a koz0s szervermeghajtdk tartalmdnak mentésére a Tdrsasag
mindenkor hatdlyos Informatikai Szabalyzatdban foglaltak vonatkoznak. A
késziil.

A Munkavdllalé nevével ellatott kizarélagos hasznalati meghajté és annak tartalma a
munkaviszony megsz(inését kévet6 30 (harminc) napon belil torlésre kerdl.

A levelez6rendszer tartalmdnak tdroldsara és haszndlatara a Tarsasdg hivatali
mikodéséhez, a munkafolyamatok folytonossdganak biztositasa érdekében sziikség
van. Erre tekintettel

i. az e-mail szerver(ek) tartalmanak mentésére a mindenkor hatdlyos
Informatikai Szabdalyzataban foglaltak vonatkoznak.

ii. a Munkavallalé munkaviszonydnak megsz(inése esetén, a munkakoért atvevé
Munkavallald(k) részére a Vezérigazgatd, mint a munkaltatdi jogok gyakorldja
hozzaférést engedélyezhet a volt Munkavallalé e-mail fidkjahoz.

iii. a Tarsasag a volt munkavdllalék e-mailfidkjait és azok tartalmat az SzMSz
szerinti Projekt szakteriilet Munkavallaléi esetében a projekt(ek)
befejezéséig, egyéb Munkavallalék esetében a munkaviszony megsziinésének
napjatél szamitott 1 (egy) évig 6rzi, azt kbvetGen az e-mailfidk és tartalma
véglegesen torlésre keriil. A hozzaférés ezen id6szakon belll engedélyezhetd.

A magancéld dokumentumok és elektronikus levelek levalogatdsa — a Tarsasag
munkavallaldinak kis létszamara és az alacsony fluktuaciora figyelemmel (egy-egy
kilép6 Munkavallalo esetében tobb év kimens és beérkezs levelezését lenne
sziikséges attekinteni) — aranytalanul nagy, ésszer(itlen eréGfeszitést igényelne a
Tdarsasdg, mint munkaltatd részérd6l, kalonos tekintettel arra, hogy a vonatkozd
hatdlyos jogszabalyok és joggyakorlat alapjan a Tarsasag fGszabdly szerint nem
jogosult megismerni a maganjellegl e-mailek és dokumentumok tartalmat.

A magancéld dokumentumok és elektronikus levelek levalogatdsanal a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdacidszabadsag Hatdsag alldsfoglalasai alapjan az érintett volt
Munkavallalénak, vagy meghatalmazottjanak f6szabaly szerint jelen kell lennie és
aktivan részt vennie a levalogatasban.

Afentiekre tekintettel a Tarsasag a kovetkez&ket javasolja a Munkavallaloknak a Tarsasag altal
a Munkavdllaldk rendelkezésére bocsatott informatikai eszkozok, SIM kartydk, illetve a
levelez6 rendszer magancélu haszndlata tekintetében:

a)

b)

magancélu hasznalat mell6zése, illetve minimumra szoritasa kiilonds tekintettel a
levelez6rendszerre és a Munkavallalé nevével ellatott kizarélagos hasznalatu
meghajtora;

a magancélu fajlok, adatok, elektronikus levelek azonnali, illetve naponta a mindenkor
hatdlyos Informatikai Szabdlyzataban rogzitett mentési id6 elGtti torlése kilonos
tekintettel a levelez6rendszerre és a Munkavallalé nevével ellatott kizardlagos
haszndlatu meghajtora;
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c) amunkaviszony megsziinése esetén a magancélu fajlok, adatok, elektronikus levelek,
illetve a SIM kartyan lévé maganjellegl adatok legkésébb az utolsé munkdaban toltott
napon torténd torlése. Amennyiben a munkaviszony megsz(inésére rovid hataridével
vagy azonnali hatallyal kerdl sor, illetve amennyiben egyéb okbdl sziikséges, a
Tarsasag megfelel6 hatdrid6t biztosit a kilépett munkavallalé szdmara a magancélu
fajlok, adatok, elektronikus levelek torlésére, illetve sajat eszkdzre torténd
mentésére.

A fentiek kapcsan a Tdrsasdg adatvédelmi tisztviselGje havi rendszerességgel elektronikus
uton emlékeztetdt kiild a Munkavallaldk részére.

A Munkavallalé munkaviszonyanak megsz(inése esetén kérheti az Informatikai Szakmunkatars
segitségét a magancélu fajlok, adatok torléséhez.

Adatkezelés célja: kényszer(i adatkezelés a Tdarsasdg hivatali mikddésének, a kozfeladat
ellatasanak és a munkafolyamatok folytonossaganak biztositasa érdekében.

Adatkezelés jogalapja: az informatikai eszk6zok és a levelez6rendszer tartalmanak tarolasara
és haszndlatdara a Tarsasag hivatali mikodéséhez, a kozfeladat ellatasdhoz és a
munkafolyamatok folytonossaganak biztositasa érdekében sziikség van, azaz a GDPR 6. cikk
(1) e) és f) pontja.

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megdllapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvet6 jogaira és szabadsagaira
nézve ardnytalan és szikségtelen mértékd korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag jogos
érdekeinek érvényesitéséhez szlikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a
GDPR 6. cikk (1) f) az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategériai: a Munkavdllalé, vagy mas harmadik személy
barmilyen személyes adata, amelyet a Munkavallalé az esetleges magdancéli hasznalat
keretében az informatikai eszk6zékon, SIM kartya(ko)n, illetve a levelez6rendszerben tarol.

Az adat forrasa: Munkavallalo, vagy rajta keresztil harmadik személy.

Adattarolas hatdrideje: A Munkavallalé nevével ellatott kizdrélagos hasznalatu meghajtd, a
koz0s szervermeghajtok és az e-mail szerverek tartalmanak biztonsagi mentését a rendszer
naponta 23:00 kezdettel inditva, automatikusan végzi. A biztonsagi mentések 30 napig
kerllnek tarolasra. A Munkavallalé nevével ellatott kizardlagos hasznalati meghajté és annak
tartalma a munkaviszony megszlinését kéveté 30 (harminc) napon beliil torlésre keril. A
Tdarsasdg a volt Munkavallalok e-mailfidkjait és azok tartalmat az SzMSz szerinti Projekt
szakterllet Munkavdllaloi esetében a projekt(ek) befejezéséig, egyéb Munkavallaldk esetében
a munkaviszony megsz(inésének napjatdl szamitott 1 (egy) évig 6rzi, azt kdvetben az e-
mailfidk és tartalma véglegesen torlésre kerdl.

Adattovabbitas: nincs.

5.19. Elektronikus megfigyel6rendszer (biztonsagi kamerak)
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A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl szolé
2005. évi CXXXIl. torvény 31. § (1) bekezdése értelmében az elektronikus
megfigyel6rendszernek kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést is lehetévé tevé formdja
tobbek kozt az Uzleti titok védelme, valamint vagyonvédelem érdekében alkalmazhatd, ha a
kortulmények valdszindsitik, hogy a jogsértések észlelése, az elkovets tettenérése, illetve e
jogsérté cselekmények megel6zése, azok bizonyitdsa mds mdodszerrel nem érhetd el, tovdbba
e technikai eszk6zok alkalmazdsa elengedhetetlenil szlikséges mérték(, és az informacios
onrendelkezési jog aranytalan korlatozasaval nem jar.

A Tarsasag és az Orszaggylési Orség a kozottik léterjott egylittmikodési és adatfeldolgozdi
szerz6dés alapjan a Tarsasag 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 13-15. szam alatti telephelyén
az Orszaggyilési Orséghez bekotott elektronikus megfigyelSrendszert épitett ki.

A biztonsagi kamerak Gzemeltetéséhez sziikséges infrastrukturat és tarhelyet az Orszaggy(ilési
Orség, mint adatfeldolgozd biztositja a Tarsasag, mint adatkezelS szdmara. Az Orszaggy(ilési
Orség a biztonsagi kamerak él6képeit és a rogzitett felvételeket nem nézi, kizarédlag tarolja. A
felvételek megtekintésére, illetve elektronikus adathordozon torténé atvételére kizardlag az
Adatkezel6 vezérigazgatdja jogosult. A felvételek felhaszndlasara bilincselekmény elkovetése,
illetve annak alapos gyanuja esetében van lehet8ség. Az Orszaggy(ilési Orség 30 nap elteltével
véglegesen torli a felvételeket.

A biztonsagi kamerak, illetve az dltaluk készitett felvételek paraméterei a kdvetkez6k:
2 (kett6) db biztonsagi kamera keriilt felszerelésre:
- azel6téri biztonsagi kamera az utcardl belépdket és az el6térben tartdézkododkat
rogziti;
- a titkarsagi részen |év6 biztonsagi kamera az elStérbél a titkarsagi részre
belépdbket és a titkarsagon tartézkoddkat rogziti;
- a biztonsagi kamerak tipusa: Avigilon (ONVIF) 1.0-H3M-DO1;
- 25 képkocka/masodperc a rogzités;
- 1280*720 (1Mpx) felbontas;
- horizontalis 1atdszog: 86 fok;
- fix optika, hangot nem rogzit;
- afelvételek 30 (harminc) nap elteltével torlésre kerilnek;
- a felvételek taroldsanak helye: az Orszaggydlési Orség munkavégzésre szolgald
irodaja, 1055 Budapest, Balassi Balint u. 5.

A biztonsagi kamerdak elhelyezése és latdszoge ugy kerilt beallitasra, hogy az az emberi
méltésagot ne sértse és ne irdnyuljon a Tdrsasag Munkavallaldi, illetve az altaluk végzett
tevékenység megfigyelésére. Ennek érdekében a sziikséges maszkolas is elvégzésre kertilt.

Az Orszaggy(lési Orség a biztonsagi kamerak felvételei és az azokon szerepld természetes
személyek képmdsanak taroldsa kapcsan adatkezelést végez, azonban tevékenységét az
Adatkezel6 nevében és kizardlag az Adatkezel§ utasitdasai alapjan végzi, igy
adatfeldolgozénak mindsiil. Az Orszaggy(ilési Orség szervezetén beliil az Igazgatasi és
Koordinacids lgazgatdsag Taktikai Tamogatd FGosztaly Hiradd és Biztonsagtechnikai
Osztaly feladata a szikséges tdrolékapacitas figyelemmel kisérése, a felvételek

50



megtekintésre torténd el6Gkészitése, a felvételek elektronikus adathordozéra torténd
mentése, illetve a felvételek torlése.

A Tarsasag az Erintetteket jol lathaté figyelemfelhivé jelzések elhelyezésével, illetve irasban
tdjékoztatja a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozéi tevékenység
szabalyairdl sz6lé 2005. évi CXXXIIl. torvény 28. § (2) bekezdésének d) pontjdban eldirt
informdcidkrdél, valamint arrdl, hogy a vonatkozd adatvédelmi tdjékoztatds a Tarsasag
honlapjan kozzétételre kerilt. A Tarsasag a Munkavallaldkkal szemben is igazolhaté médon
teljesiti a vonatkozd hatdlyos jogszabalyok altal elSirt el6zetes tajékoztatasi kotelezettségét.

Adatkezelés célja: az Uzleti titok, illetve a vagyonvédelem érdekében elektronikus
megfigyelGrendszer mikodtetése.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasagnak az Uzleti titok védelméhez és a vagyonvédelemhez
fiz6d6 jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja.

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvets jogaira és szabadsdagaira
nézve aranytalan és sziikségtelen mértékl korlatozassal. Az adatkezelés a Tdrsasag jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, igy az érdekmérlegelési teszt alapjan alkalmazhaté a
GDPR 6. cikk (1) f) az adatkezelés jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategdridi: képmas.

Az adat forrdsa: kozvetlenil az érintett.

Adattarolas hatarideje: 30 nap

Adattovabbitds: blincselekmény elkOvetése esetén igazsagszolgaltatasi szervek részére

torténhet adattovabbitas.

5.20. Cookie-k (sutik)

A Tarsasag honlapjanak (www.sipzrt.hu) cookie-kal kapcsolatos adatkezelési irdnyelveit és a
részletes tdjékoztatdst a kezd6lapon taldlhatd Cookie Tajékoztatd tartalmazza
(http://sip.digitalwave.hu/cookie-tajekoztato/). A honlap cookie beadllitdsai a Részletes
beallitasoknal mddosithatok.

5.21. A PlanDoc Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment Rendszerrel kapcsolatos
adatkezelés

A PlanDoc Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment Rendszer a PlanDoc Tanacsadé
Korlatolt FelelGsségii Tarsasag (székhely: 2040 Budadrs, Széchenyi Istvan utca 9., Cg.13-09-
133993) altal fejlesztett, szamos épitdipari vallalkozas altal alkalmazott szoftver termék,
amely épitipari_beruhazasok tomeges terv- és projekt dokumentacidjdnak kezelésére,
rendszerezésére és megosztasara szolgdl. Rendeltetésébdl adéddan az épitési projektek
szereplGi _végfelhaszndléként a rendszerbe belépve végzik egyiittmiikédési és
kapcsolattartasi feladataik jelentds részét; részben személy-személy k6zo6tti kommunikacid
utjan, részben dokumentumokon végzett mdédositasok, egyiittes munkavégzés utjan. A
dokumentdciok kezelésének nyomon kévetéséhez elengedhetetlen része a PlanDoc
Tervkezel6 és  Dokumentum-menedzsment  Rendszerben a  végfelhasznalok
cselekményeinek napldzasa is.
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Adatkezelés célja: az adott épitési projekttel Osszefiuiggd dokumentalt kapcsolattartas
lehetdségének biztositasa, a tarolt dokumentumok kontrolldlt moédon torténd

P

hozzaférhetdvé tétele, illetve a dokumentumok kezelése, rendszerezése és megosztasa.

Adatkezelés jogalapja: a Tarsasag, illetve a Tarsasag épitési projekthez tartozé partnereinek
jogos érdeke, azaz a GDPR 6. cikk (1) f) pontja.

A Tarsasdg gondosan mérlegelte az adatkezelés érintettekre gyakorolt hatdsat és
megallapitotta, hogy az nem jar az érintettek érdekeire, alapvetd jogaira és szabadsagaira
nézve ardnytalan és sziikségtelen mértékii korlatozassal. Az adatkezelés a Tarsasag, illetve
a_Tdarsasag partnere jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges. Az érdekmérlegelési
teszt alapjan alkalmazhaté a GDPR 6. cikk (1) f) pont a Tarsasag adatkezelésének jogalapjaul.

Az érintett személyes adatok kategoriai: az az egyes épitési terveken, a PlanDoc Tervkezeld
és Dokumentum-menedzsment Rendszerben tarolt egyéb dokumentumokon rogzitett
minden személyes adat, igy kiilondsen: név, sziiletési hely, sziiletési idd, anyja neve, lakcim
(dllandd, ideiglenes), személyazonosité igazolvany szama, addazonosito jel, végzettségre,
képzettségre vonatkozdé adatok, telefonszam, e-mail cim, beosztds, vezet6i gyakorlat. A
végfelhaszndldk esetében (ideértve a rendszer adminisztratort is): vezetéknév, keresztnév,
nyelv, cég, beosztas, telefonszam, e-mail cim és azonosito.

Az adat forrdsa: kozvetleniil az érintett vagy a Tarsasag partnere.

Adattarolas hatarideje: végfelhaszndldk esetében az adott épitési projekt lezarasaig,
rendszer adminisztrator esetében a rendszer adminisztratori mindség megsziinéséig, de

legkés6bb a PlanDoc Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment Rendszer Tarsasag altali
hasznalatanak megsziinéséig (azaz a vonatkoz6 szerz6dés megsziinéséig).

Adattovabbitds az aldbbi szervek, személyek részére (cimzettek) / adatfeldolgozés:
A Tarsasag és a PlanDoc Tanacsadd Korlatolt FelelGsségli Tarsasag a kozottuk létrejott

vallalkozasi szerz6dés és adatfeldolgozoi szerz6dés alapjan a PlanDoc Tanacsadd Korlatolt

FelelGsségli Tarsasag altal fejlesztett PlanDoc Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment

Rendszerbe t6lti, vagy tolteti fel a végfelhasznaldk sziikséges adatait a rendszerhez torténd

hozzaférés biztositasa érdekében. A PlanDoc Tandcsadd Korlatolt FelelGsségli Tarsasag

szerzGdéses kotelezettségei teljesitése érdekében sajat szerverén tarolja a PlanDoc

Tervkezel6 és Dokumentum-menedzsment Rendszer végfelhasznaldinak (ideértve a

rendszer adminisztratort is) meghatarozott személyes adatait, a PlanDoc Tervkezel6 és

Dokumentum-menedzsment Rendszerben torténd eseményeket (rendszerbe torténé

belépés, dokumentumok megtekintése, letoltése) rogziti (logolja), illetve naplézza. A

PlanDoc Tandacsadd Korlatolt Feleldsségli Tarsasdg, mint adatfeldolgozé adatrogzitési,

modositasi, illetve torlési tevékenységet csak egyedi esetekben, az adatkezel6 kifejezett

irasbeli utasitdsa alapjan, az utasitdsnak megfelel6 tartalommal végez.

A PlanDoc Tanacsadd Korlatolt FelelGsségli Tarsasag részletes adatfeldolgozasi
tajékoztatdja az alabbi linkrdl érhetd el:
https://www.plandoc.hu/assets/privacy-hu.pdf
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5.22. A munkaltatdi visszaélés-bejelentési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés

A Tarsasag, mint munkaltaté a munkavallaldira a munka térvénykényvérdl szdlé 2012. évi
I. térvény 9. § (2) bekezdésében meghatarozott feltételekkel a kdzérdeket vagy nyomads
magdnérdeket véd6 magatartdsi szabalyokat allapitott meg, amelyet a Tdarsasag a
kapcsolddod eljaras leirasaval egyiitt barki szamara elérheté mdédon koteles nyilvanossagra
hozni. A magatartdsi szabalyokat és a kapcsolddoé eljardst a Tarsasdg mindenkor hatalyos
belsé kontrollrendszerrdl és az egyes kapcsolédo eljarasrendekrdl szél6 szabalyzata rogziti,
amely a Tarsasdag honlapjan (http://www.sipzrt.hu/kozerdeku-adatok/#2-1-a-szerv-
alaptevekenysege-feladat-es-hataskore) kdzzétételre keriilt.

A Tarsasag — a jogszerli és prudens miikodése érdekében — a jogszabalyok, valamint a
magatartasi szabdlyok megsértésének bejelentésére visszaélés-bejelentési rendszert hozott
létre.

Adatkezelés célja: a bejelentés kivizsgdlasa és a bejelentés targyat képezé magatartds

orvoslasa vagy megsziintetése.

Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) c) bekezdése szerinti jogi kotelezettség teljesitése,

azaz a panaszokrdl és a kozérdekii bejelentésekrdl szolé 2013. évi CLXV. torvényben

foglaltak teljesitése.

Az érintett személyes adatok kategoriai: a bejelentének és annak a személynek, akinek a
magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, vagy aki a bejelentésben
foglaltakrol érdemi informacidval rendelkezhet, a bejelentés kivizsgalasahoz

elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai, igy név, lakcim, egyéb elérhetdség, jogi

személy bejelentd térvényes képvisel6jének neve, kiilonleges adatok és a bliniigyi

személyes adatok.

Az adat forrasa: a bejelentd, a bejelentéssel érintett személy.

Adattarolas hatarideje: Ha a vizsgalat alapjan a bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi

intézkedés megtétele nem sziikséges, a bejelentésre vonatkozé személyes adatokat a

vizsgdlat befejezését kovet6 60 napon beliil a Tarsasag torli. Ha a vizsgalat alapjan

intézkedés megtételére keriil sor —ideértve a bejelent6 személlyel szemben jogi eljaras vagy

munkaltatdi intézkedés megtétele miatti intézkedést is — a bejelentésre vonatkozé adatokat

a Tarsasag legfeljebb a bejelentés alapjan inditott eljarasok joger6s lezarasaig kezeli.

P

Adattovabbitds: A bejelentévédelmi ligyvéd, illetve a bejelentés alapjan kezdeményezett
eljaras lefolytatasara hataskoérrel rendelkezd szerv részére adhatdk at az adatok, ha e szerv
annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasdahoz a bejelentd
egyértelmiien hozzajarult. A bejelent6 személyes adatai egyértelmii hozzajaruldsa nélkiil
nem hozhatéak nyilvanossagra.

Ha nyilvanvaléva valt, hogy a bejelentd rosszhiszemiien, dontd jelentdségii valdtlan
informaciét kozolt és
a) ezzel biincselekmény vagy szabalysértés elkovetésére utalé koriilmény meriil fel,
személyes adatait az eljards lefolytatdsara jogosult szerv vagy személy részére at
kell adni,
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b) alappal valdsziniisithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatasara
jogosult szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

5.23. A panasztétellel és kozérdekii bejelentéssel kapcsolatos adatkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és

elintézése nem tartozik mas — igy kiiléndsen birdsagi, kozigazgatasi — eljaras hatalya ala. A
panasz javaslatot is tartalmazhat.

A kozérdekii bejelentés olyan koriilményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvoslasa vagy
megsziintetése a kozosség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgalja. A kozérdekii
bejelentés javaslatot is tartalmazhat.

Panasszal és kozérdekii bejelentéssel barki fordulhat a Tarsasaghoz a panasszal vagy a
kozérdekili bejelentéssel 0Osszefiigg6 és a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolodoé

targykorben.
A Tarsasag a panaszok és a kozérdekii bejelentési rendszer miikodésére, valamint a

bejelentéssel kapcsolatos eljarasra vonatkozéan a Tarsasag a honlapjan magyar nyelvd,
részletes tajékoztatast tett k6zzé.

Adatkezelés célja: a panasz, illetve k6zérdekii bejelentés kivizsgalasa és a bejelentés targyat

képez6 magatartas orvoslasa vagy megsziintetése.

Adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) c) bekezdése szerinti jogi kotelezettség teljesitése,
azaz a panaszokrdl és a kozérdekii bejelentésekrdl szdlé 2013. évi CLXV. torvényben

foglaltak teljesitése.

Az érintett személyes adatok kategoridi: a bejelentének és annak a személynek, akinek a

magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, vagy aki a bejelentésben

foglaltakrol érdemi informdacidval rendelkezhet, a bejelentés kivizsgalasahoz

elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai, igy név, lakcim, egyéb elérhetlség, jogi

személy bejelentd torvényes képvisel6jének neve, kiilonleges adatok és a blinigyi

személyes adatok.

Az adat forrasa: a bejelentd, a bejelentéssel érintett személy.

Adattarolas hatarideje: Ha a vizsgalat alapjan a bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi
intézkedés megtétele nem sziikséges, a bejelentésre vonatkozé személyes adatokat a
vizsgdlat befejezését koveté 60 napon belill a Tarsasag toérli. Ha a vizsgdlat alapjan
intézkedés megtételére keriil sor — ideértve a bejelent6 személlyel szemben jogi eljaras vagy

munkaltatdi intézkedés megtétele miatti intézkedést is — a bejelentésre vonatkozé adatokat
a Tarsasag legfeljebb a bejelentés alapjan inditott eljarasok jogerds lezardsdig kezeli.

Adattovabbitas: A bejelentévédelmi ligyvéd, illetve a bejelentés alapjan kezdeményezett
eljards lefolytatasara hataskérrel rendelkezd szerv részére adhatdk at az adatok, ha e szerv
annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz a bejelentd
egyértelmiien hozzajarult. A bejelenté személyes adatai egyértelmii hozzajaruldsa nélkiil
nem hozhatdak nyilvanossagra.
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Ha nyilvanvaléva valt, hogy a bejelenté rosszhiszemiien, donté jelentdségii valdtlan
informdaciét k6zolt és
a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald koriilmény meriil fel,
személyes adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére at
kell adni,
b) alappal valdszinlisithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljardas kezdeményezésére, illetve lefolytatdsara
jogosult szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

5.24. A City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet altal nyujtott taxiszolgaltatassal kapcsolatos
adatkezelés

A Tarsasag szerz6déses jogviszonyt létesit a City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezettel a
Tarsasag meghatarozott munkavallaldinak  munkavégzéshez  kapcsoldddé  eseti
személyszdllitdsa érdekében. A Tarsasdg, illetve a Tarsasag szolgaltatast igénybe vevd
munkavallaléi altal leadott taxi rendeléseket a City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezettel
szerz6déses jogviszonyban allé személyszallité vallalkozdk végzik.

A szolgdltatdas ellatdsa sordn a City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet 6ndllé adatkezel6ként
kezeli az online, telefonos, faxon, e-mailen, illetve a mobilapplikacidon keresztiil torténd
taxirendeléshez, valamint a felhaszndldéi fidkokhoz kapcsolddd érintetti személyes
adatokat. A kapcsolodé adatkezelési tajékoztatast a City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet a
honlapjan (www.citytaxi.hu)? teszi k6zzé.

A City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet altal teljesitett, utélagos elszamoldassal kiegyenlitésre
keriil6 szallitasokrdl kidllitott szamladsszesit6k, és szamldk adatai ko6zott a szallitott
személyek, illetve a City Taxi Fuvarszervezd Szévetkezettel szerz6déses jogviszonyban allé
személyszallitd vallalkozok személyes adatai is megjelenitésre keriilnek, amelyek
tekintetében a Tarsasag a hatdlyos jogszabalyok rendelkezései szerint adatkezelGnek
mindsiil.

Adatkezelés célja: a City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet, illetve a vele szerzédéses
jogviszonyban all6 személyszallité vallalkozék altal nyujtott taxiszolgaltatas pénziigyi
elszamolasa és kiegyenlitése, tovabba a szamviteli bizonylatok vonatkozd jogszabalyok
szerinti kezelése és megdrzése.

Adatkezelés jogalapja: az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség — City
Taxi Fuvarszervez6 Szovetkezettel kotott szerz6dés — teljesitéséhez, valamint a szamvitelrdl
sz016 2000. évi C. torvényben foglaltak teljesitéséhez sziikséges, azaz a GDPR 6. cikk (1) c)

pontja.

Az érintett személyes adatok kategdriai:
a) a szallitott munkavallalok tekintetében: név, utazas megkezdésének cime, uti cél
cime.
b) aszemélyszallité vallalkozdk tekintetében: név, cim, addszam, szamlavezetd bank,
bankszamlaszam, illetve minden egyéb személyes adat, amelyet a szamla tartalmaz.

Az adat forrdsa: a Tarsasag partnere, a City Taxi Fuvarszervezd Szévetkezet.

Adattarolas hatarideje:

2 https://www.citytaxi.hu/images/stories /City Taxi Adatkezelesi Tajekoztato 20211026 2.pdf
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b)

amig a City Taxi Fuvarszervezd Szovetkezet biztositja a Tarsasag szamdra a
www.etaxi.hu elszdmolé webes feliilethez térténd hozzaférést, illetve
Tarsasag altal a www.etaxi.hu weboldalrél letoltott Gsszesité elszamolasok, és a
taxisok nevében kiallitott szamlak tekintetében:
i. a Tarsasag Irattari Terve és a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvényben a
szamviteli bizonylatok megérzésére elGirt 8 éves hataridd lejartaig;
iii. amennyiben a Tarsasdg koltségvetési tamogatas terhére kivdnja a
szamldkat elszdmolni, abban az esetben a tdamogatasi beszamold
jovahagyasatdl szamitott 10 (tiz) évig.

Adattovabbitas az aldbbi szervek, személyek részére (cimzettek) / adatfeldolgozas:

FAIR-TEAM 2004.Ugyviteli és Gazdasagi Szolgaltaté Kft., mint a Tarsasag megbizott
kényvelGje és bérszamfejtSje (adatfeldolgozd)

a Tarsasag altal megbizott ligyvédi iroda (adatkezelG)

allandé koényvvizsgald

addéhatdsag

hatésagok, birésagok

az_Orszaggylilés Hivatala, mint a Tdarsasag felett az allam nevében tulajdonosi
jogokat gyakorlé szerv, illetve mint a Tarsasag altal bonyolitott beruhdzasok

tdmogatodja

6. Jelen tajékoztatoban nem meghatarozott kérdések

A jelen tajékoztatdban nem meghatarozott kérdésekben a GDPR, az Infotdrvény, valamint a
magyar jog rendelkezései iranyado.
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2. SZAMU MELLEKLET

FOLYAMATABRAK

Amennyiben a folyamatdbrak és a jelen Utasitas torzsszovegének rendelkezései kozott
ellentmondas meriilne fel, a jelen Utasitas torzsszovegében foglaltak az iranyadok.
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